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Descripsién de
estrategia a aplicar

Etecto Potancial en la Beveridad de
Riesgo y'o Etectividad det Contol

Responsable de ia
estrategn

Indicador de logro

Periodo
Medicton del
ingicader

Porcentaje de las falencias
Cenlar con un plan detectadas en |a auditoria
donde se detallen las interna contenidas y con
acclones a efecluar, acciones definidas en un
Que los factores responsables, plan de acuerdo a la
de actualizacion periodicidad respecto |Reduce la severidad del riesga normativa vigente Reporie de la
sean mal las &n relacion a la gestion del activo]Jefatura Divisién de
Transferencias a/de ofras entidades publicas | Searor e e [sisin INTERMO  |PROCESOS REDUCIR ades [fo insitucionaly efiienta sl [Administracion y 10meses | ol de falencias de la |Bimesiral  [50% i lzeninkic
(correccion en |2 auditoria inferna | control de acuerdo a las Finanzas auditoria Interna canterides s sl piec)
monetaria y/o aplica: s cuales  |normativas vigentes contenidas y con acciones 2
depreciacion) permilan su definidas en un plan de
1y acuerde a la normativa
cumplimienta con la vigente/N° total de
normativa vigente falenclas delectadas en la
auditoria interna)* 100
Porcentaje de las falenclas
Contar con un plan detectadas en la auditoria
donde se delallen las interna contenidas y con
acclones a efectuar, |acciones definidas en un
responsables, plan de acuerdo a la
(Qua los afios de vida periodicidad respectc |Reduce la severidad del riesgo normativa vigente Reporte de la
a cada una de las en relaclén a la gestion del activo| Jefatura Division de
Transterenclas a/de oiras entidades publicas ::-:'r‘:?m ﬁ::'::;; 2o :;';‘f":"m:‘:::r_’f' INTERNO  |PROCESOS REDUGCIR  |falencias detectedas [fo Institucional y eficienta ol | Administraciony 10meses  |(N° lotal de falencias de la 50% i hivmesie) o6
i) en la auditoria Interna | control de acuerdo 2 las Finanzas auditoria interna “m. ::i::::n ol
aplicada, las cuales | normativas vigentes contenidas y con acciones ke pisn
permitan su definidas en un plan de
regularizacion y acuerdo a la normativa
cumplimiento con la vigente/N” tolal de
normativa vigente en la
auditoria interna)” 100
Porceniaje de las falencias
‘Contar con un plan detectadas en la auditorfa
donde se detallen 185 interna contenidas y con
acclones a efeciuar, acclones definidas en un
responsables, plan de acuerdo a la
i periodicidad respecto |Reduce la swnnd:\: del riesgo normativa vigente Reporte de la
figurado de a cada una de las @n relacion a la geslion del activo| Jefatura Division de &
Transferencias a/de ofras entidades publicas FG;:':T!" Icn::':::; L ':3:::':”: i\,r::;pre‘cwrl ¢ devisibilizar [EXTERNQ PROCESOS REDUCIR falencias detectadas |fjo Institucional y eficienta el Administracion y 10 meses (N° total de falencias de la |Bimestral 50% T::d;?ol” Bl siral e
) uclonal &n la audioria intena |control de acuerdo a las Finanzas audiloria intama :uma:i:::snn el plan
aplicada, las cuales  |normativas vigentes contenidas y con acciones ¥
permitan su definidas en un plan de
regularizacién y acuerdo a la normativa
cumplimiento con |18 vigente/N® tolal de
normativa vigente falencias detectadas en la
audileria inlerna)” 100
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(Contar con un plan
donde las
acclones a efectuar.
responsables.
periodicidad respecto

Erecto Pote n 13 Sevaridad de
Rissge y'o Efectividad del Contol

Reduce la severidad del riesgo

Responsable de 13
aswategia

Indicader de logro

Parcentaje de las falencias
delectadas en |2 auditoria
interna contenidas y con
acclones definidas en un
plan de acuerdo a la
normativa vigents

Periodo
Madicién del
Indicador

Evidancis que se
observard

cumplimiento con la
normativa vigente

vigente/N° total de
falencias defectadas en la
auditoria interna)” 100

;JLUS Sistema de a cada una de las n relacian a la gestion del acliva| Jefatura Division de Paporivon
Inve a de efatur g
Transferancias a/de ofras entidades publicas e Falndinfy gl et ralencias delectadas |Mjo institucionaly eficienta sl | Administracion y 10meses | fotal de felenclas de la 50% A o omestual 08
nisidricos de en la audiforia interna |control de acuerdo a las Finanzas auditoria interna el
ENang de. Ueo. aplicada, las cuales  |normativas vigentes contenidas y con acclones P
permitan su definidas en un plan de
regularizacion y acuerde a la normativa
cumplimiento con la vigente/MN® total de
normativa vigente falenclas detectadas en la
‘auditoria interna)” 100
Que el registro no Porcentaje de las falenclas
cuente con el Contar con un plan detectadas en la auditoria
detalle de la donde se delallen las Interna contenidas y con
Clasificacion de acclones a efectuar, acciones definidas en un
Bienes de Uso responsables, plan de acuerdo a
Registrar y actualizar los  |acorde a lo periodicidad respecto |Reduce la severidad del riesgo normativa vigente Reporte de la
Gestisn Gestionar el bienes muebles, equipos  |establecido en el a cada una de las en relacion a la gestion del activo] Jefatura Division de medicion bimestral de
Transferencias a/de ofras entidades publicas e ancies 1 Ketgwend informaticos y vehiculos | Sistema de INTERNO ~ |PROCESOS REDUCIR  |falencias detectadas |fijo institucional y eficienta el Administracién y 10 meses (N totai de falencias de la | Bimestral 50% s ok
Institucionales en el Contabliidad de la en la auditoria Inferna | control de acuerdo a las Finanzas auditoria interna en ol plan
Sistema de Inventario Nacién sobre la aplicada, las cuales |normativas vigentes contenidas y con acciones
|permitan su definidas en un plan de
|regularizacion y acuerdo a la normativa
Conraloria cumplimiento con la vigente/N° lotal de
General de la normativa vigente ralencias detectadas en la
Republica auditoria interna)” 100
Porcentaje de !as falenclas
Contar con un plan detectadas en la audiioria
donde se delallen las interna contenidas y con
No regisirar bienes |acciones a efi acclones definidas en un
muebles, equipos responsables, plan de acuerdo a la
Registrar y actualizar los  |informaticos y periodicidad respecto |Reduce ia severidad del riesgo normativa vigente Reporte de la
i Gestion Gestioner el blenes muebles, equipos [vehiculos en relacién a la gestion del activo| Jefatura Division de medicién bimesiral de
Transferencias a/de ofras entidades publicas Fiancisrs Informaticos y vehiculos  |instiucionales INTERNQ PROCESOS REDUCIR fijo Ir y eficienta el Administracion y 10 meses (N° fotal de falencias de la | Bimesiral 50% |as scclones
Ir en el q porel en la audiloria interna | control de acuerdo a las Finanzas audttoria interna contenidas en el plan
Sistema de Inventario Serviclo en el aplicada, las cuales  |normativas vigentes contenidas y con acciones
Sistema de permifan su en un plan de
Inventario regularizacion y acuerdo a la normativa
cumplimiento con la vigente/N® total de
normativa vigente falencias detectadas en la
auditoria interna)*100
Porcentaje de las falencias
(Contar con un plan detectadas en la auditoria
No o donde se delallen las interna conlenidas y con
oshiatios acclones a efectuar, acciones definidas en un
aissiorics a o8 responsables, plan de acuerdo a la
Registrar y actualizar los plenes y 8quipos periodicidad respecio |Reduce la severidad del rlesgo normativa vigente Reporte de la
4 ) Gestion Gaslionar sl bienes muebles, equipos adquiridos por el 2 cada una de las @n relacion a la gestion del activol Jefatura Division de medicion bimestral de
ransferencias a/de otras entidades publicas Fanciers iniaic informaticos y vehiculos Saricis, de INTERNO PROCESOS REDUCIR falencias detectadas |fijo institucional y eficienta el Administracion y 10 meses (N“ tolal de falencias de la |Bimestral 50% \as acclones
institucionales en el anaT e cankar en |a audiloria inferna | control de acuerdo a las Finanzas auditora interna contenidas en el plan
Sistema de Inventario o raglatiy aplicada, las cuales  |normativas vigentes confenidas y con acclones
actiiakzad de permitan su definidas en un plan de
sstos regularizacion y acuerdo a la normativa
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Porcentaje de las falencias
Contar con un plan detectadas en |a audiforia
Traslado y/o donde se delallen las interna conlenidas y con
;m‘;xne:;mng acciones a efecluar, acciones definidas en un
sin previa aviso (a |responsables, plan de acuerdo a la
Registrar y actualizar los | "\ [y 4o periodicidad respecto |Reduce la severidad del riesgo normativa vigente Reporte de la
Gestign Gestlonar el blenes muebles, equipos inventaric) al a cada una de las en relacion & la gestion del activoJefatura Divisién de meiician bimasiead o4
Transferencias a/de olras entidades publicas Einancirs 1 e Informaticos y vehiculos Departamento de INTERNO PROCESOS REDUCIR fijo y eficienta el Administracion y 10 meses (N total de falencias de la 50% el
Institucionales en &l Servicios en la auditoria interna | control de acuerdo a las Finanzas auditoria interna contenidas en el plan
Sistema de Inventario Generales para su aplicada, las cuales  |normativas vigentes contenidas y con acciones
registro y permitan su definidas en un plan de
asignacion acuerdo a la normativa
Nnclonans con la vigente/N° total de
normativa vigente falenclas delectadas en la
auditoria intena)"100
Porcentaje de las falencias
Contar con un plan detectadas en |a auditoria
donde se detallen las interna contenidas y con
Nao efeciuar una acclones a efectuar, acclones definidas en un
encuesta responsables, plan de acuerdo a la
Implementar las NICSP dicotémica que periodicidad respecto |Reduce la severidad del riesgo normativa vigente Reporte de la
Gestien Gestioner el (Normas Internacionales  |refleje el estadc a cada una de las en relacién a la gestion del activo| Jefatura Division de medicién bimesiral de
Transferencias a/de oiras entidades publicas Financiera 1 i de Contabliidad para el general de los INTERNO PROCESOS REDUCIR fijo In y eficlenta el | Administracion y 10 meses (N° total de falencias de la |Bimestral 50% oy perichiny
Sector Publico) en activos fijos del en la auditoria interna Jcontrol de acuerdo a las Finanzas auditoria interna contenidas en el plan
materias de aciivos fjos | Servicio, de aplicada, |as cuales  |normativas vigentes contenidas y con acciones
acuerdo a o permitan su definidas en un plan de
indicado por CGR regularizacion y acuerdo a la normativa
cumplimiento con la vigente/N® tolal de
narmativa vigenle falencias delectadas en la
auditorfa interna)’ 100
No contar con un
plan de accién
(caria Gantl)
dons ke oslalen Porcentaje de las falencias
Lohl Contar con un pian en la auditoria
efectuer y donde se detallen las interna cantenidas y con
PRSpaneAD acclones a efectuar, acclones definidas en un
eI 8 cada responsables, plan de acuerdo a la
Implementar las NICSP u“n:nt‘i:nl:s periodicidad respecto |Reduce la severidad del riesgo normativa vigente Reporte de la
Gestion Gaaticriar 61 (Normas Internacionales bacthdus uria a cada una de las en relacién a la gestién del aclivo Jefatura Division de medicién bimestral de
Transferenclas a/de olras entidades publicas [ 1 ierark de Contabllidad para el st INTERNO PROCESOS REDUCIR fljo Ir y eficienta el Administracisn y 10 meses (N° total de falencias de |a |Bimestral 50% o ik
i Seclor Publico) en ;::c:;m\:! Wi en la auditoria interna |control de acuerdo a las Finanzas auditeria inlerna contenidas en el plan
de activos fijos i aplicada, las cuales  |normativas vigentes contenidas y con acciones
Gusles periiitan su permitan su definidas en un plan de
reguiarizacién y regularizacion y acuerdo a la normativa
cumpimisnio con cumplimienta con Ia vigente/N® total de
 nomsive normativa vigente falencias detectadas en la
vigente, ni con un auditor(a Interna)” 100
equipio de
funcionarios que lo
lideren, gestionen
y coordinen
Porcentaje de las falencias
Contar con un plan deteciadas en |a audiioria
donde se detallen las interna contenidas y con
acciones a efectuar, acclones definidas en un
responsables. plan de acuerdo a 1a
Revisar perisdicamente el |No efectuar de respecto |Reduce la severidad del riesgo normativa vigerte Reporte de la
Gestion P estado de los blenes manera efectiva la a cada una de las en relacion a Ia gestion del activo| Jefatura Division de medicion bimestral de
Transferencias a/de ofras entidades publicas ik 1 et muebles. equipos baje de activos  [INTERNO PROCESOS REDUCIR fio y eficlenta el Administracion y 10 meses (N° total de falencias de |a |Bimesiral 50% sty
informaticos y vehiculos  |fijos cuando en la auditoria interna | control de acuerdo a las Finanzas auditoria interna conlenides s el plen
i i p aplicada, las cuales normativas vigentes ‘conlenidas y con acciones
permitan su definidas en un plan de
regularizacion y acuerdo a la narmativa
cumplimiente con la vigente/N® total de
normativa vigente falencias detectadas en la
audiloria Intema)™ 100
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Descripeidn de (3
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Erecto Potencial an Is Sevandad de
Rissgo y'o Efactividad det Contol

Responsable de 1a
estrategia

Indicadar de jegro

Pariodo
Madicién
indicador

Evidancia que se
observars

Porcentaje de las falencias
Contar con un pian detectadas en la audiforia
donde se detallen las Interna contenidas y con
acciones a efectuar, acciones definidas en un
Uso de bienes ‘y.'u responsables, plan de acuerdo a ia
Revisar periodicaments el [3UFO% &7 19 periodicidad respecto |Reduce la severidad del rlasgo normativa vigents —
i s estado de los bienes s acadaunadelss  |en relacion a la gestion del activoJeraiura Divisién de e oy o
Transferencias a/de oiras entidades publicas Gestin 1 ; n;’: m: muebles, equipos i :‘mh e |NTERNO  [PROCESOS REDUCIR fijo i y eficienta el Administracién y 10 meses (N° total de falencias de la |Bimesiral 50% sl
Financiera invel Informaticos y vehiculos f‘l‘?';" i en la auditorla intema | control de acuerdo a las Finanzas RERO T contenidas en el plan
institucionales rd" "m“.::fl’-: ! aplicada, las cuales  [normativas vigentes contenidas y con acciones
esemp aral permitan su definidas en un plan de
adecuade regularizacion y acuerdo a la normativa
cumplimiento con la vigenie/N® total de
normativa vigente falencias detectadas en la
auditoria interna)” 100
Parcentaje de las falencias
Contar con un plan detectadas en la audioria
donde se detallen las interna contenidas y con
acclones a sfectuar, acciones definidas en un
No contar con el |responsables, plan de acuerdo a la
Revisar periddicamente el |espacio fisico periodicidad respecto |Reduce la severidad del riesgo normativa vigente Reporte de la
Gestio: Gesii 1 esiado de ios bienes necesario para el a cada una de |as en relacion a la gestion del activo| Jefatura Division de medicién bimesiral de
Transferencias a/de ofras entidades publicas Fi‘ :‘ 1 Iﬂ:a:":r L muebles, equipos almacenamienta  |INTERNO PROCESOS REDUCIR fijo Ir y eficienta el Administracion y 10 meses (N° total de falencias de la |Bimestral 50% 16} acabnes
jieinide e informéticos y vehiculos de bienes y/o @n la auditoria inferna | control de acuerdo a las Finanzas auditoria interna contenidas en el plan
institucionales equipos en stock aplicada, las cuales  |normativas vigentes contenidas y con acclones
adquiridos permitan su definidas en un plan de
regularizacion y acuerdo a la normativa
cumplimienta con la vigente/N® total de
normativa vigente falencias detecladas en la
auditoria Interna)® 100
lox ehi Porcentaje de cheques
girados y no cobrados |Reduce la severidad del rlesgo y ‘gz:“:::";:: Eanfados
Gestionar para evitar su |eficienta los controles en relacion g Reporte que indique
o Gestion presupuestariament Cheques girados y caducidad y que los  |a los compromisos de paga que |Jefatura Departamento cheques girados, su
TEanasScRrcli e cirda eniiacies poticRy Financiera 1 ¢ los programas 01 | S®stienar los Pagos no cobrados INTERNG  |PROCESOS REDUCIR  liondos llaguen a sus [tiene el Servicia mejorando su | de Finanzas icheionccad ;':.::o':' dr:::::r":;“ Bieastral 0% gestion de cobro y
y 02 destinatarios finales  |imagen tanto para el publico enlonnydnsm“ e resultados
para no afectar | Iinterno como externo gh el
imagen del Servicio SRR N ¥ o
" cobrados)*100
Porcentaje de cheques
Gestionar los cheques glirados y no cobrados
No pagar hasa los girades y no cobrados |Reduce |a severidad del riesgo y gestionados
Gestionar 20 :Eug para evitar su eficlenta los controles en relacion Reporie que indique
" Gestion presupuestariament caducidad y que los  |a los compromisos de pago que |Jefatura Depariamenio cheques girados, su
Transferencias a/d bl 10 olal de che 90%
o et sbides FODI S Financiera 1 & los programas 01 Gestionar jos Pagos ;“::::1:::: Pot ITERNO PRUCEE0Y REDUCR fondos lleguen a sus |tiene el Servicio mejorando su de Finanzas s ‘g’l‘r::lu: yno co::':o: Elenasiret o gestion de cobro y
y 02 vasidanisl destinatarios finales  |imagen tanto par gestionados® de resultados
para no afectar Iql interna como & cheques girados y no
imagen del Servicic cobrades)*100
Paorcentaje de cheques
Gestionar los cheques
girados y no cobrados |Reduce la severidad del riesgo y :‘.’:&:::’d;: Emades
Gestionar Ingrese en DICOM para evilar su los coniroles en relacion| Reporte que indique
Gestion presupuestariament caducidad y que los  |a los compromisos de pago que |Jefatura Departamento cheques girados, su
Transferencias a/de ofras entidades publ Ne total de ch
tras publicas B ran<ar ¢ los programas 01 Gestionar los Pagos r:r:“rl.onpagnnu:: INTERNO ECONOMICOS REDUCIR tandos lleguen a sus [liene el Serviclo mejorando su | de Finanzas 10 meses rgu.‘;,:Y ::c:::’s“ Bimestral 90% gestion de cobro y
y 02 i destinatarios finales  |imagen tanto para el publico sl ioa i e resultados
para no afectar la interno como externo cheques girados y no
imagen del Servicio
100
Porcentaje de cheques
| Gestioner los cheques, girados y no cobrados
AP — girados y no cobrados |Reduce la severidad del rlesgo y gestionados
Gestionar "Em el .:! para evitar su eficienta los controles en relacion| Reporte que indique
por o heques girados, su
Transferenci . Gestion presupuestariament caducidad y que los | los compromisos de paga que |Jefatura Departamento |5 ecae N° Lol de ch Bimesiral c g 8
N e s o Financiera e los programas 01 Nonar os Finos o °le1u"' oY [ ROERNO EROHOm0R REUCES fondos lleguen a sus |tiene el Servicio mejorando su  |de Finanzas ;h-.un; yne E:::a;“ i e gestion de cobra y
y 02 i snas. 06 destinatarios finales |imagen tanto para el publico . resultados
senvicios bisicos no afectar | interno coma externa Resicnadostl: o
el o ':‘:. cheques girados y no
rigen det Servich cobrados)” 100
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Estratagin
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Descrip

Efects Potencial en Ia Sevaridad de
o yo Efectividad del Contal

Responsable de 1
estrategia

Indicadar da logro

cin que se
observari

e he
Gestioner los cheques| ;::::T;’::;:Wq;:s
No corroborar que girados y No cobrades | Reduce la severidad del rlesgo y estionados
|a facture esté para evitar su eficienta los controles en relacién o Reporle que indigue
" Gestién cedida a un caducidad y que los | a los compromisos de pago que | Jefatura Departamento cheques girados, su
1 Preciy Bimestral
TEnSTerAAGIar W ok soliindss plbicas Financiera e los programas 01 Gagjenerka Fagns factoring y pagar RIERS ECOHOMLOS. PERIC fondos lleguen a sus |tiene el Servicio mejorando su  |de Finanzas W mens "I‘:;l:l d:::::‘:s“ il rE gestion de cobro y
y 02 al contribuyente destinatarios finales  |imagen tanto par publico gestbunayuostN” P resultados
equivocado para no afectar la Interno como externc fh 1se8 girados y N0
imagen del Servicla W:_‘. d“?f 00
ioa Porcentaje de cheques
Informacion girados y no cobrados | Reduce la severidad del riesgo y 'I.r:::;:d:: hd
Gestionar erronea de la para evilar su eficienta los controles en relacion| g Reporte que indigue
Gestién presupuestariament del N yque los |alos compromisos de pago que |Jefatura Departamento 30% cheques girados, su
Transferencias a/de otras entidades publicas Fnerclers # los programas 01 Gestionar los Pagoes carga del gasio INTERNO ECONOMICOS REDUCIR fondos lieguen & sus |tiene el Servicis mejorandasu | de Fins 4 10 meses (N° total de cheques Bimestral gestion de cobroy
respecto de las s girados y ne cobrados
y 02 finales |imagen lantc para el publico resultados
cuenias cormentes gestionados/N® de
para no afectar la Interno como externo cheques girados y no
imagen del Serviclo :ubr-dnz?‘mn y
Porcentaje de cheques
0% checues girados y no cobrades
girados y no cobrades [Reduce la severidad del riesgo y ealionad
Gestlonar Cursar soliclludes para evilar su eficienta los controles en relacion| § i Reporte que Indique
= Gestion presupuesiariament de egreso con caducidad y que los | los compromisos de paga que |Jefalura Depariamento cheques girados, su
Transferencias a/de olras entidades plblicas Finsnciats © los pragramas 01 Gestionar los Pagos emores yio INTERNO PERSONAS REDUCIR fondos leguen a sus |tiene el Servicio mejorando su | de Finanzas 10 meses {b::::::l dr::::::;n: Bimestral 30% gostion de cobro
y 02 Incompletas fos finales  |imagen tanto para el publico o itlanl);!os:Nﬂ de resultados
para no afectar la Interno como externo E;. ues girados y no
imagen del Serviclo :nh:ldnn ¥
Porcentaje de cheques
los cheques|
Estados 80 page girados y no cobrados | Reduce la severidad del riesgo y g'.’::;:;:: o
Gestionar con errores :.'un para evitar su eficienta los controles en relacion g Reporte gue indigue
. Gestion presupuestariament | caducidad y que los  |a los compromisos de pago que |Jefatura Departamento s 90% cheques girados, su
Transierencias a/te clray entidades pabiicas Financiera € los programas 01 Gestionar los Pagos m:!:s bl i RO RECUGE fondos lleguen a sus |iiene el Servicio mejorando su de Finanzas 10 meres (:':::;::‘ ur:a‘:;:r‘u?os BE T gestion de cobroy
y 02 destinalarios finales  |imagen fanto para el publico g ¥ resullados
proceso de pago gestionados/N® de
para no afectar la interno como externo chegues girades ¥ Ao
Iimagen del Serviclo euﬁmdc!:‘ﬁ 00
Gestlonar los cheques :‘:;:T";::::;i‘;‘:
girades y no cobrados |Reduce Is severidad del riesgo y m\unlydos
Gestionar para evitar su eficienta los controles en relacion) 9 Reporie que Indigue
Gestion presupuestariament Que se firmen caducidad y que los  |a los compromisos de pago que |Jefatura Departamenta cheques girades. su
T las aft i i
EarisTaraicine e clres entiecer patices Financlera @ los programas 01 EaHbGE s Ergon cheques sin cruzar RITERNG PHOCEROS REDUCE fondos lleguen a sus |ilene el Servicio mejorandasu  |de Finanzas e "\‘:;:1?:’ n:::!:::!“ kil gestion de cobroy
y 02 destinatarios finales |imagen tanto para el publico b sﬂanlyda g resultados
para no afectar la Interno come externo gh ues girados y no
Imagen del Serviclo ca;rqudos]‘wﬂ ¥
Porcentaje de arqueos
de
Que no se realicen| :::::T;:: A las cuas
Adminisirar Fondos arqueos Revisar la Controlar y verificar que los
eventivos de razonabilidad de los asios y rendiciones de los Reporte de argueos
Gestion Efom mERclin Realtzar las rendiciones de ::]a a los fondos gastos efectuados y ?omfos globales en efectivo para | Jefatura Departamento e total e st preventivos realizados
Transfe { e ofras entidades publicas ara Operacion ?
ettt P Financiera :Mncr:s (Cﬂa:s gastas del fondo fijo fijos por un Ladizin ERUSICERIS RRDUCH calidad de |a gestién |operaciones menores se realiza |de Finanzas 10.mesex ‘p’r:::;::':s.":mn;:::;:i i e a las cajas de fondos
Chicas) tuncionario distinto realizada como control|de acuerdo a la normativa y realizados/NC de arqueos flos
del que adminisira Internc plazos establecidos preventivos trimestrales &
sl las cajas de fondos fljos
planificados)
Que los fondos
fd s:ian en Porcentaje de arqueos
conceptos preventivos a las cajas de
fondos fijos
Adminizirar Fondoa distintes a los Revisar la Controlar y verificar que los
Fijos en Efectivo autorizados en la razonabllidad de los | gastos y rendiciones de los (N lotal de arqueos Reporte de arqueas
Transferencias a/de ofras entidades publicas Geation para Operaciones | R®@iZar 1as rendiciones defnomathva vigente |, 0o |rpancieros REQUCIR  |9a5tos efectuados y  fondos globales en efectivo para |Jefalura Departamento | g ocey | oreventivos trmestrales a [ Trimestral  [50% Privsiles ko
Financiera Menares (Cajas gastos del fonda fijo calidad de la gestion | operaciones mencres se realiza |de Finanzas \as cajas de fondos fijos a las cajas de fondos
Chicas) realizada como control| de acuerde a la normativa y realizados/M de arqueos Mjos
Interno plazos establecidos preventivos trimestrales a
las cajas de fondos fijos
planificados)
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Tipe da
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Estrategin
gentrica

Dascripeiin de 13
astrategia a aphicar

Erecte Potencial en 1a Severidad de
Rissgo o Etectividad del Contol

Responsable de ia
estrategia

Indicador de legro

e
Indicadar

Porcentaje de arqueos
|preventivos a las cajas de
Gastos rendidos Revisaria Controlar y verificar que o fondos fijos
Administrar Fondos "c:'“" '"I' . delos |gastos y rendiciones de los e bt e widing Rapor:hdl !‘I’ql:;:;
i Flios en Efectivo | ENVIEE BEDnaOY fondos globales en efectiva Jefatura Departamento preventivos realizados
ealizar las rendiclones de gastos efectuados y  |fondos globales en TR | JFSHAN Ap e reventivos Irimestrales a | Trimesiral  |50%
(ETAMETRICKER wide:ol i Sniicatad PUDICAY S::tni?sru i para Operaciones o0 yel fando fijo madiante RTEANO EREREETICS HECUQE callidad de la gestion |operaciones menores se realiza |de Finanzas i ::, cajas de fondos fjes 4 las cajas de fondos
Menores (Cajas resoluciones como control|de acuerde a la normativa y realizados/N® de arqueos ot
LELY
Chicas) hn:;‘m‘o':’ Interno plazos establecidos preventivos trimestrales a
las cajas de fondos fijos
planificados)
Que |a rendicién Porcentaje de arqueos
del fondo fijo preventivos a las cajas de
incluya respaldos fondos fijos
de ::slos de Revisar la Controlar y verificar que los i
JAdministrar Fondos techas dlstint razonabllidad de los  [gastos y rendiciones de los Reporte de arqueos
Fljos en Efectivo 5 ot fectuad fondos global fecti Jefatura Depariamento (P fotet de srusos preventivos realizados
i Realizar |as rendiclones de|la considerada en gastos efectuadoes y ndos globaies iva para | Jefatura Depariam 10 Inses revertivos trimastraies 8 | Trimestral 50%
Transferencias a/de otras entidades publicas g:‘:':.i:‘.m 1 para Operaciones | ;0. gel fondo fijo Wrendicnyin [ |FNANCIEROS REDUCIR | Calidad de la gestion | operaciones menores se realiza |de Finanzas ras Calea i fopdia s 2 ;l: cajas de fondos
g:gi:s (Cajas falta de los i como acuerdo a la normativa y realizados/N° de arqueos i
respectivos interno plazos establecidos preventives trimestrales a
medios de las cajas de fondes fljos
respaido que planificados)
acrediten el gasto
f:r:l:’::ir‘dul’ll 4 Porcentaje de arqueos
Ios fondos fjos no pnlv‘n!:‘vus alas cajas de
fondos fijlos
realicen las Revisar la Controlar y verificar que los oLy
Administrar Fondos rendiciones de razonabilidad de los | gastos y rendiciones de los (N fotal de arqueos RIPO:: de U'q*[*::
Fljos en Erectiva astos en el plazo fondos globales en efeciivo para | Jefatura Depariamento preventivos reailzados
Realizar las rendiciones de| 8 L gastos efectuados y  |fondos globales P s 0 meses reventivos Imestrales a | Trimestral  |50%
Transferancias a/de oiras enfidades publicas [ Seoor 1 pora Cperaciones (=222 % NS C°) ctablecido INTERNG | FINANCIEROS e e O Lol el smietb bl btabi, 1 o - a les cajes de fondos
Menores (Cajas realizada como canirol|de acuerdo a ia normativa y reaizados/N° de arqusos filos
Chicas) Int; lazos eslablecidos
e P preventives Irimestraies a
las cajas de fondos fijos
planificados)
Porcentaje de encargadas
de administrar los fondos
fijos capacilados en
Que los Capacitar a los rmdlm: d: Jsiey Informe de ias
Administrar Fondos cuentadantes ancsiidion Reducir los riesgos del manejo archive de documentos
Fljos en Efectivo | Designar cuentadantes | desconozcan la !dmin?slrif Jos fondos | 9 1°% fondos fijos y que se P P : 0 ::.::a“d.:;n":r‘l:
Transferencias a/de otras entidades publicas Bealion 1 para Operaciones |para administrar los normativa para la |INTERNC FINANCIEROS REDUCIR N e o S o6 gestione por parte de los Aidiocia iesma 6 meses (N° total de encargades de | Trimestral 2L
Ssncisis Menores (Cajas  [fondos fijos administracion de os iy erchivar log | Paministradores de acuerdo a la adminisirar los fondos fjos Unidad de Auditoria
Chicas) fondos fijos en r:ndryl:!n: arios lnormativa vigente capaciiados en rendicidn Interna
il de gaslos y archivo de
efective
documentos/N® de
encargados de administrar
los fondos fijos)* 100
Porcentaje de encargados
de adminisirar los fondos
fljos capacitados en
A T rendicién de gastos y R
apacitar i as
it Fordat et an:pa ados de Pckich foavitsgon o4 el i iy cal a:iacranu:
e Fijos en Efectivo  |Designar cuentadartes || ST L W“H”' 5 mﬁm’ o3 fondos | 22 105 fondos fjos y que e Setaiira Uridad de s e S I (o, m:hm s
P ara adminisirar los INTERNG  |FINANCIEROS REDUCIR gestione por parte de los meses otal de sncargados de | Trimesiral
Teansforancias ajde oiras sntidades poblices Financiera ::::::’::;:zl“ ;ndas flos los requisttos para fos sobre (a forma de | |\ adores de acuerdo a la |AUOOr1a Intema adminisirar las fandos fijos Lnidad db lgrriatia
Chicas) feansjer foridos rendir y archivar 08 | o ativa vigente capacitados en rendician interna
fijos documentos de gastos y archivo de
documentos/N® de
encargados de administrar
los fondos fijos)* 100
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Efacto Potencial en |a Severidad de
Riesgo yo Efectividad del Contal

Responaanie de 13

v de logro

Periode

Evidencia que se
ebservars

Porcentaje de encargados
de administrar los fondes
Que |a fljos capacitados en
administracion de rendicion de gastos y
los fondos fljos, Capactlar a los Reducir I del archivo de documentas Informe de las
Administrar Fondos educir los riesgos del manejo
sea realzada por |encargados de de los fondos fijos y que se capacitaciones
Fijos en Efective | Designar cuentadantes e yq Jefatura Unidad di
Gestion funcionarios administrar los fondos efatura Unidad de & (N° total de encargados de | Trimestral 100% realizadas por la
% & saminisirar los INTERNG  |FINANCIEROS REDUCIR gestione por parte de los meses rgados de | Trimestral
Lpsrntee Bl bty Elsndarm : :1'.:0?:: ?c:alr;" tp:r:dns fies ol fos sobre la forma de |, i1 adores de acuerdo a1a |AUGTOTIE Interna adminisirar los fondos fjos Unidad de Audtoria
chi designados rendir y archivar 105 |0 ativa vigante capacitados en rendicion Interna
oas) mediante documentos de gastos y archivo de
resoluciones documentos/N® de
exentas encargados de administrar
los fondos fijos)* 100
Designar mediante
resclucion al funcionario a
cargo del proceso de
stion de bolelas de
.oue no exista Designar mediante Asegurar la continuidad de a ::r."". y & un suplents Resolucién Exenta
continuidad en el resolucion al gestion de baletas de garantia y que designa a
Gestion Boletas Bolelas de :LD:;:.:.“:::‘NH A e S conral ibspecio g Jefatura Departamenic Numerao de resoluciones Trimestral 1 funcionaric a cargo del|
Transferencias a/de ofras entidades publicas Fi 1 3 Garani partia araniis, por INTERNO PERSONAS REDUCIR del procesao de s5u vigencla, asegurando el da Plaaivias 3 meses que designan a funcionario 85! proceso de gesticn de
nanciera arantia g o gestion de boletas de |correcto resguardo de las a cargo del proceso de boletas de garantia y
ausencia del garantia y a un garantias asociadas a los gestion de boletas de a un suplente
funcionario que suplente contratos del Servicio lene=1
realiza la labor garantia y a un suplente
0 = no cumple
1 = cumple
Designar mediante
resolucién al funcicnario a
geraen d bolte
estion de boletas de
P b "Md" fe Designar mediante | Asegurar la continuidad de Ia :am‘". ¥ un suplente Resolucion Exenta
m’:m: s'r:"'":' resolucion al gestion de boletas de garant| s gt &
funcionario a cargo mantener el conirol respecio de funcionario a cargo del|
i Administrar Boletas de final @l plazo de, Jefatura Departamenta Numero de resoluciones g
Transferencias a/le olras entidadas poblicas g:‘:ﬂ.r. t S:g.oﬂr.:rlzorotas Garantia njocmn dp- a0y, [NTERNO ECONMICOS REDUCIR  |del proceso de 4 vigencie, ussgurando f de Finanzas e que designan a funcionariol Frmasiel 1 proceso de gestion de
serviclo y/o ‘ gian de foliae de | carecy resgUN G 8 a cargo del proceso de boletas de garantia y
||nn-:ronyque gerantia y & un gavaniine '““::’ e gestion de bolelas de a un suplente
gerantiza del Servicio garantia y a un suplenie=1
0 = no cumple
1= cumple
Designar mediante
resclucion al funclonario a
cargo del proceso de
n de bolelas de
Designar mediante | Asegurar la continuidad de la :::.”:‘E. yaun s:pTcm- Resolucien Exenta
Mariener sn resolucion al gestion de boletas de garaniia y que designa a
funcionario a cargo | mantener el conirol respecto de | | g funcionari del
efatura Departamento Numero de resoluciones inclonario a cargo del
Transferenclas aide otras entidades publicas Sk 1 oy Botasge  jcsodaBoleiey: |0 |erocescs REDUCIR  |del proceso de su vigencla, asegurando el e 3 meses e | Tiestal . |9 ek esste
Financiera de Garanlia Garantla de Garanlia gestion ds boletas de |comecto resguardo de las 9 3 : . BiotaE i paranii
a cargo del procesa de
garantia y a un garantias asociadas a los gestion de boletas de a un suplente
suplente coniralos del Servicio garantia y a un suplente=1
0 = no cumple
1= cumple
Designar mediante
resolucion al funcionario a
cargo del proceso de
Que el Sistema gestién de boletas de
SAGIR, en el caso Designar mediarte | Asegurar |a continuidad de la garantia y a un suplente Resolucién Exenta
de las boletas de resoluicion al gekin e bolates db parant e y que designa a
. garantia del f a carge ol control respeclode | oo tamenio Numera de resoluciones . funcionario a cargo del
Transfersncias a/ds oras sniidades pubicas | Soorcre 1 eonar Belelas | e ' 9®  |programa 02 o s [NTERNO | SISTEMAS REDUCR  |del proceso de su vigencia, asegurando el [ 5 eP Smeres |y designan a inclenaria] TTMes |1 proceso de gestion de
e Garant asigne un gestion de boletas de |correcio resguardo de las a cargo del proceso de boletas de garantia y
comelativo cuando garantia y a un alos gestién de boletas de a un suplente
éstas sean suplente contratos del Servicio garantia y a un suplenie=1
0 = no cumple
1= cumple
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gendrica
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Medicion del
Indicador

que 34
observara

Designar mediante
reselucién al funcionario a
cargo del proceso de
stion de boletas de
Que no se realice Designar mediante  |Asegurar la continuidad de 1a -
el registro de las resolucién al gestion de boletas de garantia y gerartia y & in suplerte :‘::‘:::::;:.E:'mn
devoluciones o funcionario a carge | mantener el contral respecio de 5
Transferanclas a/de otras entidades poblicas | S°31%" Gestionar Boletas | Administrar Soletas de |\ o5 go Boletas [INTERNG  [PROCESOS REDUCIR  |del proceso de gl et Dl st 1 P R i resoiclonss  |rimegral |1 [Bawianinic o aarpy el
Fransiecs Ly iz de Garantia en los gestion de boletas de |correcto resguardo de las Sk que designan & Linclonarlo acssu de escn o
sislemas garantia y a un garantias "Bw.d“ alos a cargo del proceso de boletas de garantiay
gestién de boletas de a un suplente
correspondientes suplente contratos del Servicio garantia y @ un suplente=1
0 = no cumple
1= cumple
Designer mediante
resolucion al funcionario a
cargo del proceso de
gestion de boletas de
Que se haga ot T‘:d"m. ;;‘;::;;lh::::u:.:;:;‘,, y garantia y a un suplente Resolucién Exenta
efectiva la Boleta que designa a
i funcionario a cargo | mantener el control respecio de A
Transferencias a/de oiras entidades publicas Gestion 1 Gestionar Bolelas | Administrar Bolelas de de Garantia sin los|, e oy FINANCIEROS REDUCIR del proceso de su vigencle. asegurando el Jefatura Departamento |, .o Numero de resoluciones {0 o) 1 funcionario a carge del
Financiera de Garantia Garantia antecedentes de Finanzas que designan a funcionario proceso de gestion de
gestion de boletas de |correcto resguardo de las
correspondientes & cargo del proceso de boletas de garantia y
garantiay aun garantias asocladas a los
que lo respaiden suplente contralos del Serviclo gestion de boletas de a un suplente
garentia y & un suplente=1
0 = no cumple
1= cumple
Porcentaje de analisis de
la composicién de los
depdsitos no identificados
z::nl‘lllmr: o Reperie de analisis de
Mo identificar la Controlar las cuentas |Aumentar el control de las la composicion de los
procedencla de relaclonadas a los cul s relacionadas a los (N° total de analisis de depdsiios no
i Gestién Plataforma recursos no ne Identificados as/ | Jefatura Depariamento Identificados y de
Transferencias a/de olras entidades publicas 1 e 5
” Financiera Contablemente SIGFE depositados a las NG FeoHoMens feEDUC |dentificados y tomar | como la nula gestion a través de |de Finanzas 12 meas :m::lt!;lil‘l’::r.;l’lﬂ:- dos Wik 0% gestién de concillacion
cusntas corrientes acciones sobre estos |un analisis detallado de la dp‘ esiion de realizados que sefiale
del Servicio fondos compasicion de éstos bl ol porcentaje de
de analisis de composicion ldsnincacidrt lograca
de los depdsifos y de
gestién de conciliacion
|planificados)’ 100
Porcentaje de analisis de
la composicien da los
depésitos no identificadas
kb el il Reparte de anaiisis de
co?’!abl\izac\nn Controlar las cuentas |Aumentar el control de las i i la composicién de los
Reglstri dightacion de ¥ relacionadas a los cuentas relacionadas a los (N° total de andisis de depésftos no
. Gestién egistrar Administrar Plataforma ne no asi Jefatura Departamento identificados y de
Transterencias a/de olras entidades publicas P P ¥
P Financiera Contablemente b VRSO PROCEsOS REBLICHY Identificados y tomar |coma la nuia gestién a lravés de |de Finanzas 10.a) composiciin de ko Trimestral % gestion de conclliacion
a envio masivo de depésitos no |dentificados wEEE
acclones sobre esios |un analisis detaliado de la que sefiale
datios 09 g1 fondos composicién de éstos /06 gestion o el porcentaje de
los dias previos al concillacian realizados/MN° Jogrado
clerre mensual de analisis de composicion
de los depositos y de
gestion de concillacion
I "100
Porcentaje de analisis de
Ia composicion de los
depésitos no Identificados
ok g o Reporte de andlisis de
Que no exista una Controlar las cuentas |Aumentar el control de las |a composicion de los
jecuada relacionadas a los. cuentas relacionadas a los (\° total de andlisis de pésiios no
o Gestién Registrar Administrar Plataforma administracién de depositos no depésitos no identificados asl Jefatura Departamento identificados y de
encias a/de otras entidades publicas P o stral
s Financiera Contablemente SIGFE los perfiles y e PROCESOS REDUCE Identificados y tomar | como la nula gestion a través de |de Finanzas o ::m::;;c}lir; ?:-mfﬂ:adas oS ke gestion de concillacian
claves de SIGFE acclones sobre estos |un analisis detaliado de la dp. artihde realizados que sefiale
en o Serviclo fondos composicion de éstos s el porcentaje de
conclliacién realizados/MN® asicaion lownd
de analisis de composicion IRRCeILIOmace
de los depositos ¥ de
gestion de concifiacion
planificados)’ 100
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Responsable de 1n
astrategin

Indicador de fogro

Pariodo
Madicion del
Indicador

Porcentaje de analisis de
la composicién de los
depositos no identificados
::r;:ii:::?: e Reporte de analisis de
Controlar las cuentas |Aumentar el control de las la composicion de los
laclonadas a los cuentas relacionadas a los depositos no
A Na funcionamiento s (N° total de andlisis de
Gestion Reglstrar Administrar Plataforma positos no no asi  |Jefaiura Departamento |, 5 P Identificadas y de
Transferencias a/de ofras entidades publicas Enanciera 1 e enibbiae SIGFE :: Isuléaélnu web |EXTERNO SISTEMAS REDUCIR deniificados yomar | como fa nula gestion a traves de |de presaidn meses d::l:;‘sionr;d‘:-;umnd“ Trimesiral 50% gestion de concillacion
acclones scbre estos |un analisis detallado de la y de gestion de realizados que senale
fondos compesicién de éstos conciliacion reafzados® el porcentaje de
de analisis de composicion identificacion logrado
de los depositos y de
gestion de conciliacion
planificados)” 100
Porcentaje de analisis de
|a compasicién de los
deposilos no identificados
z::cm':: £ Reporie de analisis de
No efect | Conlirolar las cuentas |Aumentar el control de las la composicion de los
registro ::' . relacionadas a los cuentas relacionadas a (oS (N total de andlisis de depdsitos no
N Gestion Reglstrar Administrar Plataforma P no P no (dentificados as| Jefalura Depariamento identificados y de
Transferencias a/de otras entidades publicas Financiera 1 Contablemente SIGFE :::;:c!renclals INTERNO PROCESOS REDUCIR identficados y tomar [como la nula gestion e Iravés de |de Finanzas 10 meses ::m::;::‘l:‘r:i;.l:&“du, Trimestral 50% gestion de conciliacion
Sﬂvlcmpw * acclones sobre estos |un analisis detallado de la dp. sadion de realizados que seriale
fondos composicién de éstos :onclfiuc\an roRiERdoiA® el porceniaje de
de analisis de composicién [sarificacidn lograco
de los depositos y de
gestion de conclilacian
planificados)’ 100
Porcentaje de analisis de
Ila composicion de los
depdsitos no Identificados
No envio oportuna uegrn e Reporte de andllsls de
del Decreto de Controlar las cuentas |Aumentar el control de las Ia composicion de los
Hacienda que crea relacionadas a los cuef relacionadas a los itos no
- " (N fotal de analisis de
Gestion Regisirar Adminisirar Plataforma las cusntas no no as| Jefatura l identificados y de
T P
ransturaricias wkle olres enikiades pobdces: ey nciery 1 Contablemente  |SIGFE resipssiaay |TIERNO  |PROCESOS REDUCIR |\ januincados y tomar |como la nula gestien a través de |de Finanzas e e s Trednd |A0w gestion de conclliacion
para la acciones sobre estos Jun analisis detallado de la d': estion de o realizados que sefiale
cancelacion de fondos compesicién de éstos y an g 8l porcentaje de
estado de pa concifiecion redttecoan® dentificacion logrado
il de analisis de composicion
de los depositos y de
gestion de concillacién
100
Porcentaje de andlisis de
la composicion de los
Mo contar con las depositos no Identificados
S y:‘ I?I:‘llr" s Reporie de analisis de
:::::'q::"' Controlar las cusntas |Aumentar el control de las ForiChCen 2 composicién de los
relacicnadas a los cuentas relaclonadas a los depésiios no
tan controlar (N° total de anélisis de
B Gestion Registrar Administrar Plataforma o no no asi Jefatura Departamentc identificados y de
Transfe P P
rencias a/de ofras enfidades publicas Financiers 1 Contablemente  |SIGFE los movimientos de{INTERNO ~ |ECONOMICOS REDUCIR |l cacos y tomar |como la nuie gestién a través de [de Finanzes 10meses  |compasicién de los Trimestral  |50% gostion de conliecion
los fondos A oy depositos no Identificados alizados que sefal
evindiniei de acciones sobre estos |un analisis detallado de la ¥ da gestion de e que sefiale
:’mm“ oot fondos composicion de éstos el porcentaje de
viciencia de analisis de composicion Hitica o ograe
Intrafamiliar de los depasitos y de
gestion de conciliacién
planificados)*100
Porcentaje de analisis de
la composicién de los
depositos no identificados
?::::t’h:::‘:: e Reporte de analisis de
Gasto con Controlar las cuentas |Aumentar el control de las la composicion de los
1 relacionadas a los cuentas relacionadas a los (N total de isis de depositos no
Gestion Registrar | Administrar Plataforma de ios no no identificados as| Jefatura Departamento identificados y de
Transferencias 1 gl p p
b A SEE RS T Financiera Contablemente | SIGFE acusrdo al INTERNG:  JECONOMCOS REDUCIR |\ ficados y fomar |come la nula gestién a través de |de Finanzas 16 meses ::f:::nlﬁ::;el::;\u . Trimestn 100 gestion de concillacion
acciones sobre estos |un analisis detallado de la y de gestion de izados que sefiale
presupuestario fondos (composicion de éstos i @l porcentaje de
de analisis de composicion amicRcI ot we
de los depésitos y de
gestién de conciliacion
planificados)”100

Pagina &



Procase Transversal

Pracese

Ranking de Proc

Subproceso

Riesge Espesifico

Plan de Tratamiento de Riesgos Criticos

Tipo de Rissgo

Estrategia
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tratagia a aphicar

Efwste Fotencial an |a Severidad de
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astratagin

Indicador de logre

Perioda
Madicion del
Indicader

Evidencia que 58
ebservard

Porcentaje de analisis de
|2 composicién de los

depositos no identificados

y de gestion de
Na realizar gestion canchiacion Reporie de analisis de
para la rebaja de Confrolar las cuentas jAumentar el control de las |a compaosicién de los
los saldos relacionadas a lo$ cuentas relacionadas a los (N° total de andiisis de ?ﬁ;‘hnsano 3

deposil identificados y de
Administrar Plataforma | pendientes en ia ¥t fo poaime o 10meses  |composician de Trimestral  |50%

Transferencies a/de otras entidades publicas i k et |SoFE it coibie: |1 | FCONOMESS REDUCIR |\ criificados y tomar |como la nula gestién a iravés de |de Finanzas o o e oad gestion de canciliacion
deudores y/o acciones sabre estos |un analisis detaliado de la y de gestion de realzados que sefiale
NN Efdoy v o conciliacien realizados/N® z:;;:ﬁ?g: e
ey meciia de analisis de composicién 9

de los depésitos y de

gestion de conclifacion

100

Porcentaje de andlisis de

|a composicion de los

deposiios no identificados

sl Reporte de anaiisls de

Controlar las cuentas |Aumentar el control de las |2 composicién de los
N'o crc’:” 'I relacionadas a los cuentas relacionadas a los (N° total de andiisis de depdositos no -
Spereio i |Jefatura D |dentificados y de
Registrar Administrar Plataforma no no as p 0 me: - e lon Trimestral 50%

Transferancias a/de otras enidaes publicas SI::::?M; 1 Co?ﬂahnmm. SIGFE prasbpusaiaro sl JECTERNO FCoNOMCOS Eutae |dentificados y tomar |como la nula gestion a través de |de Finanzas L i depositos m‘: \dentificados gestion de conclliacian
3;;" ﬂ:nmbu i acclones sobre estos jun analisls detallado de la y de gestion de realizados que sefiale
cada afio | tais de

fondos de éstos el porcentaje
concillacian realizados/N®
de analisis de composicion Jdsoilencion grado
de los depositos y de
gestion de concillacién
planificados)™ 100
Porcentaje de analisis de
Ia composicién de los
depositos no identificados
g :‘:1:" L Reporie de analisis de
Conlrolar las cuentas |Aumentar el control de las i 4 la :nm:a!lclan de los
Faita de relacionadas a los cuentas relacionadas a los (N otal de andlisis de depésitos no
Jefatura Identificados y de
Gestion Registrar Administrar Plataforma coordinacién para P ne P no identificados asi A6 dalor Trimestral 50%
Transferencias alde oiras eniidades publicas Financiera t Co:lablemmo SIGFE ol clorrs contabie |1 TENO PHOSESUS REDUCIR identificados y tomar |como la nula gestion a través de |de Finanzas o pit gestion de conciliacién
del Programa 02 acclones sobre estos |un analisis detallada de la da sestion de realizados que sefiale
fondos composicion de éstos ¥ o8 e el porcentaje de
cion lograd
de andllsis de composicion e RicaCai o gico
de los depasilos y de
gestion de canciliacién
"100
Percentaje de centro de
costos instruidos y que
informan sus movimientos
mensuales de
Efectuar una Se Insiruira a los compromisos Informe mensual que
proyeccién de los centros de costos que presupuestarios dé r:uen;s de ::;
centros de costos con
ECOPRUIniSTE langn Se mejora la de los
Planificacion ::::;I‘:r::;:'::‘r Solicitar mensualmenie presupuestarios présupuestarios no racurs]al qucrsa solicitaran a Jefatura Departamento 10m L::f:‘i;:!‘r;‘dz:?;: Mensual 100% ::ar::np’:::l:;a: no
icac 8565 ensu
¥ P iderar | INTERNO PROCESOS REDUCIR rutinarios que
Transferencias a/de otras publicas 2 Ejecucion Programal D:;QR{E'S! de Cajaa 'sn‘c.plns rar los ey q ?:'P‘RES ¥ snﬂm;:;l:oa::r:m?: de Finanzas Informan sus movimientos futinarios Instruidos y
o1 requerimientos de mensualmente los Eajpcucion il mensuales de que seriale si informan
los centros de mavimientos de sus compromisos sus movimientos
costos requerimientos presupuestarios no mensuales
rutinarios/N® de centros de
costos con compromisos
presupuestarios no
rutinaries)”100
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Estratagia
genénca

estrategia 3 aplicar

Etecto Potencial en s Beveridad de
Rissgo y'o Efectividad del Contal

tndicader de logro

o
Medicion del
Indicador

Evidencia qus 38
observard

Porcentaje de cenira de
costos instruidos y que
Informan sus movimientos
mensuales de
Se instruira a los ‘compromisos Informe mensual que
Disminuciones centros de costos que presupuestarios dé cuenta de los
arbitrarias por tengan compromisas centros de costos con
T— e st mersiars |pute s RS i [T | pmimein o oo s il
Transferencias a/de ofras enlidades publicas el 2 E o \4n Programal Programa de Caja a al programa de EXTERNO PROCESOS REDUCIR rutinarios que DIPRES y 56 sumenis ol control | de Finanzas 10 meses costos instruidos y que Mensual 100% presupuestarios no
Presupuestaria Jecuc Togr: DIPRES caja por faila de Informen e t 1P 01 informan sus mavimientos rutinarios Instruidos y
i andlisis de mensualmente los 0 Wdetacnde T mensuales de que sefale si informan
cuentas movimientos de sus compramisos sus movimienios
requerimientos presupuestarios no mensuales
rutinarios/N° de centros de
costos con compromisos
presupuestarios no
rutinarios)* 100
Porcentaje de centro de
costos instruidos y que
Informan sus movimienios
ies de
Se Instruira a los compromisos Informe mensual que
Compromises no centros de costos que presupuestarios dé cuenta de los 2
planiicados i tengan s 5 centros de costos con
Controlar y RealiZar | oy ar mensuaiments :Tm'm"l'm: el pr no 8 mefece 8 p ich .“ fos Jeltura Depart " (N° total de centros de compromisos
Transfersncias aide ofras entidades publicas Planbcackn Seguimlerto de 18 oo0rama e Caja 8 elpogramade | repng  |ESTRATEGICOS REDUCR  [nutinarios que TRCUERGR LS Be oleT e ura Departamento |40 meges  |costos instruidosy que  [Mensual  100% presupuestarios ne
Presupuestaria Ejecucion Programal DIPRES caja de s DIPRES y 5@ aumenta el control |de Finanzas \nformen sus maviiientos rulinarics insiruidas y
01 requerimientos del en la ejecucién del Programa 01
Jefe Superior del mensuaimente los mensuales de que sefale si informan
Servicio mavimientos de sus compromisos sus movimientos
requerimientos presupuestarios no |
rutinarios/N° de centros de
costos con compromisos
presupuestarios no
rutinarios)*100
Porcentaje de centro de
costos Instruides y que
Informan sus movimientos
mensuales de
Se Instruird a los compromisos Informe mensual que
Que los centros de centros de costos que presup! i dé cuenta de los
responsabllidad no tengan compromisos centros de costos con
Planificacién g:;:ﬂ::«:f ;:{:!r Solichar mensuaimerte  |envien su Prosipussiarios oy ?.Zf;ﬁ'::.'.ﬁ'ﬂﬁ:m:: S | Deparamento (N° total de centros do compromiss
Transferencias a/de oiras entidades publicas Presupusstaria 2 F Programa de Caja a programacien de  |INTERNO PROCESOS REDUCIR rutinarios que DIPRES y 3¢ aumenta 8l cantrol | de Finanzas 10 meses costos instruidos y que Mensual 100% presupuestarios no
01 ok DIPRES gasta una vez Informen on Ia alecicion del Progrema 01 Informan sus movimientos rutinarios instruidos y
adjudicada la mensuaimente los ) 9 | mensuales de que sefiale sl informan
compra movimientos de sus compromisos sus movimientos
requerimientos presupuestarios no mensuales
rutinarios/N° de centros de
costos con compromisos
presupusstarios No
rutinarios)” 100
Porcentaje de la cartera de
prieaind Eomamieads o hens
Administrativa, Falta do Se establecerauna | Aumentar el control de lacartera | .. Departamento Cartora de proyecios
Gealitn:de i Financiera y Supervisar en terreno las rofesionales para mejor planificacion en |de proyectos en ejecucion y de Gestion de Iniciativas (N total de proyectos en en ejecucion
Transferencias a/de otras enfidades publicas Fisicamente las Iniciativas de inversién P sl INTERNO PROCESOS REDUCIR |as salidas a terreno  |eficlentar los tiempos de los s Ivarsssn v Acive 10 meses i s carters Trimestral B0%
Inversion Reglonal Iniclativas de Sublitulo 31 ik para la supervision de |analistas para fas visitas @ UM NGO 4 Ol crien
inversian Subttulos Rk las obras @n ejecucion|tereno de las obras ERcacs SUparvisados s Ficiins du lermeno
29y 31 terreno/N° de proyectos en
) de
cartera)”100
Porcentaje de |a cartera de
o st o aers
Administrativa, Fatta de vshiculos Se establecerauna | Aumentar el control de la carlera | |\ ., Depariamanto Cartera de proyectcs
Geslion de la Finsigiarty Supervisar en lerreno 135 |, g mejor planificacion en |de proyecios en sjecucion de Gestin de Iniciativas (N° tolal de proyecics en on ejecucion
Transferencias a/de otras enlidades publicas jnversion Regional Flsltamnm:.lns gl:;:lllv:as;' inversian supervisiones en INTERNO PROCESOS ::r:::ﬂ::p::ml. ::::::; I:!rah\‘a";p::n:i \:s de Imversién y Activos no 10 meses sjecucion de la cartera Trimestral B0%
\nversion Sublitulos e terrenc a5 obras an sjecuclén]lsrena d:\as chea Financieros supervisados en Fichas de lefreno
29y 31 terreno/N° de proyectos en
¥ ejecucion de la
cartera)” 100
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@ Transversal
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Ranking de Proces

Subpracese

Rissge Especifice

Fuente del
Rissgo

Plan de Tratamiento de Riesgos Criticos

Tipo de Riesge

Estrategia
genénica

Dascripeién de fa
snrategia a aplicar

Etecto Potancial en 1a Sevandad de
Riesgo y'o Etectividad dei Contol

Responsable de 18
esuategia

Indicador de logra

Perisde
Medicion del
Indicager

Evidencia que se
observard

Se establecera un Porcentaje de dias de
numera de dias para revision de los estados de
I revision del eslado pago, de solicitud de
s de pago ademas de la completitud de
Administrativa, Revisar y aprobar los Poy "”f"lui'nd: & 5"5‘“"“' I‘“ P'I““’::“‘.'“;ﬁ”v Jefatura Departamento antacedentes y de envio al Reporte que Indique
Financiera y estados de pago b completitu i L prny-‘: os :“uxl c b i de Gestién de Iniciativas ~2 . Departamento de Finanzas Trimestral 50% los dias tolales de
_ b Gestion de la Fiscamenislos  |provenienies de los e INTERNO  |PROCESOS REDUCIR s mejorar los controles de ge: de Inversion y Aclivos no tramitacion de los
Transferencias ade ofras eniidades pu inversion Regional Iniciatives de inicialives de inversien | :d s correspondiere ala | de los estadas de pago en 05 inancieros (N° total de 8 dias para la estados de pago
16n Subtfulos 31y29 estados de pag unidad técnica y analistas iramitacisn de los estados
29y 31 finalmente de su de pago/N° de dias de
envio al tramitacion de los estados
Departamento de de pago)'100
Finanzas
Se establecera un Porcentaje de dias de
Que la unidad numero de dias para |:vr|’;\on2n los estados de
ltcr:iﬂ GW:&“ o la revision del estado pago. de salicitud de
Gaadne ‘“;u::‘;*’:“ :’ de pago ademas de la complelitud de
Administrativa, Revisar y aprobar los :um-me solichud de Efcintar jox P'“'“&“:ﬁ:"g" Jefatura Departamento antecedentes y de envio al Reporte que Indique
Financiera y esiados de pago catidades o compiatRud de 00 proyecan & 13 coms :t.in Y |de Gestion de Iniciativas | - |Departamento de Finanzas| . oa  [sou, logyies tiinlas08
ablicas Gestion da la Fisicamente las  |provenientes de las coraxdeceds. | |TXTERNO.  [FINANCEROS REDUCIR  |antecedentes s| mejorar los controles de gestion |, o grein y Activos no tramRacién da log
Transferencias aide otras entidades p Inversién Regional Inidiatioes de [niciativas de inversin !"‘; ; correspondiere ala  |de los estados de pagoenlos o oo o (N° lotal de B dias para ia estados de pago
Inversion Sublitulos | Subtulos 31y 29 pr’_ﬂw;::m unidad técnicay | anallstax tramitacion de los estados
29y 31 :w ezl finalmente de su de paga/N° de dias de
previa autorizacion lo el |tramitacién de los estados
R GORE Departamento de de pago) 100
Finanzas
Se establecera un Parcentaje de dlas de
numero de dias para revision de los estades de
Ia revision del estado pago. de solictud de
Gestionar ‘““P;": :“"‘” dln i) dibags completitud de " .
Revis bar los soliciiud de Itarta log procesal O6 Jetatura Departamento antecedentes y de envia al Reporte que ind
:ﬁ:::‘::::”:“ .md::);:P;:“ No :T:::;sm;n\a:s completitud de de proyecios a los contratistas y do Gesiion ’;! e D de Finanzas i o los dias totales de
i o erdbkiias pliticns Gestion de la Fisicamente las  |provenientes de las F""ms EXTERNO  |FINANCIEROS REDUCIR  |antecedentes mejorar los controles de gestion |4 uergian y Activos no |10 TFE0 tramitacién de los
Transferencias a/de ofras L Inversion Reglonal| \niciativas de iniclativas de Inversién tmhl-:ms comespondiers ala  |de los estados de pagoenios |- oo (N° lolal de B dias para ia estados de pago
inversion Subtitulos | Subtfulos 31y 23 Uidedticnicay’  enatuias iramitacion de los esledos
29y 31 finaimente de su de pago/N® de dias de
envio al tramitecién de los estados
Departamento de de pago)" 100
Finanzas
Sa establecera un Parcentaje de dias de
numero de dias para revision de los estados de
Falta de la revision del estado pago. de soliciiud de
comprobantes de de pago ademas de la completitud de
Administrativa, Revisar y aprobar los ingresos de las solicitud de Eficientar los procesos de pago Jstatura Departamento antecedentes y de envio al Reporie que indique
Financiera y estados de pago unidades compleiitud da de proyectos a los conlralitas ¥ |0, egyon ge niciativas | [Departamento de Finanzas | |sox, Ios dias fotales de
Transterencias a/de olras enfidades publicas Gestte s e Fi as  |p de las i sobre [EXTERNO  |PROCESOS REDUCIR  |entecedentes si mejorat los controles de gestion |50 PSR T PR TE Eaciaclirdblia
i = ? Invarkidn Raglonel Iiciativas de  |iniclativas de inversion  |los fondos correspondiers ala | de los estados de pago enlos | einancigros (N° total de & dias para la Sxiados ca pego
inversion Subtitulos | Subtiulos 31 y 29 transferidos de unidad técnica y 2nalistas tramitacion de los estados
29y 31 gastos finaimente de su de pago/N° de dias de
envio al Iramitacién de los estados
Departamentc de. de page)” 100
Finanzas
Se eslablecerd un |Porcentaje de dies de
numera de dias para revision de los estados de
|a revision del estado pago. de soliciud de
Gestionar “’“F:?’: :“'m“ dela Ly dopeis completitud de e
Administrativa, | Revisar y aprobar los FoRcAu0 38 sl Rl iy Jefalura Departamenta antecedentes y de envio al Rapos que ndavy
Financiera y ot A Dfcianis g compleliiud de oo proyectos a los contatistas  |oCfe L AT L Departamento de Finanzas| . | Ios dias totales de
) Gestion de la de seguimiento del) . ropye  IENANCIERDS REDUCR  |antecedentes si mejorar los controles de gestion 10 meses i iramitacién de los
Transferencias a/de otras entidades publicas Fisicamente las provenientes de las control financlero los |28 Inversin y Activas no
Inversién Regionall Iniclativas de iniclativas de inversién pisbufulihied correspond ala |de los estados de pago en Financieros (N° lotal de B dias para la estados de pago
inversion Subtitulos |Subtitulos 31 y 29 i uniiedticnicay.  [snabatay ramitacién de los eslados
29y31 finaimente dé su de pago/N® de dias de
envio &l de los estados
Departamento de de pago)" 100
Finanzas
Se establecera un Paorcentaje de dias de
numera de dias para revisian de los estados de
la revision del estado pago. de solicitud de
Gestionar de pago ademas de la compleiilud de
Administrativa. Revisar y aprobar los Proyectos okchud de Eficientar los PT‘“'“I:_;?: Jefatura Departamento antecedentes y de envio al Reporte que indique
. Financlera y estados de pago e P, completitud de de proyectos :'“I “:’ '““m:' de Gestion de Iniciativas | Departamento de Finanzas|_ . . % los dias lotales de
Transferencias a/de otras entidades publicas Besgén'de s b las P lertes da las deficiencias EXTERNO FROCESDS et s e los el s el drsiriined
Inversion Regionel Iniciativas de iniclativas de inversion |, ricas comespondiers als | da los astadas ds pago an Financieros (N° total de & digs para la estados de pago
inversion Subtitulos |Subtiluios 31y 29 UnkEag W coick § ialsies tramilacién de los estados
29y 31 finalmente de su de pago/N© de dias de
envio al tramitacion de los estados
Departamento de de pago)" 100
Finanzas
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Procase Transversal

Se establecera un
numera de dias para Porcentaje de dias de
Ia revisién del estado revisién de los estados de
Gestionar de pago ademas de la Flsﬂ-I :t. solicitud de
Administrativa, Revisar y aprobar los Que se autoricen solicitud de Eficientar los procesas de pago completitud de
Gestlén de | Financiera y estados de pago estados de pago p de de proyecios a los ¥ Jefatura Departamento antecedentes y de envio al Reporte que indique
Transferencias a/de ofras entidades publicas T g Fisicamenie las  |provenientes de las que no digan INTERNO  |FINANCIEROS REDUCIR  |antecedentes si mejorar los controlas de gestion |2 S°tOn de Iniciativas Departamento de Finanzas H, los dias lolales de
" Iniciativas de Iniciativas de inversién  |relacion con el real correspondiere ala | de los estados de pago en los de Inversion y Activos no \ramitacion de los
inversion Subtitules | Subtitules 31y 29 avance de a obra unidad técnica y analistas Financieros (N tolal de & dias para la sstados de pago
ZAYEY finaimenie de su tramitacién de los estados
envio al de paga/N° de dias de
Depariamento de tramitacién de los estados
Finanzas de pago)” 100
Se establecera un
numero de dias para Porcentaje de dlas de
Ia revisién del estado revision de los estados de
Bisionac de pago ademas de Ia wge. o ::l;:nud de
Administrativa, Revisar y aprobar los solicitud ds Encientar los procesos de pago | completitud de
Gestion de ia il eHifa0s % pROc Rk completitud de 4 eyeciv 4 o8 Eorteatistan y | ELTe Doparjmerts antecedentes y de envio al Reporte que indique
Transferencias a/de ofras entidades publicas Fisicaments las provenientes de las EXTERNC  |FINANCIEROS REDUCIR  |aniecedentes si mejorar los controles de gestion 8 Cosion 0% NEEHEAL Departamenis 46 Finaras 50% los dias lolales de
Inversion Regional a la entidad 6 sl y Aethion T kit s
de de inversion Aranciera correspondiere ala  |de los estados de pago enlos |, ramitac| e los
inversién Subtitulos | Subtitulos 31y 28 unidad técnica y analistas nanclercs (N° total de B dias para la estados de pago
2ay3 finaimente de su tramitacion de los estados
envio al de pago/N° de dias de
Departamento de tramitacién de los estados
Finanzas de pago)’100
'Se establecera un
numera de dias para Porcentaje de dias de
la revision del estado revisian de los estados de
Qeshou: Probismas de de pago ademas de Ia pago, de soliciiud de
Administrativa. Revisar y aprobar los ) atrasos. solichud de Eficientar los procesos de pago Jeompiaihud oa
Gestion de la Financiera y estados de pago recepcion de completitud de de proyectos a los contratistas y Jefatura Departamento antecedentes y de envio al Reporte qus Indique
Transferencias a/de ofras entidades publicas Fisicament provenlentes de las obras, debido ala |[EXTERNO  |PROCESOS REDUCIR antecedentes s| mejorar los controles de gestion i o s 50% los dias lotales de
= Iniciativas de iniciativas de inversién  |fatta de correspondiers ala  |de los eslados de pago enlos el tarked tramitacién de los
Inversion Sublftulos 31y29 p unidad técnica y anclsias Financieros (N° {otal de 8 dias para la estados de pago
29y 31 técnica Idonea finalmente de su tramitacién de los estados
envio al de pago/N° de dias de
Departamento de tramitacién de los estados
Finanzas de pago)”100
Se establecera un
namero de dias para Porcentaje de dias de
|a revision del estado revisién de los estados de
Gestionar de pago ademas de la pago. de solichud de
Administrativa, Revisar y aprobar los Unida Técnica solicitud de Eficientar los procescs de pago completitud de
Gestién de ia Financiera y estados de pagoe envia estados de completitud de de proyectos a los contratistas y Jefalura Depariamento anlecedentes y de envio al Reporie que Indique
Transferencias aide otras entidades pUEICES |inygraion Regional Fisicamenie las  [pravenientes de las page con EXTERNO  |PROCESOS RenUCE:  |edariain fieless i conireivs dagmetn | L O n Depertamento de Finanzas == los dis fotales e
Iniciatives de Iniciativas de inversién documentacion correspondiere ala  |de los estados de pago enlos e irnaarte y AcktvoR 1o tramitacién de los
Jon EubtaucE My fo unidad técnica y i Financieros (N total de 8 dias para la estados de pago
Ayl finalmente de su iramitacion de los estados
envio al de pago/N° de dias de
Departamento de tramiiacion de los estados
Finanzas de pageo)” 100
Se establecera un
numero de dias para Porcentaje de dias de
|a revisién del estado revision de los estados de
de pago ademas de la P'UD-I“ solicitud de
h Revisar y aprobar los solicitud de Eficientar los procesos de pago complelitud de
il Financiera y estados de pago i"‘”" v pia completitud de e proyecion s CORTIME Y N es y de envio al Reporte que indique
Transferencias a/de otras entidades publicas el Fisicamente las  |provenientes de las pege INTERNO  |PROCESOS REDUCIR  |antecedentes i mejorsr los conlroiss de gestien |32 Geston de LAt 50% los dias totales de
Iniciativas de iniclativas de Inversién comespondier de los estados de pago en los de [nversién y Aclives no ramitacion de los
Inversion Subtilulos |Subtitulos 31y 29 unidad técnica y analistas Financieras (N° total de & dias para la estados de pago
i finalmente de su tramitacion de los estados
envio al de pago/N° de dias de
Departamento de tramitacion de los estados
Finanzas de pago)"100
Porcentaje de proyecios
Se Instruira la gestién susceplibles de ser
de clos d .con
f:.i'.ﬁ;','aw g ﬂﬂ. g;m“ :uu':m; 3:3 < acciones determinadas y Ia| :::ﬁ'”:z:“:::‘
a, |
Ehisriiaray Dar término administrativa z:'u:; s suscepibles 0o tar S::\:sn::; ;u:c pucesos :|.n :::r;el ek ARt realizacion de éstas
Transferencias a/de olras entidades publicas [BRAthh v i Fisicaments las  [Y financiero a les de 18 Iniciativa de |INTERNO  |PROCESOS Repucir  |cerradosaliavesde oo rentar la cartera de " [ conaiién de nclafhas (N total de clos 50% de 381 cormades con
Inversion Regional Iniciativas de iniciativas de Inversion iieabier s ol un analisis de los proyectos subdfiulo 31 y controler de Inversion y Activas no P:"l‘!:er e e xaido
Subl s 3 e »
inversion Sublfiulog | SubIRules 31y 29 caso del sublitulo ::"I’::‘a:":”:“::“‘s" Ia gestion financiera del arrastre Fienicinss cerrados con andlisis, determinacion de
ki l segul : s 6 di 1 de acclones acclones y ejecucion
ulr y ejscuci
A;gns 1 £ y ejecucion de estas/N® de de estas
proyectos susceplibles de
ser cerrados) 100
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estrategia
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Estrategia o
estrategia 3 aplicar

Pracese Transversal Procese Ranking d¢ Precesos Subprocese Riesge Espacifico Tipo de Riesgo gty 43 Indicador da logre

Porcentaje de proyectos
susceptibles de ser
Mantener saldos Se Instruira la gestion cerrados snalizados. con
de proyecios del Reporle que dé
Gestionar de contratos subtftulo 31 acciones delerminadas y la Criacke 08 o
::‘r::‘:?;:“:" Dar término administrativa z:r:::r :.‘;"r:h:: susceplibles de ser dE:ﬁ'o.sm;r::::: d‘::;:‘::;:r:’: Jefatura Departamento reaiizacion de dstas proy
Gestion de la y financierc a las cerrados a lravés de ' | de Gestién de Iniciativas de ser cerradas con
Transferencias a/de oiras entidades publicas i * 3 Fisicaments las ciatiiag ds Kvaraitn de Ias obras civiles|INTERNO PROCESOS REDUCIR L sndtivis da ki transparentar |a cartera de g Inversion y Activos no (N total de proyecios 50% andiisis de saldo,
i Iniciativas de 21y 29 y/o ¢l acla de <aldos, delerminacion proyectos sublitulo 31 y controlar Financieros susceptibles de ser delerminacion de
Inversien Subtitulos ¥ d del de las Iﬂ::\oncs i |a gestién financiera del arrastre cerrados con andlisis, acciones y ejecucion
2y qupeieEe o seguir y ejecucion de delatmiiacin de acclonts de éslas 4
equipo estas y ejecucion de éstas/N® de
proyecios susceplibles de
ser cerrados)’ 100
Porcentaje de proyectos
ibles de ser
Se Instruira Ia gestion siacaps
cerrados analizados. con
proyect: 2 i
Gestionar ::Mlluiu 3:. ot acciones determinadas y la| :::r:-‘d:hl:l“
Administrativa, Dar témino administ Que las susceptibles de ser Eficlentar los procesos de clerre | .., Departamento realizacion de éstas proyectos susceplibles|
Gestién de la Einivcie y financierc a las modfcecicnes ds cerrados a {ravés de de los proyectos del subtilulo 31, de Gestion de Iniclativas de ser cerrados con
Transferencias a/de olras entidades publicas Inversion Raglensi IFlslclm-nldl b de Wversin cm:lmd no ::l.r: INTERNO  |PROCESOS REDUCIR | anaiisis de los Imm:r:r:a;:: cl-n;1r- d:m 1|8 mversion y Activos o (N° lom| :»‘p;wl::“ 0% andlisis de seido,
inicislivas de Subtitulos 31y 29 regratrades aifios. deberminacion JpToYscior mAALS o LY 6 Financleros susceplibles de determinacién de
Inversién Subtiiulas SAGIR de las accionss & Ia gestion financiera del arrastre cerrados con andlisis, acciones y sjscucién
29y 3 sequir y sjecucian de determinacién de acciones de dxias Y
sstas ¥ y ejecucion de éstas/N° de
proyecios susceplibles de
ser cerrados)'100
Porcentaje de proyecios
susceplibles de ser
ﬁ: lnﬂr:lcr‘:llldﬁnlﬂn cerrados analizados, con sty Uk
Gestionar Falta de gestion it acclones determinadas y a P
Adminisirativa, por parte del JRELE 6 21 Eficlentar los procesos da clerre realizacion de éstas SeIe o os
Financiera y £ Dar término administrativo analista del clerre P de ser de las proyectos del subtitulo 31 Jefatura Departamento proyectos susceptibles
T a/de oiras publicas Gestion ds la 3 Fisicamente las ¥ inanclero « les de la [niciativa de |INTERNO PROCESOS REDUCIR Setraduy SRR e transparentar la carera de a8’ Geption os inkcimva (N? lotal de proyectos 50% de sar commdcs con
Ir gl Iniciativas de iniciativas de Inversion | Jon en el un analisis de los proyectos sublitulo 31y controlar, de Inversién y Activas no susceptibles de ser analisis de saldo,
Inversion Subtilulos Subifulos 31y 29 caso del subtitulo alion dal srrniecidn la gestion financiera del arrastre Fnanciens cerrados con andlisis, datsminackin de
de las acclones a acciones y ejecucion
29y 31 31 Segulr'y slecucion dé determinacién de acciones Pk
v eeld 4 y ejecucién de éstasi de
proyecios susceptibles de
ser cerrados)’100
Parcentaje de proyectos
susceptibles de ser
Se Instruira ia gestion
cerrados anaiizados. con
Gestionar No elaborar la ::;:!:yl:c;:s ual acciones delerminadas y Ial :::r;:.d‘::r::‘
:ﬂ"::‘g:’r:”;" Der término administrativo :f::;:i':: ?:s susceplibles de ser 5:'7'::“;;;": nz:;:::‘:l'n:::'; Jetatura Depariamento Poaencior s uas proyectos susceplibles
Transferencias a/de otras entidades publicas Gasiion dein [ as ! s Unidades INTERNO  |PROCESOS REDUCIR  |ceTados alravesde e entar la cartera de % Gextin da i (N° Iotal de proyectos 50% 89 da Coradon con
Inversion Regianall de Iniciativas de inversion Técnicas de los un analisis de los proyectos subliiulo 31 y controlar de Inversion y Actives no suscaplibles de ser andlisis de saldo
\nversion Sublitulos | Subtiulos 31y 29 blenes adquiridos saldos, determinacion |\, oo qiian financiera del arrastre Fldnchns cerrados con anallsis, DM ackn Y
de las acciones a acciones y ejecuclén
29y 31 por &l Subtitulo 29 seaulr ¥ slscuicion 46 determinacion de acciones de éslas
e y ejecucion de éstas/N° de
éstas e
P P s de
ser cerrados)* 100
Porcentaje de proyectos
de ser
Se Instruira a gestién
o . de proyectos del :-l-r‘xdul ﬂﬂalmﬂnl‘. :o: 4 Reporte que dé
subtitulo 31 s cuenta de los
i i
:::::?:T’;‘ Dar término adminisirativo |No realizar rebajas susceplibies de Ser Egcl:":;;;".:::?;::;;:‘::: Jefalura Depariamento g8 duias proyectos susceptibles
Transferencias a/de olras enfidades puiblicas Gestion de la Piicamonie iz 1[I0 nlas conjables de los ey repng  |pROCESOS RepUCR  [CoTRdes Blavesde i porentar la cartera de e sl e o (N°total e proyectos 50% e miipr
Inversién Regionall Iniciativas de iniciativas de inversion blenes Subtitulo un analisis de los ecios sublitulo 31 y controlar| de Inversion y Aclivos no . piibles de ser analisis de saldo,
Subtitulos 31y 29 28 oporiunamente saldos, determinacion |7 e 3Ly o Financieros Ly b determinacion de
Inversion Subtitulos la gestion financiera del arrasire cerrados con andlisis,
de las acciones a acclones y ejecucion
29y 3 sequir y ejecucion de determinacion de acciones ekt
sins x y ejecucion de éslas/N° de
proyeclos susceplibles de
ser cerrados)” 100
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Se instrulrd a gestion

o
Riesge y'o Eracuvidad de

indicadar de logro

Porcentaje de proyectos
de ser

cerrados analizados, con

Pariode
Madicisn
Indicador

Evidencia qus ve
ebservark

el caso del FRIL

transferencia, para

seguir y ejecucion de
éstas

y ejecucion de éstas/N® de
| proyectos susceptibles de

ser cerrados)’ 100

Reporte que dé
Gestionar Dar término administrative | o o cope ::;m:g:’ o acclones determinadas y |2 :u:ma .1: fos
 Administrativa, ¥ financiero a las ,““:. 3 s A Eficientar los procesos de clerre realizacion de éstas
Financiera y Iniciativas de inversion de los proyectos del sublituio 33, [ R cavaiian o

st e |l o manta s |FRIL.FICR Fomento 901Nt pard | fiyreano — |PROCESOS REDUCR  |comados alrevesde |\ oncparanaria cartera de 12meses  |(N°lolal de proysctos | Trimestral  [50% byl
ransferencias afde olras @ P Inversion Regianal iniclativas g8 Productivo y Otras qu:“ los municipios ”"‘:"‘"::d' ‘|°’ on, | Provectos subttulo 33 y contralar susceptibles de ser ““m’mlcm" 4
reintegrar lo saldos. determinaci -
\nversion Sublfiulo | Transferencias de Capltal m:f gl m’mm i Aimatkings la gestion financiera del arrastre cerrados con analisis, acciones y ajecucion
33 Sublitulo 33 & determinacion de acclones de ést
saguiry sjecucion de ¥ ejecucion de éstasie de v
osta proyectos susceptibles de
ser cerrados)’ 100
Porcentaje de proyecios
Se Instruird la gestien z::-:ﬂbr:-;::rs con
de prayectos del 2 Reporte que dé
Gestionar Dar término administrativo subtitulo 33 acciones determinadas y la cuenta de los
Administrativa, y financiero a las Eficlentar los procesos de clerre realizacion de éstas il
bt Financiera y G |k cleny ? '“’“P“"."’r::.:‘;_ de los proyectos del sublilula 33, ;r:z:ft::“:-::::gn es
& e & al
Fi m FRIL, FIC-R. Fomenta INTERNQ PROCESOS REDUCIR parentar la cartera de 12 meses (N° lotal de proyecios Trimestral 50%
Transferencias a/de otras entidades publicas inversion Regional| Irﬁ:‘]‘.:w::":."' Proﬂu:anRy e contatle de los un anaisls de o3 | oo oubtitulo 33 y controlar susceplibles de ser ::zm d:f:":‘:
jnversien Subtitulo | Transferencias de Capital Frowcios ::.7:,‘ '.:::,::‘,":mn s gestién financiera del arra: cemados con andisls, g::{on-:'y -}:enclbn
33 Subthtule 33 determinacion de acciones
seguir y ejecucion de y ejecucion de éstasAre de Lk
dstas proyectos susceptibles de
ser cerrados)’ 100
Porcentaje de proyecios
Demora por parte susceptibles de ser
e ia unidéd g: ‘“"“::;:i‘dg:‘“m" cerrados analizados, con Reporte
Gestionar Dar término administrativa |técnica en el envie lumo 3 acclones determinadas y Ia cuenta de los
Adminisirativa, y financiero a las de los susceptibles de ser |Encientar los procesos de clerre realizacién de éstas
Financlera y de Inversion de R e de los proyectos del sublfiulo 33, ;’ ser comados ;:on
Transferenclas a/de otras entidades publicas Bein 4 18 3 Fisicamente las FRIL, FIC-R, Fomento ingreso posterior a [EXTERNG  |PROCESOS REDUCIR s d"i:!' transparentar la cartera de 12 meses (N total de proyectos Trimestral  |50% andlisis de saldo,
9 Iniclativas de Productive y Otras la recepcion ""“: ::hr:mnicmn proyecios sublitulo 33 y contralar susceptibles de ser dsterminacion £
Inversién Sublitulo | Transferencias de Capltal |provisoria de las ;’ ,:: etionera  |imgestiénfinanciera de; arraatre cerados con andlsls. acclones y ejecucion
33 Subthulo 33 obras FRIL y Oiras s " g delerminacion de acclones de éstas
Transferencias de ;:'u" Y N e y ejecucion de éstas/N° de
Capital - proyectos susceptibles de
ser cerrados)’ 100
Porcentaje de proyeclos
susceplibles de ser
Demora en el L ‘""“"’f t’ﬂ’:"m" cerrados analizados, con Rapodts que 46
Gestionar Dar término administrativa |envio de las ::::3:2:’ oy acclones determinadas y 13 cuenta de los
Administrativa, y financiero a las rendicianes, los A Eficientar los procesos de clerre realizacion de éstas proyecios susceplibles
Financlera y iniciativas de inversién comprobantes de :.“;;‘ o iravéa do de los proyectos del subtitulo 33, de ser cerrados con
Transferencias a/de oiras entidades publicas Osuitnce 18 Fisicamente las FRIL, FIC-R, Fomento ingreso e Informes | EXTERNO PROCESOS REDUCIR transparentar la cartera de 12 meses (N° total de proyectos Trimestral 50% alisis de sald
Inversion Regional ictaiis de Productive y Ofras o para el un endlss de o3 Jorayeetos subttuo 33 y coniroler susceptibles de ser sy
inversion Sublfulo | Transferencias de Capltal |casa del FIC-Ry saidos, detarmnacion lla gestion inanciera del armastre £00 anghas, acclones y ejecucid
33 Sublitulo 33 Fomenta o 18 pocicnes o 1 de acclones b Bk
Productiva seguir y ejecucion de y ejecucion de éstas/N® de e dzay
éstas proyeclos susceplibles de
ser cerrados)’ 100
Porcentaje de proyecios
Que los municiplos susceptibles de ser
no cumplan con ds: IT“M;I:S:HET’"M cerrados analizados, cen Reporte que dé
Gestionar Dar término administrativa {informar el cierre su;n?; 23 acclones delerminadas y Ia cuenta de los
Administrativa, |y financlera a las de los proyeclos ekl e o e e de cierre reaizacion de dstes prayecios susceptibles|
s i Financlera y iniciativas de Inversisn  |dentra de los alravés de de los proyectos del subtitulo 33, de ser cerrados con
Transferenclas ade olras entidades publicas el Fisicamente las  |FRIL, FIC-R, Fomenta  [plazos que EXTERNO |PROCESOS REDUCIR transparentar la cartera de 12meses  [(N°total de proyectos [ Trimestral  |S0% anaiisis de saldo
Tiveiaidn Eggons inicialivas de Produclivo y Otras establece el T e e o |Proyecos subtiula 33 y controlar susceptibles de ser eleminacion de
inversion Subliulo | Transferencias de Capltal jresp :e I i ccl::: N2CIM lia gestion financiera del anastre cerrados con andlisis, acclones y ejecucion
33 Subtitulo 33 convenio de s e determinacién de acclones

de éstas
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Evidencis que s¢
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Porcentaje de proyectos
Se instruira la gestion de ser
cerrades analizados, con
Gestionar Dar términe administrativo | Que los municipios e acciones determinadas  la Rapaie g
Administrativa, y financlero a las no ejeculen lodas susceptibles de ser Eficientar los procesos de clerre realizacion de éstas
Asiiénodie Financiera y iniciativas de inversion las partidas, cerrados a traves de de los praysctos del subtitulo 33, | Jefalura Departamenio 'd. o ERrradoa s
Transferenclas a/de ofras entidades publicas s aanal Fisicamente las  |FRIL, FIC-R, Fomento quedando fondos [EXTERNG  |PROCESOS REDUCIR iy ndavis: dd los \ransparentar la cartera de de Transferencias de |12 meses (N° total de proyecios 30% andiisis da saido
g Iniciativas de Productivo y Otras sin utilizar en sus <aldos, delerminacion proyectos subtitulo 33 y controlar | Capital susceplibles de ser pltes T de‘
| ion Subtitulo | Tt de Capltal p de las 1“:'0”“ . la gestion financiera del arrasire cerrados con analisis, |accionss y sjecucién
3 Subtitulo 33 cuentas corrientes ok waciitn e determinacion de acciones s Y
éstas y ejecucion de éstas/N® de
proyectos susceptibles de
ser cerrados) 100
Porcentaje de la carfera de
Gestlonar Discrepancias en proyectos en ejecucion
aminisirativa, | SUBenAsar an lenete il Spcae & la Se establecerauna  |Aumentar el control de la cartera Cwsede s i "
Financlera y Iniciativas de Inversidn del | Inicl Y mejor planificacion en | de proyectos en ejecuciony Jefatura Departamento Cartera de proyectas
" Gestion de la FRIL, FIC-R, Fomenio Inversién por parte (N° total de proyectes en en sjecucion
Transferencias a/de oiras entidades publicas Fisicamente las EXTERNO PROCESQOS REDUCIR |as salidas a terreno | eficlentar los tiempos de los de Transferencias de 10 meses B80%
Inversion Reglonal Productivo y Otras de la unidad ejecucion de la carera
:"H":?’;emn o Transferencias de Capital |técnica en relacion r:;:: ’UP.T:':" ;‘ l.m“m; p:“ !a: Vishat s ol supervisados en Fichas de terrenc
:;'n n SUBIIUIE 1 subtitule 33 @l proyecio F PRNCE] (RCARO O K Lo terreno/N de proyeclos en
aprobado ejecucion de Ia
cartera)’ 100
Porcentaje de Ia cartera de
Gestionar proyecios en ejecucisn
Administrativa, ;‘.‘;;m;ﬂ:::::;:’m Falla de Se establecera una  |Aumentar el control de la cartera Apdrassia an fering
Financlera y mejor p en |de proy en 16 Jefatura Departamento
Transferencias a/de olras entidades pubilcas Oikon.de s Fisicamente las FRIL. FIC-R, Fomento profisionaies para INTERNO PERSCONAS REDUCIR |as salidas a terreno  |eficientar los liempos de los de Transferencias de 10 meses (04" {olal da projacios 80%
Inversian Regional Inick Productive y Olras supervision en ejecucién de |a cartera
Iniciativas de T pa supervision de | analisias para las vistas a Capital
inversion Sublitulo ransferencias de Capital |terreno las abras en sjecucion| terreno de las obras supervisados en Fichas de lerreno
33 Subtitulo 33 terreno/N° de proyeclos en
ejecucion de (a
cartera)™100
Porcentaje de rebajas
contables de los saldes
pendientes y cierre de las
Iniciativas de cultura,
deporte y seguridad
|ciudadana del plan de
Se establecerd un contingencla
fu:n‘:lfl:l‘rfatm Realizar clerre y cuadrar ‘(::'g::l;:‘:‘:::: plan de contingencia Eficientar y gestionar la certara :‘:;::1:‘1”[";“"' L
P, Financiera y - 'cnnl::lra‘me‘ml I:'slmﬁ la envio de la f:: “:!:: p: l:a:;“ de Iniciativas de cultura, deporte :m:;z’:::"mn i’:::’:‘ :::'Ih"‘::‘ dos iniciativas con saldos
Transferencias a/de ofras entidades publicas 1rwars|:n Reglonal Fisicamente las I:".m:l"r":.:;. Zunur:f rendicien parala |INTERNO PROCESOS REDUCIR p-nﬂltmuay clerre de|” seguridad ciudadana Cuttura, Deporte y 12 meses p-nd‘lun‘lu y ;:m aalan B80% pendientes y de cierre
iniciativas de o ridad rebeja de la as Iniclativas de pendientes de clerre contablé ¥ g0 idad Cludadana iniclativas de cullura 00 B8 castadon o
Inversién Subtitulo SAUCS ¥ Bo cuenta de fondos administrativo 9 3 g relacién al plan de
24 cludadana por rendit cultura, deporie y deporte y seguridad contingencia
seguridad cludadana cludadana del plan de
contingencla
establecido/N° de saides
pandientes y de cierre de
las iniciativas de cultura,
deporte y seguridad
cludadana)™100
Porcentaje de dias de
revision de |as rendiciones,
Se establecera un de solicitud de completitud
numerc de dias para de antecedentes i
la revision de as correspondiere y de envie T::p::: 'u'l:ll:u::ue
Gestionar rendiciones ademas al Depariamento de !
Administrativa, o st b de la solichud de o [runiacrah ue
Financiera y Controlar 2 rendicion de  |renciciones completitud de Eficientar los procesos de saldos | Jefatura Deparamento rendiciones, soffcitud
Transterencias a/de oiras enlidades pablicas Gestiondela |, Fisicamente jag | /@8 inicletivas de cultura,  |recepclonadas en lyyrepng  |PROCESOS REDUCIR  |antecedentes si FOLAC 1 Y majrtr 4o i 12meses  |(N° fotal de 15 dias para la 50% e compisiiug de
1o gl Iniciativas de deporte y seguridad los plazos correspondiere a la los controles de gestion de las | Cultura. Deporte y ravision de las randicionss, antecedentes si
\nversion Sublitulo ciudadana establecidos en el unidad 1écnica y en los analistas Seguridad Cludadana soliciud de completitud de correspondiere i de
24 Corvania finaimente de su antecedentes si il
entes s
, Depariamento de
o al correspondiers y de su Finaroes
Departamento de envio al Departamento de
Finanzas Finanzas/M® de dias de
tramitacion de las
|rendiciones)" 100
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Respensable de i
estrategia

mdicader ge lo

Periodo
Madicion del
Indicadar

Porcentaje de dias de
revision de las rendicianes.
Se establecera un de solictud de completitud
numere de dias para de antecedentes si
a revision de las comrespondiers y de envio i I%'I’:IL:“::“
Gestionar rendiciones ademas al Departamento de ramitacion de las
:::I'::f“c'ﬂ::‘;" Contrlar a rendicion se |10 SorL% <e1 1 de 2 solclud de eniqnar os procesos de saldos |etatura Departamerto i rendicianes, solicitud
Transferencias a/de olras entidades publicas f‘::':;::‘:'glom Fisicamente las ::p':;‘l’;“:’.::; ;‘ﬂ'“"‘ toque |NTERMO  |PROCESOS REDUCIR  |amecedentes si f:s“:?r:"’:li:'ﬁ’;::‘:n'::!f::' :'uﬂ":::"gi‘;::‘:'y 12meses | (e total de 15 dias para la | Trimestral  |50% :r'“::‘.";::'n':‘;"si“
Iniclativas de Instruya la correspondiere a ja i d C revision de las rendiciones,
nareion Subtitilo cludadana rendicion del 2% unidad técnica y rendiciones en los analistas Seguridad Ciudadana sollchud de completitud de ::r::ﬁ:::‘!l- y de
24 finaimente de su antecedentes si
Departamento de
envio al correspondiere y de su Finerzas
Departamento de envio al Departamento de
Finanzas Finanzas/N° de dias de
tramitacion de las
rendiciones)' 100
Porcentaje de dias de
revisién de las rendiciones,
Se esiablecera un de solicitud de completitud
numero de dias para de antecedenies s
ia revisién de las correspondiare y de envia E:n;::: &":":ﬂiu'
Gestionar rendiciones ademas 2l Departamento de de las
mmﬂ:‘;’" Controlar la rendicién de Carpelas de ::"“;::::;ﬁu:'m Eficientar los procesos de saidos | Jefatura Depariamenio Piheaan rendiclones, sollcitud
I
Transferenclas aide oiras entidades publicas e, ) Fisicamente las '::p';‘:“_"’;";":;  culire: proyscios INTERNO  |PROCESOS REDUCIR  [antecedente ;ﬁﬁ:::::f::;; i ik :z;;’:;;‘:“:'y 12meses  |(Netotal de 15 clas pera ta | Trimestral  [50% ki et
=2 Iniciativas de Incompletas correspondiere a la L revision de las rendiclones.|
Inversion Subtilule cludadana unidad técnica y rendiciones en los analistas Seguridad Ciudadana sollcitud de complethud de correspondiere y de
su envio al
24 finaimente de su antecedentes s/ Depariamenio de
envio al correspondiers y de SU Flr:rmn
Departamento de envio al Depariamento de
Finanzas Finanzas/N° de dias de
tramitacién de las
rendiciones)” 100
Porcentaje de dias de
revision de las rendiciones,
Se establecera un de solictud de completitud
numero de dias para de antecedentes s|
indi
la revisién de las correspondiere y de envio :::ﬂ:':: I‘:::I i :;u'
Gestionar Aceptar rendiciones ademas al Departamento de \ramitacion de las
s am:l-r‘:;l Controlar la rendiclén de ;’::::n:l_.‘:::t‘ cd:nl‘i'pl!;::";u:ed. Eficientar los procesos de saidos | Jefatura Departamento i solicitud
i Gestion de la ias iniciativas de culfura, contables y mejorar  |de A de de completitud de
Transferencias o dade: M o
a/de otras enti s pblicas \nversion Reglonal d!\as deporla y seguridad ajusten al INTERNO FINANCIEROS REDUCIR :;n;::::r::;:i. N los controles e gesfion de las | Cultura, Ceporte y 12 meses :’::1‘:7;:: ::;i g.::itz:: Trimestral 50% antecadenies sl
4 i
Inversion Subtitulo Spac aprobado en las unidad técnica y randiciones en l03 snatate Saguidad Cludscens solicitud de completitud de :::::::‘:lm Yo
24 finalmente de su antecedentes s Depariamento de
envio al correspendlere y de su Finereds
Depariamento de envio al Departamento de
Finanzas Finanzas/N° de dias de
tramitacion de las
rendiciones)’ 100
je de dias de
revision de les rendiclones,
Se establecera un de solicitud de completitud
numero de dias para de antecedentes s/ Reporte que indigue
Ia revision de las P y de envio los dias (otales de
Geslionar rendiclones ademas al Departamento de ailaciAn da i
Administrativa,
Fm’:r:‘:\o’ra y Conirolar la rendicién de r;:;:;:‘:i:s :;:rp;cl:azu::' Eficientar los procesos de saldes | Jefatura Depariament Finarzas rendiclones. soliciiud
5 stid
Transterencias aide olras entidades publicas Geitble Fisicamente las |25 iniciativas de cutura, | e imere  |externO  |PROCESOS REDUCIR  |antecedentes si P y mejorar. |de e 12meses  |(N®total de 15 dias para la [ Trimestral  50% e conploitys d.
Foarsidn Rk Iniciativas de Bporta seguridac desd la unidades |corrpimniarenia |EA SO0 du goshio o ine CHtid. Depais revision de las rendiciones Sesadues &
Inversion Subtitulo ciudadana \écnicas unidad lécnicay rendiciones en los analistas Seguridad Ciudadana soiicud de completiud de :::::;T:n:l-" yde
24 finaimente de su antecedentes si
Departamento de
envio al correspondiere y de su B
Departamento de envio al Departamento de
Finanzas Finanzas/N° de dias de
tramitacion de las
rendiciones)’ 100

Pagina 17




Procass Transversal

Transferencias a/de otras entidades publicas

Proceso

Gestian de la
Inversion Reglonall

Ranking d¢ Procesos

Subprocess

Gestionar
Administrativa,
Financiera y
Fisicamente las
Iniciativas de
Inversion Sublitulo
24

Controlar |a rendicién de
las iniciativas de cuftura,
deporte y seguridad
cludadana

Riesgo Expecifice

Reclbir fuera del
plazo las
rendiciones
mensuales desde
la unidades
técnicas

Fuents del
Rissgo

EXTERNQ

Plan de Tratamiento de Riesgos Criticos

FINANCIEROS

Estrategia
genérica

REDUCIR

Descripsion de 1a
estrategia 2 aphear

Se establecera un
numero de dias para
i@ revision de las
rendiciones ademas
de la solicitud de
completitud de
antecedentes si

ala

Erecto Potencial en {3 Sevandad de
R Eractividad del Contel

contables pendientes y mejorar
los controles de gestion de [as

unidad técnica y
finalmente de su
envio al
Departamento de
Finanzas

en los analistas

Retponsable de i3
estrategia

Eficientar los procesos de saldos | Jefatura Departamento

de Actividades de
Cultura, Deporie y
| Seguridad Ciudadana

12 meses

indicador de legre

Porcentaje de dias de
revision de las rendicianes.
de solicitud de completitud
de anlecedentes si
correspondiere y de envio
al Depariamento de
Finanzas

(N tofal de 15 dias para la
revision de las rendiciones,
solicitud de completitud de
sntecedentes sl
correspondiere y de su
envio al Departamento de
Finanzas/N° de dias de
tramitacion de las
rendiciones)’ 100

50%

Evidencia que s&
abservary

Reporte que indigue
los dias lolales de
iramitacion de las
rendiclones, solicitud
de completitud de
antecedentes s
correspondiera y de
su envio al
Depariamento de
Finanzas

Transferencias a/de ofras entidades publicas

Gestion de la 3
Inversién Regional

Gestionar
Adminisirativa,
Financlera y
Fisicamente |as
Iniciativas de
Inversion Sublitulo
24

Controlar la rendicién de
las iniciativas de cultura,
deporie y seguridad
cludadana

Documentacién
Incompleta de las
rendiciones

EXTERNO

PROCESOS

REDUCIR

Se esiablecera un
numero de dias para
la revision de las
rendiciones ademas
de la solicitud de

id de

antecedentes si
correspondiere a la
unidad técnica y
finalmente de su
envio al
Depariamento de
Finanzas

pendientes y mejorar
los controles de gestién de las
rendiciones en los analistas

Eficienter los procesos de saldos | Jefatura Departamento

de Actividades de
Cultura, Deporte y
Seguridad Cludadana

12 meses

Porcentaje de dias de
revision de |as rendiciones,
de soliciud de completitud
de antecedentes si
correspondiere y de envio
al Departamento de
Finanzas

(N lotal de 15 dias para ia
revision de las rendiciones.|
salictud de completitud de
antecedentes s|
correspondiere y de su
envio al Depariamento de
Finanzas/N°® de dias de
tramitacion de las
rendiciones)’ 100

50%

Reporte que Indique
los dias totales de
tramitacion de las
rendiciones, soliciud
de completitud de
antecedentes si
correspondiere y de
su envio al
Departamento de
Finanzas

Transferencias a/de otras entidades publicas

Gestion de la
Inversion Regi

Adminisirativa,
Financiera y

|Fisicamente las

Iniciativas de
Inversién Subtitule
24

Controlar |a rendicién de
|as Iniclativas de cuftura
deporte y seguridad
ciudadana

Demoras en |a
entrega del
Informe final del

de |a unidad
técnica

proyecto, por parte

EXTERNO

PROCESOS

REDUCIR

Se establecera un
numero de dias para
Ia revision de las
rendiciones ademas
de la solicitud de
completitud de
antecedentes si

Eficientar los proceses de saldos | Jefalura Departamento
e

de

P y mejorar
los controles de gestion de las

c P eala
unidad técnica y
finaimente de su
envio al
Departamenio de
Finanzas

en los analistas

Cultura, Deporte y
Seguridad Ciudadana

12 meses

Porcentaje de dias de
revision de las rendiclones,
de solicitud de completitud
de antecedentes sl
correspondiere y de envia
al Departamento de
Finanzas

(N° tolal de 15 dias para la
revision de las rendiciones,
soliciiud de completitud de
antecedentes s
correspondiere y de su
envio al Departamento de
Finanzas/N°® de dias de
tramitacién de las
rendiciones)’ 100

50%:

Reporte que indigue
los dias totales de
tramitacion de las
rendiciones, solicitud
de completitud de
antecedentes si
correspondiere y de
su envio al
Departamento de
Finanzas

Transferencias a/de otras entidades publicas

Gestion de la
Inversion Regional

Gestlonar
Administrativa,
Financiera y
Fisicamente las
Iniciativas de
Inversion Subtitulo
24

Controlar la rendicién de
las iniciativas de cultura,
deporte y seguridad
ciudadana

Que no se inicien
las acciones
legales en contra
de las unidades
técnicas

INTERNO

FINANCIEROS

REDUCIR

Se establecera un
numero de dias para
|a revision de las
rendiciones ademas
de |a soliciiud de

de

Eficientar los procesos de saldos | Jefatura Deparlamento

antecedentes si
correspondiere a la
unidad técnica y
finaimente de su
envio al
Departamento de
Finanzas

de ik de

p y mejorar
los controles de gestion de fas
rendiciones en los analistas

Cultura, Depore y
Sequridad Ciudadana

12 meses

Porcentaje de dias de
revision de las rendiciones,
de solicitud de completilud
de antecedentes s

corresp y de envio
al Departamento de
Finanzas

(N° total de 15 dias para la
revisién de las rendiciones.
solicitud de completitud de
antecedentes si
correspondiere y de su
envio al Departamento de
Finanzas/MN® de dias de
tramitacion de las
rendiciones)* 100

50%

Reporte que indique
los dlas fotales de
tramitacion de las
rendiciones, solicitud
de completilud de
antecedentes si
correspondiere y de
su envio al
Departamento de
Finanzas
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Procass Transversal

Ranking de Procases

Subprocese

o Especitice

Funte del
Rissgo

Plan de Tratamiento de Riesgos Criticos

Tipo de Riesge

Estratagia

Descripeién de 1a
ategia a spl

Efects Potencisi on 1a Severidad de
Riesgo yo Erectividad del Cantol

Respensable de 13
estrategia

Indicader da logre

Indicador

Evidencia que 58
observark

Numero de formularios de
Que no se pueda postulacion del 2% que
realizar la Indique el analista & cargo Formularios de
trazsbilidad de una Se establecera en el |Se mejora el control y la 50 gkl I At Acu postulacién 2% de
g Iniciativa debido a formulario de irazabliidad de una Iniclativa en técnica de |2 actividad cutura, deports y
Coordinacién de lécnica a las iicistives | qus en los postulacion del 2% el [el proceso preinversional del 2%, | Jefatura Departamenta ) seguridad cludadena
" la Inversidn presentadas al Fondo formularios no se Numero de formularias de
Transferenclas a/de olras enfidades publicas 2 4 Preinversion INTERNO PROCESOS REDUCIR analista que va a ademas permite eslablecer de Preinversion y 12 meses Trimestral que indiquen el
Publica en la 2% Cultura, aella olorgar la sistemas de mejora en la revision|Proyectos postulacién del 2% que analista a car,
go de
Regidr Deporle y Seguridad anatsin admisibllidad técnica |por parie de los analistas y las incisue o) aalila 4 carn olorgar la
Cludadana responsable de de otorgar la admisibllidad
8 la actividad responsabilidades i admisibliided lécnica a
otorgar técnica de a actividad=1 la actvidad
admisibilidad a
esla Cumple = 1
No cumple
Nomero de formularios de
postulacién del 2% que
indique el analista a carga
N de otorgar la admisibildad i
Entreger admisibilidad establecera en el |Se mejora el control y la \acrita oe la acliidad postulacion e
F—— Scnien .las Wciaties Que las bases de de de una iniciativa en cultura, deporte y
Sty presentadas al Fondo postulacién no postulacian del 2% el |el procese preinversional del 2%. | Jefatura Departamento Namerd de formularics dé seguridad cludadal
Transferencias a/de otras entidades publicas Pubilca en la 4 Preinversion Bl e e sean sancionadas |INTERNO PROCESOS REDUCIR analisla que va a ademas permite establecer de Prelnversion y 12 meses postulacisn del 2% que Trimestral que Indiquen &l
Regld: Deports y Seguridad * |mediante oforgar ia sistemas de mejora en la revision | Proyectos indiaus sl anelista a cargo analista a cargo de
aghn OIS ORI resolucion admisibllidad lécnica |por parte de los enalistas y las 4 i 18 admi ibll};;gd otorgar la
Chudadans 2 la aclividad responsabllidades 9 org 1 Wi _' admisibilidad lécnica a
técnica de |a actividad=1 \a actividad
Cumple = 1
No cumple = 0
Numero de formularios de
| postulacion del 2% que
indique el analista a cargo Formulstion
Que 56 Se establecera en el |Se mejora el control y la O oG 0 e dwisRiied i ‘:; do
Entregar admisibilidad técnice de la actividad L
Coordinacion de técnica a las Iniciativas rRcapCionsn s S4.L0 KoV 411 NI -Saporihy
|a Inversisn presentadas al Fondo Iniclativas fuera de postulacién del 2% el |el proceso preinversional del 2%, | Jefatura Departamento ifimero e formaiarion 6 seguridad ciudadane
Transferencias a/de oiras entidades publicas Publics sn ia 4 Preinversion Concursable 2% Cullura, las fachas de INTERNO PROCESOS REDUCIR analista que vi ademas permite establecer de Preinversion y 12 meses postulacién del 2% que Trimestral que indiquen @l
Regién Deporie y Segurided ' |postulacién otorgar |2 sistemas de mejora en |a revisién | Proyectos indique el analista a cargo analista a cargo de
¥ cnfa. “:a establecida en [as admisibiiidad técnica |por parte de los analistas y las o I kel et otorgar Ia
bases a la actividad responsabliidades g il admisibilidad técnica a
técnica de |a actividad=1 1a aciividad
Cumple =1
No cumple = 0
Nomero de formularios de
postulacion del 2% que
indique el analista & cargo
S de olorgar la admisiolidad e o
Entregar admisibiiidad e esiablecers en el |Se mejora el control y la \scnica de la acividad postulacion 1]
Coordinacion de iécnica a las iniciativas Falta de personal formulario de irazabilidad de una Iniclativa en cultura, deperte y
postulacion del 2% el |el proceso preinversional del 2%, | Jefatura Departamento seguridad cludadana
Transferencias a/de otras entidades pubiicas A4 e e Preinversion prasqtads sl Fondo pararevisién de |\ iregp PERSQNAS REDUCIR analista que va a ademas permite establecer de Preinversion y 12 meses Namero de formulanas 4 |y qyrg) que indiquen &l
Publica en la Concursable 2% Cultura, |las IDI posiuladas, S sistamas de mejora en la revisién |Proyectos postulacion del 2% que analista a cargo de
Toagidn Deporte y Seguridad P demarce admisibilidad técnica |por parte de los analistas y las indigue:sl !t"'"m: L T‘T: otorgar la
Cludadana a la actividad responsabllidades O técnica s
técnica de la actividad=1 Ia acthvidad
Cumple
No cumple =0
Que se declaren
admisibles Nomero de formularios de
iniclativas que se p del 2% que
encyentran indigue el analista a cargo i ormulerion d8
|postuiando a otros Se establecera en el |Se mejora el cantrol y la e chicp ¢ ackwal ol postulacién 2% de
Entregar admisibilidad fondos g5 de Line Iniclaina 4 técnica de |a actividad cultura, deporte y
Fonniciin 4 tocnice 8 las inicletives |eonqursables, postulacién del 2% el |el proceso preinversional del 2% | Jefatura Departamento ) seguridad cludadana
Transferencias a/de ofras entidades publicas la inversian 4 Preinversion presantadas sl Fondo  |lengen INTERNO  |PROCESOS REDUCIR  |analistaquevaa  |ademas permite establecer de Preinversion y 1zmeses  |MNGmero de formularios de [ ooy y que Indiquen el
i ialiild Concursable 2% Cullra, [financiamisnta otorgar la sistemas de mejora en [a revisién | Proyectos postulacisn dal 2% que analista a cargo de
Regidn Deporta y Sagurided vigents y/o que |acmisiviidad técnica |por parte de los analistas y las RS A AESEA & srrg: otorgar e
Cisiaiane markengan ala actividad responsabllidades de oforgar s scmisiilda admisibilidad técnica a
rendiclones técnica de la actividad=1 Ia sciividad
pendientes con el
‘Servicio U otros Cumple = 1
organismo del Mo cumple = 0
Estado
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Procese Transversal

Procese

Ranking d¢ Procasos

Subprocaso

o

Fusnte del
Riesgo

Plan de Tratamiento de Riesgos Criticos

Tipe e Riesge

Estrategia
gendrica

Efecto Potencial en ia Severidad de
Riesgo o Erectividad dei Contol

Responsable de 1a
strategia

Indicador de logro

Evidencia qus se
observard

Numero de formularios de
postulacion del 2% que
indigue el analista a cargo
de otargar la admisibilidad Foiniimiae de
Entregar admisibilidad Se establecera en el |Se mejora el control y la \écnica de la actividad postulacion 2% de
oordiacion d 16 |° p mlr::m;. formulario de Irazabilidad de una Iniciativa en i s cultura, deporte y
EME o ol bomas [Pt o0 o1 Sistema postulacién del 2% el |el proceso preinversional del 2%.| Jefaiura Departamenta e seguridad cludadana
Transferencias a/de otras enfidades publicas a lnversidn 4 Preinversion PSSR EORS 1 L 00 de postulacion en |INTERNO  |SISTEMAS REDUCIR  |analista que vaa ademas permite establecer de Preinversion y 12 meses i Trimestral |1 que indiquen el
Publica en la Concursable 2% Cultura, postulacién del 2% que
Regién Depiia v Gkounded linea oorger la sistemas de mejora en |a revision | Proyecios i 6l dabely 4 carie analista a cargo de
8 mu‘;‘:d'.:. gy admisibilidad técnica |por parte de los analistas y las d ;ﬂ o o ldmislbllh;:u otorgar la
a la actividad responsablidades i o admisibllidad técnica a
técnica de la actividad=1
la actividad
Cumple =1
No cumple = 0
Mumero de formularios de
postulacion del 2% que
Indique el analista a cargo
Formularios de
de oforgar la admisibiiidad
Entregar admisiblidad Se eslablecera en el |Se mejora el control y la tecnica de i acthidad postulacian 2% de
Coordinacién de técnica a las Iniciativa: Extravio de s 96 g liciathe 211 ELIIS, cepote
” °|° i 10 r:andn' = postulacién del 2% el |el proceso prainversional del 2%, | Jefatura Deparlamento ideraes 4 forratiarios o6 seguridad ciudadana
Transferencias a/de ofras entidades publicas ’_MB il 4 F d b L ' INTERNOQ PROCESOS REDUCIR analisla que va a ademas permite eslablecer de Preinversion y 12 meses Trimesiral 1 que Indiquen el
Publica en la Concursable 2% Cullura, |ingresada en | postulacién del 2% que
Regis Danatte 3 Bdoutass I olorgar la sistemas de mejora en |a revision | Proyectos indi anatiatan a0 analista a cargo de
gin o "u 4 Y Seguriae Paps admisibilidad iécnica |por parie de los analistas y las b :t:: :r g n;u:mnrg 5 otorgar la
Uidedarm a la actividad responsabilidades d iy admisibilidad técrica &
técnica de la actividad=1
|a actividad
Cumple = 1
No cumple = 0
Porcentaje de proyeclos
asociados a convenlos de
programacién
— Se establecerdln |t iar of control de lo byl Informe de monitar
Menitoreo y Controlar y Evaluar |Controlar la o seguimiento de los SLSGINIOLCE o L
Evaluacion del tos Instrumentos del |implementacion de los conforec, proyectos asociados & proyecios seacledos 4 los lefutien Dapstamenio (N° de proyeclos aproyecios
Transferencias a/de olras entidades pablicas Sistema Reglonal Sistema Reglonal |convenios de realice el ; INTERNO PROCESOS REDUCIR cofvenioy 88 :;?::::T: ::D::‘;gmg::dlan.:“ g::r:cl;v:mﬂn y 11 meses asociados 8 low corios Trimestral 90% .s::s'ﬁu: :.lu
de Planificacion de Planificacién programacion ko te a programacién ooy ;::;ucr.;“ i de programacion :r I-r:-:lon
cm""rmw n vigentes o o monitoreados/N° total de prog
prog! proyectos asoclados a los
convenios de
programacién)* 100
Porcentaje de proyectos
asociados a convenios de
Que los actores programacién
Involucrados en el Se establecerd un monitoreados
Monitoreo y Controler y Evaluar |Controlar la convenio de de los Eficiaiar ). comph d: ::: Jetatura Departamento ::";"D;::'otmnnna
proy -
Transfersncias a/de ofras sntidedes publicas Bvwlmciin del los Instrumentos del |implementacidn de los  [programacion no ey repyo  |economicos RECUCIR  [Proysclesasociadors de y  |aer y 11mases |0 de proyectos Trimestral  [90% asociados  los
Sistema Reglonal Sistema Regional |convenios de cumplan con los convenios de e asociados a los convenios
mejorar la coordinacién de éstas |Proyecios convenios de
de Planificacion de Planificacion programacion compromisas programacién on lox aclofes nvokicradds de programacion programacion
contraidos a vigentes monitoreados/N° total de
través de este prayeclos asoclados a los
convenios de
programacion)”100
Se realizaran talleres
del PROT coma
instrumento de apoyo
e Doriar |L2 reaizacion de fos talires Porcentaje de taferes del
que permite geslionar | oo permite realizar la Pian de Ordenarmlento
Que 8l PROT no y coordinar el
2 espacialzacion de los Territorial realizados
Planificacion Disefiar y Elaborar s tEMERCID coMp e Ay | lineamientos y objetivos
marco de orientar las decisiones| ¥ 0B Jefatura Departams = Documento que dé
Transf |Regional y ol Plan Regional de | |estrategicos de la ERD y orienta (N° de talleres del Plan de
ransferencias a/de ofras entidades publicas Cirtanarmisnis 3 Ordenamiento Difundir PROT referencia paraia |EXTERNO ESTRATEGICOS REDUCIR de Inversion privada, \a planificacion y toma de de Planificacion 10 meses Ordenamienio Terriorial Trimestral 30% cuenta de los lalleres
Teritorial Tertorial (PROT) i se & [t decisiones polficas respaidas | +9/°e! realizados/N' de lalleres PROT reakadoy
inversian publica Iincorporacién de los b
regional principios de sobre el resullado de un irabajo del Plan de Ordenamiento
sustentabllidad, técnica y de caracler Territorial
equillbrio y blenestar Iinfersectorial planificados)’ 100
soclial a las decisiones,
politicas y
econdmicas
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