
Amffi ¡rut$THACiüffi HHGISI{Al-
DEFARTAfiñHF{T& UE P¡.AF§EF¡CACIüN Y SÜHTRS§. IF*STITUüI$il4I.

RESOLUCION EXENTKN" 2t8E
MODIFICA RESPONSAtsLE META N'{ DEL EQUIPO DE

TRABAJO NO3 DEL CONVENIO DE DESEMPEÑO

COLECTIVO AÑO 2018, DEL GOBIERNO REGIOI{AL

METROPOLITANO DE §ANTIAGO.

SANTIAG*' 2 5slr zolg

VISTOS:

El Decreto de Nombrarniento N'428i2018 del Ministerio del

lnterior y Seguridad Pública; la Ley N"19.553, artícuio 7' que Concede A.signación de Modernización y Otros

Beneficios; ei Decreto N'983i2004 del i\,4inisterio de Hacienda que Aprueba Reglamento para la ApiicaciÓn de

lncremento por Desenrpeño Colectivo; la Ley N"19.175 Orgánica Constitucionalsobre Gobierno y AdministraciÓn

Regional y sus posteriores modificaciones; la Resolución N'1600/2008 de la Contraloría Generai de la República

que Fija fi'lormas sobre Exención del Trámite de Toma de Razón; la Resolución ñxenta il¡"352i2018 que Formaliza

el Convenio de Desempeño Colectivo 2018 del GORE RMS, la Resolución Exenta N'1844i2018 que Modiflca

Responsable de Meta N'1 del Equipo de Trabajo lrl'3 del CDC 2018;el Meinorando h1"300 det20 de Septiembre

de 2018 que lnforma Traspaso de Recuperación de Licencias Médicas; y

CONSIDERANDO:

1. Que, los Convenios de Desempeño ColectivCI son una

herramienta destinada a mejorar la gestión de la institución y contribuir a la politica de descentralización de los

organismos públicos, incentivando eltrabajo en equipo de los funcionarios en el cumplirniento de metas orientadas

a brindar un mejor servicio a la ciudadanía;

2" Que, el Convenio de Desempeño Colectlvo tiene como

objetivo general el mejoramiento de la gestión en el Servicio, en las áreas relacionadas con la inversión,

administración y planificación regional, mediante el curnplimiento de metas vinculadas a éstas;

3. Que, en atención a !a mejor implementación de las

gestiones asociadas a la recuperaeión de licencias médicas, se hace necesario establecer nuevamente como

responsabie de la meta de gestión N'1 del Equipo de Trabajo N" 3 de la División de Administración y Finanzas al

Departamento de Gestión de Personas, en desmedro del Depadamento de Finanzas.

4, Que la rectificación del responsable de la Meta N"1 del

Equipo de Trabajo N'3 de la División de Administración y Finanzas no afecta el sentido de la meta pactada

originalmente;

RESUELVO:

1, MODIFIQUESE el responsable de la Meta N' 1 '?plrcar
pracedimienfo de gestióm para la rccuperación de subsidro, a traués de offcios de cohra e las enfu'dadEs de
safud, en un 10A% de las licer¡cras nédicas de los años 201&?015-2Affi-2A17-2Afi" del Equipo de Trabajo

N" 3: División de Administración y Finanzas.

Donde dice:

Medio de verificación: Documento 1o ,2o v 3' trimestre de la
Jefatura del Deparfamemfo de Finanzas a la Jefatura de División de Administra ci6n y Fifuizri, qre contenga:

't. Nómina de funcionarios con derecho a recuperación de subsidios de licencias médicas

2. Planilla Excel que detalle:
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5trffi s;seAt!ffi É8{ tsTR&e¡sN REffi ÉSt6ÁL
E}EPAMT&ffiHffiTG SE PLAHEFEGAfi §ON Y E#S{TRSL SSTSYSTUCIOffiAfl-

a) Oficios de cobro a entidades de salud
b) Recuperación efectiva de licencias méclicas
c) Subsidios pendientes por recuperar

3. lnforrne flnal de diagnóstico y resultados, en el cuarto trimestre, respecto a la gestión de recuperación
de subsidios por concepto de licencias médicas de los años 2014-2015-2016-2017-2018

Debe clecir:

Medio de verificación: Documento 3' trimestre de la Jefatura
del 0eparfareemfo de Gesfiór¡ de Persor¡as a la Jefatura de üivisión de Adrninistración y Finanzas, qLie contenga:

1. Nómina de funcionarios con derecho a recuperación de sub,sidios de licenclas médicas
2, Planilla Excel que detalle.

a) Oficios de cobro a entidades de salud
b) Recuperación efectiva de licencias médicas
c) Suhsidios pendientes por recuperar

3. infonne final de diagnóstico y resultados, en el cuarto trirnestre, respecto a la gestión de recuperación
de subsidios por concepto de licencias médicas de los años 2014-2015-2016-2017-2018

?. MANTENGASE vigente para todo io demás de manera
íntegra lo acordado en el Convenio de Desenrpeño Colectivo, aprohado por Resolución Exenta N"352 de fecha
01 de Mazo de 2018.

ANOTESE Y CCIMUI{IQUESE.
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. Administración Regional - Gobierno Regional Metropolitano de 3antlago

. Departomento de Auditoría lntema - Gobierno Regional lv'ielropolihno de Santiago

. Depa(amento de Pianificaciórt y Conlrcl lnstitucional - Gcl,¡ierno Regional l'4etropolitano de Sailtiago

" División de Administración y Finanzas - Gobierno Regional MetroDolitanc de Santiago
. Departarnento oe Gestión de Personas - Gobiemc Regicnal Metropnlitano de Santiago

" Deparbmento de Finanzas - Gobiemo Regional lvletropoiirano de Santiago
. oficina de Partes - Gobiemo Regional fuietrcpciitano de Sart¡ago
. Auditoiia Ministerial - Ministeric ciel !nteíor y Seguridad Püblica

. Sia, Magaly Revear - Fiscalia SUBDERE
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DI\I¡§IOTT $E ABMiF{¡STRAC¡éN Y FIF{AffUT,.S

MEMORANDO NO

MATERIA: Informa traspaso recuperación
de licencias médicas

Santiago, 2O de septiembre de 2018

DE: ALEJANDRO SEGURA BAZZANELLA
JEFE DIVISIóN DE ADMINISTRACIóN Y FINANZAS

A CAROLINA HIDALGO MANDUJANO
JEFA DEPARTAMENTO PLANIFICACIóN Y CONTROL INSTITUCIONAT

Junto con saludar y en atención a la mejor implementación de las gestiones asociadas a la
recuperación de licencias médicas, informo a usted que a partir del día 07 de septiembre, la
mencionada función volvió a ser responsabilidad del Departamento de Gestión de personas.

En vista de lo anterior, dicho Departamento será el responsable de la recepción y tramitación
de las licencias médicas, reportando trimestralmente el indicador asociado a este acto.

Saluda atentamente,

SEGURA BAZZANELLA

JEFE

DIVISIóN DE ADMINISTRACIóN Y FINANZAS

. Destinatario

. División de Administración y Finanzas. Departamento de Gestión de personas

. Departamento de Finanzas

lbtzu 12

Jefe Divislón

Administración
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A§MIN¡§TBACIÓf{ NEGIOilAL
oEPARTA?ytEl.TO DE Pt-Atttt FtCACtÓN y COI¡TROL iXSrrtU CtOtt¡-

RESoLUCÉNEXENrA.N" I I 4 4

MODIFICA RESPONSABLE META N" 1 DEL EQUIPO DE

TRABAJO N" 3 DEL CONVENIO DE DESEMPEÑO
coLEcflvo AÑ0 2018; DEL GOBTERNO REGToNAL
METROPOLITANO DE SANTIAGO,

sANTlAcO,01A602018

VISTOS:

El Decreto Supremo N'428, de 11 de mazo de 2018, del

Ministerio del lnterior y Seguridad Pública; la Ley N" 19.175, Orgánica Constitucional sobre Gobiemo y

Administración Regional; el artículo 7' de la Ley N" 19.553, que concede Asignación de Modernización y Otros

Beneficios que indica;el D.S. N" 983, de 12 de enero de 2004, del Ministeño de Hacienda; la Resolución Exenta

N' 352, de 01 de Mazo de 2018 que aprueba el Convenío de Desempeño Colectivo Año 2018 entre el Gobiemo

Regional Metropolitano de Santiago y el Ministerio del lnterior y Seguridad Pública; la Ley N" 19.880, que establece

las Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los Organos del Estado; la ResoluciÓn N'
10 de 27 de febrero de 2017 que fija Normas sobre Exención del Trámite de Toma de Razón de las Materias de

Personal que indica: el Memorando N" 229 de 19 de julio de 2018 de la Jefatura de la División de AdministraciÓn

y Finanzas del Gobiemo Regional lVletropolitano de Santiago sobre Traspaso de Funciones; y

CONSIDERANDO:

1. Oue, los Convenios de Desempeño Colectivo son una

herramienta destinada a mejorar la gestión de la institución y contnbuir a la politica de descentralización de los

organismos públicos, incentivando el trabajo en equipo de los funcionarios en elcumplimiento de metas orientadas

a brindar un mejor servicio a la ciudadanía;

2, Que, el Convenio de Desempeño Colectivo tiene como

objetivo general el mejora¡iento de la gestión en el Servicio, en las áreas relacionadas con la inversión,

administración y planiflcación regional, mediante el cumplimiento de metas vincuiadas a éstas;

3. Que, en virtud de una mejor reportabilidad resulta
necesario modificar el responsable de la meta de gestión N' 1 del Equipo de Trabajo N' 3 de la División de
Administración y Finanzas, pasando del actual Departamento de Gestión de Personas al Departamento de
Finanzas;

4. Que la rectificación del responsable de la Meta N" 1 del
Equipo de Trabajo N" 3 de la División de Administración y Finanzas no afecta el sentido de la meta pactada
originalmente;

RESUELVO:

1, MODIFIQUESE el responsable de la Meta N. 1 ,,Aplícar
procedlmienfo de gestióa para la rccuperacón de suás iüo, a fravósde olicios de cobro¿ las enfidades de
salud, an un 10070 de las licencias nédicas de los años m1+201&2016-2017-2o1g,,del Equipo de Trabajo
N' 3: División de Administnación y Finanzas. - -r- '

Donde dice:'
Medio de verificación: Documento 1o,2" y 3. trimestre de la

Jefalura del Deparfamento dsGestlónde Perconas a la Jefatura de División de Adminisiración y Flnanzas, que
contenga:

ZLL\cr/
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ADMIT'ISTRACIÓH REGIOT{AL

OEPARTAMENTO DE PLAIIIFIGAGIÓX Y COT{TROL INSTITUC¡OHAL

DE SANTIAGO

Stg §hY'

1. Nómina de funcionarios con derecho a recuperación cle subsidios de licencias médicas
2, Planilla Excel que detalle:

a) Oficios de cobro a entidades de salud
b) Recuperación efectiva de licencias médicas
c) Subsidios pendientes por recuperar .

3. lnforme finalde diagnóstico y resultados, en el cuarto trimestre, respecto a la gestión de recuperación
de subsidios por concepto de licencias médicas de los años 2014-2015-2016-2017-2018

Debe decir:

Medio de verificacion: Documento 3'trimestre de la Jefatura
del Departamento de Finanzas a la Jefatura de División de Administración y Finanzas, que contenga:

1. NÓmina de funcionarios con derecho a recuperación de subsidios de licencias médicas
2. Planilla Excelque detalle:

a) Oficios de cobro a entidades de salud
b) Recuperación efectiva de licencias médicas
c) Subsidios pendientes por recuperar

3. lnforme final de diagnóstico y resultados, en el cuarto trimestre. respecto a la gestión de recuperación
de subsidios por concepto de licencias médicas de los añós 2014-2015-2016:2017-2}lg

intesra ro acordado.n.,.onr.nio de Desemp.o, 3;,1á[t#:j:5r'ff1:J.ilil'f:r':.1;lilr1X3?J;#
01 de Mazo de 2018,

ANÓTESE Y COMUNiQUESE.

. Administración Regional - Gobiemo Regional lüetopolitano de Santiago

. Departamento de Aud¡toria lntema - Gobremo Regional t'letropolibno de Santiago

. Deparbmento de Planificación y Contol lnstitudonal - Gobiemo Regional iáetropol¡tano de Santiago

o División de Administración y Frnanzas - Gobiemo Regional Metropolitano de Santiago

. Deoartamento de Gestión de Perscnas - Gobiemo Regronal Metopolitano de Santiago

. Departamento de Finanzas - Gobiemc Regional ltiletropolitano de Santiago

. olicina de Partes - GobierE Rqional Metropolitano de Santiago

¡ Auditoria lvlinisteriál - Ministerio del lntsrior y Seguridad Pública

. Sna. tr4agaly Reveco - Fiscalia SUBOERE

Bandera 46 . Santiago cje Chile . (56-2) 2250 9000 . www .gobiernosa ntiago.cl
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Gobiemo
de Ch¡le stg"$iOIVISIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZáS

iil?11,1;i; i;illii;l

MruoN" ¿21 
SANTIACO

Mlr.; lnforma Traspaso Recuperación de Licencias Medicas

SAr{TnGo, lg JUL l0l0

DE : fuEJAirDRo S¡ounr Blz¡¡¡¡lu
Jere DusÉr Aorn¡srn¡cÉx vFnrt¿ls

A : CrnoumHtolteotr¡ou¡llto
Jer¡ Deprnr¡ euo Grsnfi l¡snucp¡lr

Junto con saludar, informo que el día 13 de julio del 2018, se traspasó al Departamento de Finanzas,

puntualmente al señor Luis Muñoz Muñoz, la planilla electrónica correspondiente a Recuperación de Licencias

Médicas, dicho Departamento, será responsables del manejo de la información, hamitación e indicador asociado

a este acto,

Saluda Atentamente

JEFE

Oursó¡ DE AD rllsrRAcrón v Fru¡uts

División de Adminishación y Finanzas
Departamento de Auditoria Interna
Departamento Gesüón de Personas
Departamento de Finanzas

I¡or"*,.*¡$
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DEPARTAMENTO GE§TIÓN INSTITUGIONAL

t

RESOLUCIÓN EXENTAN.: 3 5 2

rontneuze' coNvEr{to DE oesempeño
coLEcnvo lño 2ot8 DEL GoBtERNo
REGIONAL iIETROPOLITANO OE SANTIAGO.

SAMTIAGO,
01 MAR 20ts

VISTOS:

z0l4,detMinisrerio det rnrerior y seguridad p*,¡i!f,i'il:,ls#rf&i];:'*,|iJJSirffiffi i;
lelra ñ) del Decreto con Fueza de Ley N' 1-19.175, de 2005, del Ministerio del lnterior,
SubSecrelaria de Desarollo Regional y Adminístraüvo, que lijó texto refundido, coordinado,
sistematizado y actualizado de la ley N' 19,'175, Orgánica Conslitucional sobre Gobiemo y
Administración Regional; el Decreto con Fueza de Ley 1-19,653, de 2001, del Ministerió
Secrelaría GenEal de la Presidencia, que fijó el texto refundido, coordínado y sistematizado de
la Ley N' 18,575, Orgánica Constitucional de Bases Generates de la Administración del Estado;
la Ley N' 19,880, que establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los
actos de bs Órgartos de la Administiación del Estado; el artículo 7o de.la Ley N" 

"1g.553, 
que

C919ede Asignación de Modernización y Olros Beneflcios que indica; el Decreto Supremo
N'983, de fecha 12 de enem de 2004, del Ministerio de Haclenda que aprueba Reglamento para

la AplicaciÓn de lncremenlo por Desempeño Colectivo, la Resolución N'1600, de feúa 30 de
Octubre de 2008, de la Conlraloria Generalde la República;

CONSIDERANDO:

l. Que, los. Convenios de Desempeño
Coleclivo son una henamienta destinada a meiorar la gesüón de la institución y conhibuii a la
politica de descentralizacíón de los organísmos públicos, incentivi ndo el traba.lo en equipo de los
funcionarios en el cumplimiento dé metas órienladas a brindar un mejor servicio a la ciudadania;

2. Que, el Convenio de Desempeño Colectivo
tiene como objetivo general el mejoramiento de la gestión en el Servicio, en las áreas
relacionadas con la inversión, administración y planificación regionall mediante el cumplimiento
de melas vinculadas a éslas.

adrcuro're derDecrero suprerno r,¡; ea¡ ¿rr ruir?it?l?.'LfÍirH ::ff;',.'.:r:?'li#Í#rr1
el Convenio de'Desempeño Colectiro 2018 suscrito'con, el Sr. Minisho dei lnterior y Seguridad. Prlblica, con fecha 20 de diciembre de 20i7.

b /'; liA

;1+r\
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OEPARTAMENTO GE§f IóN I t'§T¡TUCIONAL

RESUETVO:

F0RMAL¡CESE el Convenio- de Desempeño
Coleclivo del Gobierno Regional Metropolllano de Santiago, suscñlo con fecha 20 de dicieinbre
de 2017, enke el Minístro del lnteríor y Seguridad Ptlblica, don Mario Fernández Baeza, y el
lntendente de la Región Metropolitana de Santiago, don Claudio Onego Lanaín, medíante bl cual

se establecen las metas de geslión a cumplir durante el año 2018, cuyo texto se adjunta,

ANÓTESE Y COMUN¡QUESE.

) f '

CIFUENTES

ir
Y OE SANTIAGO

Distribución:
r Auditola hlerne Mlnislerlal - Ministerio del lnlerior y Seguñdad Públlca
. Sra. Magdy Rsveco - Subsecretala de Desarrollo Regional
. Unid¡d de Auditcrie hlema - Gobiemo Regional Melmplilano de Srrliago
. Administración Regional - Gdlemo Regional Metroplilano de Sanliagti
. Depalamento de @slbn hstiluc¡ond - Goblerno Regional Metropolitau de Santlago
o ' Elivisión de Adminlslreión y Finanzas - Gobienro Regional Mdroplitano de Sanüago
. b¡v¡s¡ón de Planilicación y Desanollo - Gobiemo Regional Metopolitano de Santiago
¡ Dívisión de Análisis y Conlrol de Geslión - Gobie¡no Regimal Metropolilano de Sanli4o
. Deparl?menlo do Gestión de Personas - Gobhmo Regional MetrDpolilano de Sanlisgo
. Olicina de Pales - Gobienrc Regional Metropolilano de Sentiago
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DEpARTAMExTo cgsnóx tt¡srtTuctotaAl.

. convENro oe oEs¡ruirño corEcnvo

Goblóroo Réglonal Metropolltano de Santlago

'Año 20r8

A 15 dedlciembre de 2017 y en cumplimlcnto de los previsto en la lelra cllanículo 7'de la Ley N' 19.553, concuten
por uña parte, el Min¡sterio del lnterior y Seguridad Pública, rcpresentedo por el M¡n¡3tro don Merio Fernánder
B¿e¿a, donricili¡do en p¡lácio de ta Moneda S/N. en la cit¡dad de santiaBo de Chrle; y por ta otrá, el Gobierno
Re8ional Metropolitanq 6a 5.., rgo, representado por ru tntendente y E¡ecutivo del Gobieróo Rrgional Don Claudio
Orreg6 ¡¿¡¡r¡n, con domicilio en calle B¡ndera N'46, comuna de Santiago, se ha conveñido lo siguiente:

PRIMERO: tx¡tte la nece¡ldad de generar un mejoremrento de la gertrón en el Servicio, en las áreas vinculadas ¡ l¿
inversión. admln¡siración y planrficaclón regional, óedianü el cu,nllirniento de met¿i relacionadas ¡ éstar,

sEGUNDO: El Gobrernó Regional M,etropolitano de sant¡aBo r. ,o.pro.!,. a dar curnptimiento, duranre et ¿ño
2018 ¿ las melas dp 6rrtióo gtre se inriicarán seguidamente. arignadas a lol equapos de trabaio que Je detallan:

EqulPo D( nABAJo N: I Divi¡lón de &rállsis y coñtrol d. GG3tlón I Dep¿rtamenro Jurid¡co
Rcrponsablc: lefatura Divl¡Jón dr Análisis y Conlrol de 6est¡ón

trttfA tilDrc^DoR POfYOERACION

¡nlonnes
r?ame3tf.Ll do lo! mó&rlol
OIVAC ? Colt¡¡r¡, Oeporte y
S.&r¡ú.d, óc d.3em¡eño y
dc ?6uli¡dot. dal uro d. le

I plataform¡ S¡ttefie
Adrnlolrlrarióñ de la Gc¡rión

I de lr tnverrión Rr3lonrl,
SAGIR

-f'

I

l'¡ot¡ ¡: P¡ra el¡borer l'or

Inlo?mer te debc poblar en un
100% la rnlorm¡crcn de hr\
inlc¡Jtivat de rnverrroñ on lol
Mridulor DtvAC y Cultura.

oe9orle y SeguId¡d de l¡
pl,rl¡forma SAGIF .

l¡ol¡ 2: IstJ mata dice
I lolitioo con rncorpO¡ar l¡

Pti(ti(¡ de B()tlon de'poblar
en linta l¡ rnlorm¡trón de lo1
proy(clot. ton ol fin de

, Ofrptel mo¡ol¡r eñ l¿ tomá dr
deCilroo€r dol fi0crrtivo, tod¡
vsl quc lor d¡lor e)tarán
dilponrblel y unrfr(ado, ct'l uñ
iolo fit¡enl¡ (oñ la porrbilid,td

dr. podrrr tonrultarlor en
UernPO,O¿1.

l'rote 3: le Dl¡terorm¡ sAGf R

roriliene ál ñor dc octubro de
¿017: 4.¡67 rn¡c¡¡liv¡! de

¡D§oD.on del FNOR rirg¡d¡r,
cor,orpoñdtenler ¡ lor
¡ub¡hubr 22, 2{, 29. 3l y 3f,

Nol¡ .¡; L¡ fit¡t¡lorm. SAGtR

(onl¡cne 4.4ú7 rn¡(rntrvrr do
rnvcrsrdri del ÉNDt (rrg¡dár.
l¡t que:e derBlo:¿n e,r

elPcutrón: 4.¡t0l no

e¡e(0t0doi 62 Y rtevJlu¡aÚh
4.

tlíc¡ci¡/Procero
(Númcro de
inlormei de

doiernpeño y de
rosultedot del u!o
de h platrlornra

SAGIn dcl
Gobiorno
Rcgional

MetropolilJño de

Sanl Hgo,'durantc

ol ¿ño

20lr/¡)'r00

; oocurnento tr¡mest¡el de lál
Jel¡lúre! de 0ep¡rl¡ntentor e

h ,elrturñ de l¿ Olvirbn dc
An¿lrf 't y Control da Gert¡on y
Adminrrtra(ióñ 8¡gioñal, que

conlcngá;

1, Nómina lotal de lnt(i¿tlvát
df lnvE$ion de o,r¡ilrc ¡ño t.
I c¡.gnd¡i eñ SAGIR, l¿ que
debe ¡er flrmad¡ 9or cada

lefatur. de dep¡¡t¿menlo de l¿

I 0lt/AC f pri¡er trimcr¡rel.

I :. ¡¡ó.¡na de tói(railver de

I lnvFrrró6 ñUev¡t €a ¡ñO I on
SAGIR ()i ¿pl¡ca), ln eu¿. dabe
rc, frínadJ pol (¡d¡ lcfitur¿
do depadamenro de l¡ DTVAC
(prirnEro, geEtlndo, ter(er y

cuarto trimortrcl.

3. Nómrn¡ dc lnt(r¡tr!.r3 dc
lnverlióó ¡ctu¡litádet r.n
S^GlR en año t (sr apftce), l¡
quo debe rer lrmada por cado

tofetu(¡ de depattnrflento de la

OIV^f (primor, le¡1undo, larrer
Y Cu¡rto lrlnrPllfrlr.

¡1. tiñl SAGIR de ,rcce3o

restringrdo

S Inlorme finaldt desempoño

V de . erult¡do3. en el ru¡no
tr¡rnerlrc dr) le Jclalura d¡l
Dep¡rt¿mento do hforñát¡ca
a b ,er¡tura f,€ l¿ O¡v¡sión de
Aniiisir y Control de Gest¡ón y

AdmrnisU¡cón Regrori¡1.

le¡

$i"*
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DEpARrAmEilro aesrtóx tilsf lf ÜcloilAL

Nola 5: PJíJ l¿ ,n€drcbn solo

te corttrdorar¡ ha\t¡ el mer de

rtoúerI|bte

Not¿ b: P¿r¡ l,r mcdrc|on !€
conrrdcr¿rin todo: los

dcp¡rtalrrcñloJ úc l¡ Drvitron

de Ánilirrr y Control dc
Gertión, 0lVAC, regun
Resolucion [¡tnt¡ N'1708 Cc1

2Sl1OlZo13.

lfEl borarunldomedel
estrdo úr lor proycctor
lin¡n<i¡do¡ ron c¡¡3o el
¡ubtftulo tl del ?roBr¿m.0¿
de lnuralón RE3¡on.l gue rc
cñGutntron €n ejeEución

durante cl año ¡0¡8,
¡deñllt¡cr ndo l¡¡ debllid¡de¡
cn lu ¡ircución y ot.¡t quc ie
obrcrver

Nota l; P,rrd el¡Uor:lr el
inlorme;e dobe tupe.vrr¿r cn
lerrcño ¡l mengr el 80t; de loj
proycctor del sublitulo 3l dcl
PrbDr¡mi 0¿ dc lnversron

Re¡ronal, en ejrcucion año

I 0rE.

Nol¡ ¡r P¿r¡ lo modrcron 1('

ron¡idcr¿r¡n e lo mfnot cl
80% de lo r proye(lof con
rnrcn de obr¿r ¿l 3l dc

octubre óo ¡01ü

Nol¡ 3: P¿r¡ l¿ n¡edic¡ón rn

! cont¡brti¡rr ¿n tod¿¡ l¿s firh¿r

I de lorreno de la (arter¡r do

:JtorÍlgt "1Sll'(lJldg_ _ _.

I l¡c.roá,/Pro(€ lo
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Do(unlcnlo lriml1l1r¡l de l¡
lsr¡luf¡ del oep¡rt¡mcn¡o de

GeSt'on d{ lnrf.r¡ltlr¿1 dc
lnvtrsión y Aclrvot no

Fr¡rancieror a la lef¡¡,u¡a dr l¿

Ory¡rión de ññ¿lirir '/ Control
de Ge¡tron, que tofrtoñl¡:

l. Nomrn¡ de l¿s lDl $rUlrtslo
l¡ dcl Prosr¡m¡ 0l dc

(NumEro de
pf0YPclor

subrirulo I I
rupervttado, en

lLYfeno ¿ño

¿0¡8/Nunrero
lor¿l d0 profe(tof

sublrt¡¡lo !1 cn
('re(u(lOlI ¿ilo

¿0t8t'r00

I hvergióñ Betionál c¡I 
oierucrón año 2018

10?i .} frch¡r de TÉrreno lrrm¡rj¡t
pol lo§ ¡naltrt.r§ ton
loto8lofr¡s óo l¿r lDl

rúp(ru§¡dd! ¿ño 2018

J. lnfoflne tilrdl.en el cuirlo
lnme5tro. d€ dcscnroaño y dn
resuflddotdel der¡rrollo de l¿i
(¡rlPrár ¡ñoi 201/ y 10t8, (on

un ¡ñ.rlislr de debthd¿de1 y

opor tunld¿de5 de lor

Proye(tor d( ¿(u§/do r
trpologia

0000 I 0
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I 3lEteborurcn un plrco rreilr
I o ltu¡lr l0ót¡, hábiler el
I 50|l da l¿t raaoludon¡¡dc

lr¡lpáro o l¡a enll¡da3
I tácolr¡¡ de lo¡ bhar¡

¡dQulrldos rubthüo 3t, ílqmr

i 003, (B4, 003, 006 y 00?,
1 re3rin torrerponda dt

¡cuerdo ¡ l¡ n¡iur¡hu del
grofccto, con t{rmlno dc
loda¡ l¡¡ ¡¡tn¡clonc¡

Noln lí se contidefarán d¡¡t
hÉbrkr de lurror e vi¡rnot
orcepiuando los lcriados de

eíol.

Notr 2r 5i for atlo(cdenrci
envr¡do¡ por cl (entlo de
¡etpoói¡bilidád ño Jon

3rlftcientIr per¡ la dabor¡cron
del documclllo. le lhal¡r¡r¡ ol
pro(eio, y te conl¡rá (omo
nuo!o in8rclo, cu¡odo te
(omPlementon lo§

¡nteccdéntot l¡1u}fl te§.

ilote 3: t ¡ cartera de proye«o
I vrAeotes año 2017 crde 213
' rnr(i¿t¡v¡r rubt¡tulo l1

Ncla 4r P¡ra l.i mcdk¡ón $lo
Jc (onJ¡darárá h¿¡l¡ el mos de
novieírblc

r ¿lltj.«¡l¿r Erort'dtr da
tapaclu(lóñ 3obrG tfndlc¡ó6
dc cuent¡r yaietuclón de l¡¡'.
¡nlc¡¡tlú.r d. lnus?dón dc
asuardo ¡ Goñven¡o de
traarferéñda¡. lrr un8¡C$
lécoicr rl:otor'it públbrr y

pr¡vrd¡r de pToycttoi rlrl
Fo¡do Con urssbts da
Cultura, Otport¿ y t+¡ur¡d¡d
Chrdtdlna. dunntc el rño
2o!8

Nota: L¿t o(ho lornad¿i ,e
re¿ll¡¿fán I Proriñai¡ de

Ifi(¡ciá/Producro

Porc+rr¡are dc
re1olucbnei dn
lf¡t98a ¡ lat

unrd¡de§ téan¡(¡t de
lo¡ br¡ner ¡dqukdor
!r¡btrtulolt, itpfnr
(x)3;0O4;fi15: m6'

007, r¡un
c,oncipond¡ d0

acu€rdo ¡ Lr

n¡turaLr¡ del
groyec¡o cm télmino

. do todar l¡t
¡llgna(lon?t.

elibor¡d¡r en un
plaro rneaot o rgull a

10 diat h¡bila¡,
dur¡ñle €l ¡ño 2ofg

Ef¡c¡«¿/nerultádo

fvúrhcro de lorn¡d¿r
robre rcndicióo d¡

(uenlar y ciocucroo de
l¡r rl,|l(¡¿tiv¡r de

riveriior de acueldo ¡
to¡venio de

. lranlorancr¡. ¿ i¡¡
unidadtr tknket

oietutorar tribl<¡r y

pri\ádA¡ de prQyectot

óol tondo ConcurÉble
dp Culur:, Oopotc y
Segurrdnd Ciud.ld¡n¡,
dr¡r¡¡tp el aio 20t8

(Numolo de
resolúc¡oñ€, dr
ir¿¡O¿lo a lat

lníd¡des lirn*ar
de lor tieneá
¡dquirido¡

srbtltulo 31.
íle,r! 003;00¡i
@5;006:@7.

$?.t¡ñ
(o.relpo[d¡ dc

dtuefdo ¡ l¡
natür¡ler¡ drl
prolP(lo (on

termino de tod5,
l¿i e!rtnacionef,
elaboradir en un

gl¡ro menor o
i¡url a l0 diar

há¡ilat,/Núrnero
rot¿l do

rol!(itud¿s d€

rl¿bor¡ciin dr
fesoludoncl de

lrall¡fo a l¡1
onrdedel técntlrt

de lo¡ bre¡el
¡dquir¡dot

subttltllo ll,
itemi 003; m4:
OOS:'mO; OOz,

,48un
(olrafooñd¿ df

acuPfdo ¿ h
nAlur¡hra drl
Pt6ycato (oñ

lÉrmi¡o de toóir
l¡r e4¡!r'r¡(ioñe¡.
tñg?ct¡da9 cn cl

(¡aumero de

,orn¿d,ri robrr
¡tlrdroon dc

cueflt¡! y
PJo(ucion da hl
' inki¡\ru¡ide

lnvorrdn de

¡(uerdo ¿

convenio do
tranlercnc¡¡, .1

l¡i un,d¡dtr
técok.1r

0i(rcutor¡l
Pübl«asy

priv¡d¿r de

Pf ry€«O¡ dol
fondo

Concur¡¡lle de

Cullure. 0rportr y

SeBUrided

C¡ud¡dán¡
durente ol aio

20¡8/8t

Docurnento trimeslr¿l de l¿
lel¡¡urá del O(ip¿rtarneñlo
Jur¡dito a lc rel¡turJ dé la
Oiv¡eión de 

^náh¡ir 
y Conlrol

de 6qt¡ón, que (onle_nge:

l. Pl¡n¡ll¡ E:cpl que rndique:
al lech,r do ingrero al
DcOart¡mcnto luridrro de
loli«lur, do eL¡bornción
Rerolucrón,

bf oombrP proyec(o
<l nombre urttded ldtni(a
dl fech¡ de r¡llda dcl
0Pp¡rumonlo Juridico ¿ l¡
Oivittón de Análti¡! v Control
de Gert¡ón y

cl nrimero de diar de
el,lboracion de Rctolüc¡one:i

2.Inlo¡mo frn¡l .en el cuailo
lrrrnorlre. dp de3€mpcño y de ¡

r(su ltadot,

00(umenlo t¡iñettr¡l de la
/efatur¡ del 0cpart¿meñto dc
A(trvrdades de Cultúr¡,
D€por(o y Segurldad

c¡ud¡d¡n¿ a ln Jol¡tuf¿ de l¡
Oivjrlón de Anáhti v Conlrol
dc Gcatioñ, que conlenA¡:

I lrN¡t¿<,on

2. Pro$r¡rn¡

3. Prerenlecioo dp l¿

cap¿r¿l;r(i0n

4 lJorniñ¡ dr áqirten(L)
frrmrd¡ poa lof ¡ststentes

5. toB¡rt¿o lotográfico

6 hrlorlr¡o lin¡l -pn cl cudfto
(rinrortrB- de doi€mpeflo y dc
rolultadoi

DEPARIAME}IÍO GESÍ IóN INSTITUGIOTIAL
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tda.m
{b Ett

SlEl¡bor., un lnforme dcl
etrarlo de ht ln¡clllY.t
l¡n-nc¡ad¡r con crr3o al londo
d. Cultur¡, oepon€ t
SeEsrid¡d (ud.deñ¡ l6?6l,
eut tc arr<ucntten añ

.iecuclón durantr el año

¿01t, ldant¡llcendo l¡t
deD¡lklrúe3 an ru árl3n¡clón,
ci¡cución. rlndlc¡ón de
Euent¡3 y otras qst ¡a
ob¡erwn

oEPARTAMENTO CqSTIÓX'lÚ§rlfuclot AL

stg ü¡

t

Nota l: Prr¿ la medr(idn ro
contidor¡rán ¿ lo menor cl

35+á do la¡ ¡nifl¿l¡v¡r que

hev¡n entardo €n clP(ucrorl
h¿s1¡ ul Jl dt, ¡ul¡o de l0lE

Nola 2: PJr¿ elaborar €l 
_

rnforme sc debe superurlaf ¡l
monog el l5!i de l¡l iilrí¡l¡v¡l
de lóversrón (lO¡f añ el€cuoon
rño ¿Ol B del 6l¡ Cullur¡,
oeporle y Segurrdrd
C¡ ud¡d ¡nJ.

Not¡ 3: ?ara la medicrón !e
conricferarán un top€ de 250
rnrcrelivoS dc lnv€19¡ón 0%

Cultur¡, ocporle y Scgund¡d
Crud¿dafra en erecución otio
20¡B

l¡ot¡ 4: P.rr,, la mrfdicróD rr
(oól¿bil¡2atán tod¿! lal f¡(h¡s
de t('rleno do l¡ (¿rtr.r¿ dú lDl

cn clc(u(r06 69' Culturo.

Dcporte v Srgurrdrd

6)c¿pacitar el t00%de lá¡
eniH¡dGr re<eptoril públüar
y 9r{vad¡' en el proce¡o de
reñd¡(lón dr lgñdor V clcrre
de los proyc<tor dcl'Fondo dc
lnnovrglón pare la
Comprlit¡vid¡., Ré loa¡l lflc.
Rl eó Ftu(ióñ ¿01t

Not,r; [¡s srr¡rdddei re(eplor¡s
vifieñllr rl .]l dc oc¡ubro ?0t7
¡on: unrucr¡rd¡d Mator,

I Universrdad Adolfo lb¡ñ¡r,
Unrvers¡dad C¡toI(¡,

¡ Unlve?9rdad de S¡nlr¿Bo,
I Univerr¡d¿d dcl oe5errollo,

' Frrnd¡c¡ón tfJUnholor c¡t10,

, Unrverrdad dc Chrl0, CORfO,

FunCa¿¡on d¡ lnnov¡rron

I Aelrrr¿ y fund¿(idr) lnnoy.)
ichrte

Elicasi.r/Procero

I llc¡G¡¡/Procqro

Potcent,rlP óe

ootrd¡dos rPcoptorilJ
p¡¡bfrc¡t5 y prvád¡3

co¡1 (Jr¡(rl¡(ton en ol
procelo dc rendr(¡on

óel londol y <itire de
lo., proye((or dal

tondo de klnovacion y r

Cornpet¡tuid¡d
Region¡l ItrC-Rl

óur¡nta el ¿ño 2018 I

I

(Numcro de lDl
(¡-- Cultur,r.

DgporlP y

5e¿ur idad

Ciud¡d¡ñ¡
iup€rYi!ád¿! €ñ

terrcno año
20 t8/Nú nrcro
tolel do t0l en

e,¡eÉu0ón ¡ño
2Or8 del 6i(

Cultura{epr6r¡3 y
Sogrr rid¡d

Crud¡d¡n¿)'100

lNumero do '

cfitd¡de¡
receplofat
publkil y

priv.rdal ton
(¡picit¡(lón cn el

grocero de
rcndi<ión dcl

lordo de
lnnova(ioo y

Cornpctrtruidad

Regron¡l (FlC Rl

de los floycalof
en clccucron

¿0r8/21'100

Documgnlo lrimotlr¿l dL¡ l,l'
.Jcf¡tur¡ dcl Dcp¿rtJnlor¡to do

Actruid¿der de Cultua.
Deporl€ y Scgurrdüd

Ciud¡dan¿ J lJ lsl¿lur¡ d{ l,l

Drvruon dc l¡ Análirrs y Conlrol
d€ Gert¡00, qu[ (onlenS¿r

1. Nomin¡ de la1 lDl dPl 67.

Cultut.!, Dsgartc y §rj¿urrdud
Cir¡d.rdana, en eic<u(ron ¿ño

20t8, .

2- Fkh¡s de Tcrrenofrrm¿d¡!
poj lor en¡l¡sr¿r (on

folotr¡liü de l¡|r tol

ruoervasad¡r ¡ño 2018

3. Iniorrn0 l'ñ¡l cn el (u¡fto
tnmc¡tre- dc derumpeño y de
f(,1rrll¿dos deldes¡rollo de l,r:

cJfler¡r ¡ñoJ ¡0t7 Y 2018. roñ
un ¡ni¡ls df dcbilirlrdel y

oPonüord¡dct pof lor londo)
de CullurJ, Oaporte f
5egurrdad Ciudadana

d0 Lr

,ef¡túr¿ del 0('p¡rt,rnlonlo de

Ir¡nglercn(Rr de Crpit¿i ¡ l.l
lef¿turJ de la Div¡¡ron dc
AnáIri: y Control de 6r,rt¡on.
quF coñlcnü.r:

¡. lnvrla(lon

2. Pre:onl¿cion dú l¡
t¿p¡(fl¡íon

3. Nómin,r de ¿rr\lt,n(i¿
hlnt.¡dJ por lo., ari!(en(cr

4 Reg¡rlroiotosrahco

5 lnlorrnc ltr¿l en rl ruarto,
(ilm€itro: dt dcrompeño f de
rosultJdos, (on un ¡n¡ltrif do

óebihd¡de5 Y ogortúñrd¡del
del grort;o de rendioórr d('
londol y c,err¡ de lol

Íc.R
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I

No¡a: ldt untd¡de5 lecnlfas
nluniclpiler (o¡ proVe(lor en

e¡ecuoón a octubre dc 20I7
roñ l8

üñ

e¡tüo da lor ptgy Gtot
fnancirdor con cer¡o rf
rubtftulo 3r.0¡.r90 d.l
rmiramr 02 dc tnYcrrión
FcAlon¡l q¡¡c ¡c encúenlren
en elrcr.icldn rflo t0r8.
identift ando l¡¡ drbilid¡dc¡
rn ¡u olocuc¡.in, rendiclón &
cuattat y olatS que rc
obaÉlvert

NoLl l: P¡rJ el¡bor¡r cl
rnforme re debg iupeNig¡r on

terrario et t009i dp proyo(tol
del $btitefo 33 03 t50 del
Ptogr.rma 02 do Inverión
Negonll eo e¡ecrrción año

20I8

Nol¡ 2 P¡r¡ la nedicon ge

coníderar.to cl lqr9r do Io,
progo¿toi corr rnitto de obr¿r
¡l ll da o(tubro de :OtA

lJot¡ 3; Par¡ lri medr(ion te
(oñtabrlr¿eran tod¡t l¡r ll.h:t
do terg¡6 dF lá a¿rte¡a dé
praycí0, r¡n i)ec¡rctoo

DEPARÍ AUEI¡TO GE§T,óI tHsTtf uc toxal.

tftc¿c,¿/Proceso

Número de ¡orhadar a
l,ll uñrd¡dcs le(n¡c¿r

munrcrpahr cn el
pro(cto de rendctóñ
d€ londot y c¡"rré de

lot proye(tor dPl

rublrtulo il!,01.1$.
dur¡nte cl año 2018

E,rc¿(i¿lPro(eto

l07.

Oocumanto 1r¡mertfal de
JPfatura dol D?p¡rl¡ñohto d€
fr.¡nrlore¡¿q; de Cipitel d l.
tefatur¡ de la Oivrrión de
,\n¡lire y Control de Gelt¡ón,
quo contenfla:

l. lnvit¡(ión

2. Paeleñtacróo de l¡
(¡pe(it¡oon

L Nomln¿ frc Irillen(ia
fr¡nr¡da 0o¡ lot ¡lttentcl

.¡. Regrr¡.0 lotográlico

5. lñlorño f nildo deremgoño
y d€ retulladoi, con un ¡nálr¡i
de debddador y oporlunidades
dol procalo de rendkión de
loodoi y ci€rre de l,os

proye(toe !ublitulo 33.03.150

Doctrmcnto lrimcstr¡l de l¡
Jef¡tura del D¿palt¡menlo de

Tmn:lerenriaJ do Cáprt¡l ! lJ
/olrtuf¡ dc la Oivrrrdn dc
Añ¡lit'r y Coñtrol do Ga3tión
que conlenSa:

2. ti(hJr de ferretro lirm¡dár
por Io5 ¡nahttd! (on

foto¡iralier dc lü lDl

rupervir¡da9 áño 2018

l. lnlorñe fi11¡l .on cl (u¿rto
trimcstre- dc der€mgcño y

roruh ¡tto

00cumeoto t,itnort r¡, de

¡elrlurá dcl Dep¡,1¿meñlo
lurid¡(g ¡ l¡ ]elatur.r de la
OrY¡srón de 

^n.ilirir 
y Control

de 6ertrón, quo (ontenS¡:

l. Pl¡nrtla Etcel ¡dentrñ(ando
lor pr6ys¡¡6s 6sa indi(ac¡ón
dc

¿l lecrrn de roti(¡tud al

0opadamonro,uridlco de
elabor¡ci¡in df cart¿ de

cobráñra:
bl fech¡ dc envio dc cert¡ da
cobrln¡a Yi
() ñúmero d€ dl¡s
lrantcullrdoi entre pl envio do

l¡ solicitud y h lech'a de envio
dé O (¿rl¡

9tRc ulrrh ¡l¡¡ rcndkiomo
pcñd¡lnc, ¡ lr¡vér dcl rnvío
eñ uñ 90t6 d! l¡r c¿ñ¡r dr
cohr¡nr¡ d! lor proyaCto¡drl
5f, ea un gl¡rotlcño?o,l3uel
¡ t df¡r hábile¡

I rclPoni¡bll¡ded no toñ
!uttrentq! pora fr clrboratidn
del docümo¡ro, re liñell.lri at

I procero. y te aont¡rá como

Ili(e(¡¡lProduc¡o

(Ñúmero de

c¿rlar do

cobr¡o!a
onv¡ed¡t en un
pl¿¡o m?nor o

r8ual o 8 drar

hábites de lor

Pfoye(tor dcl 6f,
durante ol año

20t8/Número do

Solicrludci dc
c¡riaj de

' (ob?enra

,ec¡bid¡9 por el
(»p¡rt.rmeñto

,lurid¡co, dur¿nle
ei ¿ño 20¡8)'t00

I

I

I

I

,

I

107,
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lNúmero de
jornarJar dc

(ap¡cilnción a l¡r
unid¡des lprnic¿r
niun¡(¡p¡lel Pn el

pro(ero de
¿endición de

,ond¿r y (¡crre de
lot proyect0l d(.1

r0brítulo
33.01 150/2)

r0%

t '":*:l

nucvo

i

I
I

I

I

I
I

I

(Número de I

proyector 
I

iuhlítulo i

33.O3,ISO 
I

tup(Nllaoot eñ |

lrrrcno iño 
l

2018/Núme¡o 
I

i

l

I
I

i

I

I

i
I

I
I

I
I

I
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cüpActü

ronrplerTHr(lln los

anlccedcnloi lJllenlQs

Nolá 3i Sc contrder¡rán diir
hábiler d« lunet ¿ v¡ernet,

ercluyendo los lt¡tircs dg

éstoi

Noti 4: P¡r,r lü medtción lolo
sc aonstdct¿rá h.tst¿ ol ntor dn

novreñ1bre

ióil"¡oiñ"iñv. ¿ili¡ - "

Rasoluclor€t V Convenlos de

Transterenci¿ dsl proc6o det
67., en ufl plü:o rnenor o l3ual
¿ t0 dl¡s háblle¡

Not¿ l: Sc conr¡dor¡rán r,i¡¡
h;ibiler de lunPr ¿ vietne§
orceptu¡ndo los feftivos dc

éstot

Noü 2r Sr lor Jntaccdeotes
onviados por el cenlro dc

responsabrLdad no son

5ul¡cienlel p¡r¿ l¿ eLrbor¿c¡o¡r

del documerrto, :e lin¡L¿ara el
pro(eto, y te (onl¿f¿ (omo
nüevo rn6reso, cuando to
(on¡plementPn lot
Jn¡eced€otes l¡ll¿ntet

uo¡¿ 3:P¿r,r l¡ mcdrcon rolo
re con¡iderará h¿sta ('l ñ€r dr'
noviembre

llol¡ {' Dur¡nle 0l ¡ño 2Ol7 r('
aprobaron un to(al de 795

DEPARTAMENÍO gESf ]óH I NSTITUCIONAL

2. Copr¡ de h¡ catl¡¡ de

cobr¿n¡a do lot proye(lo! 6%

envr¡d¡t

I. Pl¡nrlla t\(cl guc rrdrqu(':
el lerha de in¿rero al

DPp¿n¿mdnlo lundrco de

roli(itod de (l.rbq.r«on dr
Rerolwrón v Convenro do
I¡¡nllerenci¿ dol pro(eto del

67l Cultr¡;¿. Deponrr y

3c¿urdtó, Crudadrna,
b) nombrc dcl proyccto,
rl nombre l|nrd¡d tc(ni(n;
ol lo(h¡ dP rlldr del

Dep¡flJmento lruidi(o i lit

orvrrión de Anrl¡5rr y Conl?ol
le 6c:tión; .

Pl llllmero de dr,¡t d§
el¿bor¡sión dt Reiolurbner y

Co¡ventol dc fr,¡nrfertn<ra y

fl Obrerv¡cipnet segun

correrponde \

*t

Porccnl¡Je/9rodu(lo

(Numero de

R«rolwione: y

Conv(.rlrgs de
Tr¡nrfe¡entu del

prOcero del 6%

el¿bor.rdos en un
plir¿o menor o

i¿u¿l e l0 drar

h¿ bilct/Nrnlero
de solicituder de

el¿bor¡crón de

ReJolucioner y

Convenor de
]Vanil¿tenct¡ del
prorero del 6r¿

rñElp(¿d¡1 pñ el
per'odol'¡m '

I

I

i

I
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Equlpo dc ?nbfi ftl'2: olrisión de Plaalfic¡ción y oarrnollo, Admínlstrac¡ón R4lonal, oepanemento d! Gpstión
ln'stituclon¡l,Unid¡dRegionaldeAsuntorlnternaclon le¡yUnld¡dácAudítorfatntcrna

Responsebl :.Jel¡tura Divi¡ión dr planil¡cácrón y Oca¡rfollo

ME¡A

llBcüil¡r cn un gluo menor o
l3u¡l . l0 díu háb¡ler ol ,fttú
d¿ lo¡ groyecto¡ nulyo
ge3tulado! al fondo N¡ahrtal
da oes.nol¡o Rltlonrl (Ít{0Rl
b¡lo l¡r modrü.rrdB Slitcma
,*¡cbíál de lnÉfsloter y
(lrc¡¡l¡r 33

No¡¡ ¡, P.tr¿ le nrcdi(¡on lólo
se contider¡r,i hertr el met de
noviemb¡e

,'roln 2: Se conlrd(r¡r¡n dí¡r
h¡brlet óe lurc3 a vr€rn€s

e¡ceptunndo lo1 le¡tivor de
etlor

¡
ñ¡vél pael,iu€nlon¡1.

rdmlnlrrttivd y/o fin¡nsiero

, acaün aplique- de lor
I proyaclór arociador a lor

convcnior da pro3r¡mac¡ón
Yi8(ntet

NotJ li [¡ el Gobicrno
Re¿ronrl p,rra el proriño año

le tltrnla tencr en oper¡clon J

(oñt06rot dc 9r08lanr¡c,ón; l)
cl Coñ\tnro -Recu?9o! Hid¡rcor
Zoñar Furaler do la Rotká[
Motropohlrn¿ dr' S¡nt¡¡Bo
2015 20t6", rut(illoontr¡ pl

Gobioroo Regronal

M.tropol(¡ño dr SJnh.to, Il
tlrnst€rio de OUnr Püblcat y

el Miniltcrio do ABrkultur¿:
2l r'l Convonio'Con3lruc!¡oñ
dé C¡(lo Rul¡¡. s€ñd¡r
Multrp¡gp6q¡9 ¡rr¡les, Áre¿r

vcrdes y RpEttt¿lP en l¿ negion

Mrúopolit¡o¡ de 5antia¿o

?O15.2018', rue(,¡to enlre
Gobrerno FcBroó¡l
MelroÉolil¡no de SJnti¡¡lo,
Maoirter¡o do Obrar Publ¡c'¿r,

M¡ntlleilo dF ffrñrportd, Y

Tela(ornuntc¡cionol v
[\,1¡ñll¡rro de Vrvrend,l y

Uó¡nrtmo v Sf cl convon¡o
" tnf¡Jo3lructur¡,
Iquip¿rnrgoto. Tecnolo¿ra y

otr.r( Are¿r de Col¿bor¡<ion
g.ra le Pohcu dr
lnvellrga(oñcl de Chrlc lP0ll
en la Re¡ron Metropoht.ne do

S¡ntr¡go ¿0)4-?0lE' rulcr¡ro
cntra el Gob,(.rno RaSiotrel

Metrop€litrno do Senti¡to y el

tllinríe.¡o dol Inl€r¡óf y

9e6und,ld Publrt¿, l¡

P0rcctt¡ic dc
9royector núevo§

poólul¡fror ál la{0R
baio l¡r mod.lid¡der
s¡itern¡ N¡(¡onaldo
lnverioner y Circultr
3! reugadoJ on un

pl¡ro menor o Uual ¡
10 disr hábilei,

dur.nte el alo ,018

provc«os r¡og¡¡dor ¡
lor (o¡r*rriói dc
pto¡rarrxión

YiBcnteú, durrrte Pl

aAo ¿018

(Número.le

sPBUim¡en tot
lrrrne!tt¿lei ¡

nuel

0letnvcltio^al,
¡dmrnirtr¡trvo v/o
finrncrero .ragún

npllqoo' do loi
0roye(to1

¡loci¿do3 a lor
to¡venlor do
pfoSf¡ñe(ron

víEeñlca, dur¿nte
el ¿ño 2018/41

Docuñtnto lrarne5tf¿l
lef¡tu¡¿ d¿l Dep..l¿mentO de
P¡ernvcrtión y Proyoctor a l;l

,eláturá do l¡ o,villoñ d€
PlanrÍrcatrón y D6s¡rrollo y

I Alrñ¡ñtslr¡c¡orr Régionrl, que
contPng¡r

¡

t, Planrll¡ €¡ce! que indrquc; e)
pro,lccto po¡tul,rdo; b)
mod¡lidad de portul¡¿¡ón; c,
le¿h¡ de Oerru¡tion ¡ Antlist¿
dcl Oepórtarheñto dc
Proinvorsión y Proye<lo3 y d)
nume?o de dr,tr do reviiioñ del
próyQcto

2. lnlorme lio¡l .en el cu¿¡to
lflmelro, de d¡rpmpcño y dt

Memorendo trrmesu¡l de l¡
lehtur.r del Dcpart¡m€nlo dc
Preineoriión y Proycclo§.r l¿

,eletur¿ de l¿ Oivisióo de

Pl¡nih(¡ción y Oci¡rollo y¡ le

Admlniltr¡cion negioñel. que

conleñg¿:

¡.-lnlorrñe do reE¡r¡rlientot a

nrvel plr:lnvenronAl,

admrnirlrátivo y/o lnañ(¡ero -

ro8úñ ¡pliquo. de lor
prpyerro! a3oc¡¿dos d lot
(onvcaúor de Éroar¿ma(idn
vrBenlct

St$riir
DEPARTANENTO GESTIÓ}I INSTIfUC¡O N¡L

INDIC¡OdF

(Núñcro

Éfitacia/Proceso

Proyo(tos nuoor
OorluLrdot ¿l

FNDR bi,o la!
mod¡lidador

Sirleme t.¡acioo¡l

dc lnversrones y

Craul¡t J3

lcvil¿dot en un
pltto meóor o
iguel i l0 di¡t

hábiler/Número
¡olal de proye(tor

ñu090 I
poslul¿dos al

f NoR b¿fo l.tj
modolidedcj

S¡tleme Nacion¡l
de Inve?Íone3 y

f,li.¿c¡.¡/Procqro

l0ri

r09É

!
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stQ::i;
oeprnteuei¡to e:stlóx ¡Nsf lructoNAL

Públic¡ y l¡ PoIct¿

de ¡nvegig¿( iones de Chrle

Not¡ 2: P¡rn l¡ medr(lon solg

ra conyderrlr¿ h¿rld et or(,! de

novrembtc

3)5e¿uirniento triintrtrel .r

nluel ptrlnvcnlonrl,
admlnislrativo y/o frn¡ncicro

're únrpllquc-drlor
proyestog atoc¡¡d03 ¡l
Pro 7¡dta de lílr¡lrtruttur¡
Rural para el Dlr¡rrollo
fcrr¡to?i¡l lPlBOTt prra lor
lerr¡torios Prlorltarlor I y I
de,s RMS

Not¿ I El Pro6rama PIRDT cr
un rnSlruñento dé ¡nvgrsron

do rari<ter regional qui! tieno

For obletrvo polen(Hr el
de¡¡rrollo prodüctrvo y so(r,¡l

en lorm¡ iof len¡ble en ,

comuord¡de1 rur¿les ds
rngrcros ba¡os. <on un¡ o¡(di¿
ñ b¡i¿ (oncentración
pobi¡(@nal y <on delrrrt en
InlrdP5lructura. EÉte Pfogrdrná
esto b¡s¡do cn ln prcmiJil qlc
l¿ iryerrión en rnlraerlruclul¡
contribuyo Jl des¿rroug d(, l¿s

pol cñCr¿hdadet produ(trv¿ t
de lor rubterítor¡o5 Lo!

5elvl(rot de rnfra0slructur¿
quo (ontdct¡ cl Pfo8r,rm¡
icn: ¡Eu¿ potrbfe (agua parr
conrumo huma[o y p¿r¿

groccror produtt¡vosl,
tancamien¡o f PY¡Cu¡c¡on v
lr¡lJm,ento de dguit 5ervrd,rr
domrctl¡¡r¡Jrl, olc<tr¡llc¡r¡on
ldomroharia f produrtrv¿)
con!rctrv¡dad (c¿rn¡nof .

p¡t¡rela! y puenlosl y

tclecomunrCeCtonet
(in[r¡cstructu r¡ y (ecnoloErá

do rnformación y

comu nr( ¡cíoñsr)

tlot¿ 2: l,¿ c¡rler¡ de
proye(tor dPl terillorio
Pfrorrlafio I eJ dr 20 coñ cl
sr¿u¡eirle der6lore:
toñecl¡v¡ded vi.rl para cl
der¿rrollo dP neBo(|or {l¿1,

Eficacr¿/Proce¡o

Por(enldr0

rr¡Burmrenlot
lrrmetlr¡lef ¡ nrvrI

preirrvooronal,

adminhlr¡trvo v/o
linanciero.segun
aplque' de lo!

prot'e(tot ¡loc¡ador ¿l

Programa dr
lnlr¡ertrurture Rural

pro el Our,rrrollo

Terilorial (PlROf)

p¡,.¡ lor tcrrlorror
Priorrtario!Iy2dcl¿
RNtS. dor.r¡tc el .rño

. ¿olr!

lNumero de
leguirlrenlor
tr¡nle'|talol ¡

ni!rl
prernveruion.rl,

rdmmirtrativo y/o
lrnancÉro regúa

.rgliquc de lor

,r0Ycctot
.t\oCradoi ¿l

PIRDT para lor
Ierrtloriol

Pnortl¡rrcr l y l
d(, l¡ RÑtS dur¿nte

el ¡ño 20rE/i)

l¿emor¿ndo lrrtrsllr.tl dE lü

laf¡(ur¡ del Dep¡rt¡mcnto do
Prcrnverfion 7 Ptoyeclo\ ¡ l¡
lcf¡tur¡ de l¡ 0rvilión rJe

P ¡nrlrG¡cioñ / Detil,rollo y i lJ
Adrnmi!lrr(rcn Rt'gio¡¡1, qu¡
(olrlcnP,i; \

I hforma (k tFllutñrcntot ¿

nrvel prt'rrtvelrrort¿1,

¡dminrlrativo y/o l¡lt¡n(¡cro
rellun ¿p¡tque. d? lo,
proye(loi a'¿sr¿dor ¿l PIRDT

pJr¡ lor T€rnlorior Priofil¡r¡o!
¡ v 2 d€ ¡¡ RMS durante el.rño
¿0¡ 8

70%

I

I
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St$riii
DE?ARTAmExro cssttór tHsrtructoNAL

drttf ¡bu(ron, ¡lmare^¿mrrrnto
y re¿urrdad ¡urrórcr dol
recurro hrdriro (21,

rnlr¿erlru.lu ra h¡b¡l¡ l¡tnle
p¿r¿ mqordr (ondrctoilet de
urocuid,rd y obleníon de
rcrolu(¡óh ronitafl.i (ll,
lormñión y mnjoram¡c¡lo dc
c¡p¡c'dadsf (2t, ór.§rrollo de
fubror product¡vor l2l y,

' értudiol pará rnfqrr¡¡¡,6n
prodtrctiva fll

Nol¡ ]' l¡1 (erlera de
ptol1(1oi p¡r¿ cl (erntorio
prrorterio 2 es de 26 con el
riguieote der6lore:
Cone(l¡v,d¡d w¿l p¡ra el
del.1.rollo de ñÉBo<¡or ll.l):
Inploidm¡entO do dolJ(roo,
d¡rtribucrón, ¡ lm¡rcñ¡mtenlo
y 5e8uíd¡d turidi(a d9l
recu¡ro hidrico f¡l; doti(lrn
dr' ¡Bu¡ potáblo y rolu«o'lcr
tdnrl¿r¡i p,lr;r el delrrrollo de

oporturtdades dc negorro (2f

7 rnojoramirhlo de la: ,

¡alilididés produ(tic¿t y
(eBurrd¿d iuridrco de ¡ieraás

16)

Nol¿ ¡¡: P¡r¡ li medi(¡on lólo
so (ontrdor¡ri h¿1t¡ al ñer de

gr!{s__ .._.,

4lD¡tundlr m¡llrl¡r d control
lntcrno. p¡obldad, étice y

trrnrparrnclr luncloa¡ri¡ ¡
t¡¿vé¡ del ¡nylo de l0
cáffuler inform.t¡vai

, 
dl¡lteler

[Ír¡rin/Pto(eto lNúmero dF
táp1uh1

inlorrflalü¿t
dtgrl¿hr en

Corilfol iotetno,
probrdJd, elrc¡ y

tr¡trrp¡refi(!d
sñu¡dJ! dur¡Flc

20¡8i/l0l

i §lc.p¡clt¿r!l 10t6.t. lor
I fundorurlar y luncio¡¡rl¡¡

drl Srrulcio en la prcvcn¡lón

I del t:vrdode A<tlvar ll¡l;
D:lllor funtionarior l0fl y

, Íln.n(i.mhñü, del
' rerorbmo (Ff) confomo r lr

tey il'19,913

Nolr I I D¡ltrnd¡r l¡ rec¡enlc

eprob¡oon do la Ley N'20.t!E.
I que pcrleccrona !or

mecantf ño! de ptover(ión,

, rJotec<roir. <onlrol,
rnvcrtita(róñ y ¡u2tdm¡eñlo
del dellto d(' l¡vedo de ¡clivor,
mod¡licando ton allo drversar

drlposrcron de le Loy N'
19 913. de 200!. que crea h
Unid¿d do Análi!r! frnlnciero y

moúfr(¡ drver!aJ

dirgotkione¡ c» r¡.ltarri dc
levado y bl.lnquoo de ¡(lrvoly
la entradl en v6errcrl del

E.l(rcia/Proroio

Porcent¡ie dc
,l¡ñc¡gn¡¿tos y

lunclona¡i¡! (on

aegacrt¿(ion en l¡
prevención dol Lavado

rre A((rvo3l[^1.

Delitos tuncionerior
(Of ly Flñan<i¡miento

úel feíorirño (Fr)

conlorme a lr tey lt'
19.913 , dur¡ntc cl

¡ño 20lE

Funcion¡rios (0f ) I

y Frn¡nc¡¡ñ onto I

(t¡úmero de

luncronrrrpr y

funtron¡¡1¡r
(ápt(itrdoJ en
prcYancrón dEl

L¡v¡do de Artivor
(L^l, oel'tor

del feÚor¡rño
(ff) conlorme a la

tcy N' 19 9r3 /
Nümcro total óo

f unrion.trrós y
luncioneri¡r de l¿

dot¡c,on elertrve
eñ el año

zorSl'1@

Oo(umento lrimellral de la
lcf¿tur¡ de le Unided dP

^uditori¡ 
lntorn¡ o l¿

Adrnan¡rlr¡(ióñ ReBronrl, que

cont0 n8¡:

L Lrr(ado (on lot¿l de cáprul.¡3
rnlormáliv¡t drBitJleJ

2 Cotia m¿rl del envio con ler

oorumdnto lr¡mertral de tr
lelatura del Oagerlimenlo dÉ

Gost¡on lnitrfu¿ioó¡l ¡ l¿

Admi^rrlr¿ción Rogronal, que

c0ñtongJ:

l. lnvrlaCron

2. Prorenra(ión dc la

c.1p¿c¡t!(ión

l. Nomina d¿ arilleno:r
lrrrrada por los asittenler

. J. Rotlitio fotográf¡Go

I
rorr

r07"

..t

¿

000 a77

nu?vo
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OEPARTA}IE}ITO GE8'IÓH IX STITUC¡OHAL

Stg{r

de ! (rl¡del norma) qu?

rndica que'l¡r
tup€íñtenden(ias y lol dem¿!

scrvrcior y órglnor publiqo¡ de

l¡ ley ta' ¡8.579, 0rEünir¿
Coñrt|1ucror¿l de &1§et

Gcneralc¡ de la
Adm¡ñrrtracroñ del trtcdo,
ost;rin oblrü¡úor ¡ lnform¡¡
§obre operJ(ioner
:ospó<ho¡¡r qrt adserlan erl

el e,orcicro d€ !¡rt funtiontr'

Nol¡ 2r Geref¡r úñ¡ <ullura

0rovenalv¡ do tlorgos relelivos

nl lov¡do do ¿ctivor, dol[o!
luñ(ion¡rios y ft n¡ilrl¡mten¡o
dol tc'rrolirmo g¡r.r rclOrz¿r ol

I rompromiso y la col¡bor¡rx.¡lr
de loJ organrtmor púbhcgr cofl

los nr¡r allol eslánd¿¡es dt
irenspdrenr¡¡ y probid¡d tu la

Adrrirnrrtr¡crón del [5tadO.
(ombJusndo l¡ Gortupc¡on y

p,eviñiendo la cqmrsion de

dellos t¡les <omo el (oh€tho,

lraude.rl Irtco y rnllvert:l(,on
do (¡ud¡lei públ¡(or, entre
olr os

er pott lo¡
proyrctor rom?tldos !¡
Si¡tem¡ de Evoluacidn de
lñp¡(to Añblent.l e't h
¡€ ¡ón Mclropollt¡n¿ d.
Srnll¡go cn el p€rbCo U 0¡41

20L7

Not¿ 1: El Sirtema de

Iv¡luicrón dt' lo¡p¡clo .
A[rbrent¡l (5tlA), es uno dc lor
ptrn(ip¿lsr rntlrumentor pJr,r

prevonir el deloíoro
¡rmbienla l. Irte ¡nilrumento
permrle rntrodu(rr l¡
dimcniión ambrcnt¡l en cl
lircño y l;r eiacuridn de lor
proYP(iof y actlvrdadet que se

lt!¡¡rrJn €Q cl p¡íi; a lrávct dc
él rt evalü¿ y ccrtrlicd quP hr
tñic¡¿livor, l¡nlo del ¡ector
publrro <omo del se(tor
prNado, §e cn(uentr¿n €n
condiclone, de cumplrr con lot
lequ¡!rlor ¿mlrenlalet que lol
son aplctbles

NolJ 2: La ev¿lu¿ción dc
¡mp,rcto ¿fi!bient¡l os cl
frrot€dimrenlo or¡entido it

de¡elilrn¿r lt cl ¡rnp¡(tO
ambte¡t¿l tJ{ unI .r(trvrdnd o
proy?rto ro ¡iurt¡ a la:
l0rm¡S vrBenleS. ComO ¡¡1.

dcbc Contenrpla r mü(anisñtot
¿ tr¡vór de lo5 (u.r le9 9e

delorm¡na,el rcl€rado rmparto
y ru liBnrl(áÍro¡. ¡§r como el
(umpl¡micñlo dC lá5 norm¡5
¡nrbrontelpl a9l¡(oblet [J tcy
N'19.3{D.

[fucaciy'Produc¡o

Núm¿ro de Anelryi p¡

po5l de lol prov€cto\

romcudor .rlSrglcllr,!

de Ev¡lu,¡(rón dg

knp¡cto Amücrrtal cn

la Reglon

Mclropolit¡il,r rJr

San¡rrgo en el periodo

201.¡ 20t7 tnvi¡d¡ ¡l
litendellte- duranle pl

¿ño 2O18

Núfiero de
An¡hlrte¡ po5l de

lo5 groy§ctos

rmretidot al

Srtt€rnJ de

Ev¡lu¡(ión de

funp¿(to

Anrl¡rcnt¡l en l¡
Boeión

Melropal¡t¿nn de

S,rnl¡aúo on €l
pcriodo 2014

2017 cnvi¡da al

lnleDd?ntr'- I

Cunrple = l,
No rumple = 0

oorurncñ¡o dr. l¿ ,cfatut') dc l.l
0iv¡r¡oñ d€ Pl,rrúlicrcrón y

De¡¿[ollo.rl lntendÉñte, qug
(onlenl¿: /

:, lnlorrñc de an¡lrtr¡ de lor
prole«or er poll ronlctdor al

5¡tlfmi de Ev¡ir¡¡<ion dc
lnlp¿(lo ArrrUrent¡l en l¿
Re8lon Ntclropolrtana dc
Sdnl¡¡Bo eñ r,L perioOp 20 14

20t7

l0)6

lJrta6o oJcr,re - ilo, il ¿so iñ6., **" to¡¡ornor-r¡¿á .r --
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DEpaRTAmErtro GEsrróN tltsr¡?u ct oNAL

drbcn eoilrr pronuno¡mieolo
I fund¡do r€tpelo de lor I

Ambronte ((ey N' f 9.lml.
oil¿bh{e que dr(ho
pro(€dtñ¡pñlo eltá ¿ (¿rgo dol
Seruicio dc Ivalu¡rión

^mbrenral 
(S[Al Por iu pertc.

lor Gobrer,ros Re8too¡lat ,

Proy?(tor o rclrvid¡d¡1 a

empla¡¡rtc en ru Beg,roñ,

§obre l¡t meierias ¿ que rc
¡elloren lor ¡rticrllol I yg lcr
de l.r ley nts 19 300 sobro

B¡tes GPn€r¿lFl dPl t$edio
AmhrPnto y lo\ artituloi, 33 y

34 dcl oc(,oto 9upremo Nt
.10. do t012. dol Miniiteío dGl

lvlPdlo Anbre^lo

Not¿ 3' Los tobiernoe
,e0toñalei tieñcn l¡r
si8uré ntél (ornpetFnó.rs: ¡l
Comp¡t¡b¡l¡Úád Ierrrloilal del
pioveclo o aclrvid¡d tometrdo
il S[1^, (o|lf|úerJñdo p¡r¡
()lca elc(tor lor i¿ui?ntPr
Inttra/ menloi de glanilt(¡cron
(effrtor¡al: Pf¿n ReBioñal de
Ottarrollo Urb'rno tartkulor
30 y +r¿uientc! [cy Geñef¡l dc
Urbtnrrmo y Conrtrucctoncsl y

Plañ Fcgulador lñlcrcoñuar¿l o
Plin Rcgul¿dor Metropolireño,
§ctun (o,relpond¡ l¡lliculot
34 y r¡cu¡ontot Ley General de
Urb¡n¡smo y Conrtruccione¡1.

El gro,runcramignto debrrá
pre<isrr lundadañéñté J¡ 4l

9royecto pragen t¡do er o no

cornpiltble con el uio
pIrmrtrdo 90r ol o loi
inslluñe^lo3 quo re¡ñ
apl(¡bloi. hf §i ol p¡oyFlto o
a(truidad \o relá(ion¡ derd( el
pulrtO dr yrrte ¿mb¡entJl Coñ

polrlrcar, plonet y groBrimat
dcl des¡rrollo retioñil, de
corrlormid¡d ¡ lo cJt¡bleEido
on el ¡rticulo I I I le le

Co,rtlrru(¡ón Politic¿ do l¡
Repúblirr y ¿n l¿ Le? Nt
l9-17t. Orginrce

Cod!trlu(¡on¡l toh¡¡ Gobi,rr¡o

Y Adrn'ñrstr¿(rcn Retirna I

Nol¡ ¡: El rnlorme de ¡nelrrrr
debc señeler la melodolo8r¡

0000 1s
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Gdr.ü
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I 2)Artu¡l¡¡a§ión dá l.
tropulrto Ce Phñ Rstloñ¡l

i de Ordan¡miento ferritot¡¡l

I¡o¡¿ ¡ El Pl.rn Re¡lion¡l d(,

Ordcn¿mrento Teíilorr¿l
(PROf| er un rnrlrumento
televórt€ sn máleria do

ofdenam¡on!o tetntoriü1, p¡r¿

'apoYaf la ¿drnrnrslrJcron dc l¡
Re6ion y cn p¡rtrc(rlür 3 I

tobreróo ,eE¡oíJl, en ul

cumpl¡mrcoto de velor por lo
(omp¿tib'l¡d¡d territoft¿l do
lo! proyccros de rrver¡ióo v re

errlendera Corno un
(omploñpnlo a la Ettfafcgi¿
Regrooól de 0e5¡rrollo. lo§
pilncipiot dal rn5tr{/m€nlo ron
l¡ 5u\(cnt¿b¡lrdad, oqurlrbtro y

bient)t¡r ]ocral

Nota ?: Lo9 ob,etNor dol PROI

I !orr: ¿) lncorporar elcntonlot
que permllan (onecle, V

eilru(r urar d¡v€rloÍ trpot de

rnlrdcrllu(ture y n¡odor dn
lranrporte. bl lmpulrar en

lérmino5 de equrllbrro 0

rnles,roCrón l¡ drttilbuc¡óñ dc

ooblación, loc¿li¡¡cion de

centtol potl¿dol y proririon
de oqu¡pJnriontor, cl Coopor¡r

( an li pfotec(ion y puette enI v¿lor de ¿lünrento) naturil¡t y

i cvllul¡let recortoctole¡ cómo
' D¡rle dol galímonio resron¿|.

i d) cont,,br,r.n l¿ ¡desu¡da
I loc¿lr¿ación de J(ttvtdJder

, ¿ntic¡pJndo !ur pogblet
rmpiclot lerrilor¡¿lps, ¿th'már

, dc pronrovel la rccuperacrón

dc ,rreñr ¡lertild¡rr por lot

r actu.rlL') uú! (pl terfitono y e)I 
FotnL.nl¡r el fe(oroctmrcnto
dc l¿i voc¡Crones fún(ron¡los
de ccñtro3 pobledos y

prgduativitr dp los r?rfltor¡01
medi¡nto critPrios de
¡ n nov.r( (rn

8)trtuú¡o y

nivel de runrplimiento d€ l.
tstrategla Re¿ional da
De¡arrollo

Nol¿ ¡: [,, [,5vütrgr¡ Rcdioñ,rl
dc DesJrollo conftituy! un
nr¿l(o de dcl¡nr(ronet que

orrcnt¡n ¡tcc|oñtt h¿;!dJs ¡l
( rqcirni0nlo. d€1.rrollo y

¡n€jor¿m¡ento dc l¿t
condrcionol dc vrda dc grupos

Y P€rion¿f h0brt¿dt(.5 de tos
terlrlorros de la Rc¿rón. Su

pcr3pefliv¿ or inlegr¡1, et
decr. prrilende ¿bord¿r ol

con¡rinlo de Íc(totes que

erphg¡n la re¿lrd¿d ro8roñ¡l
pudiendo lenc¡ cnlars

I re(torálér eue prolundi<en cl

I drlfnóltrco_

Efrracl¡/'Sroduclo

I lrr¿cr¡/Proclücto

Numero de Erlrdro t
evalu.r(¡dtr del nrrel de

cr,rñplimrcnto de la

Ettf¡¡cSi¡ Regroñ¡l de

Der,¡rf ollo envi¿do ¡l
i lnlondente. d!r,lille (l

.rño 2018

B¿ñdori.l6 - Sanl,ato de Cñilc - 156-21 2250 9000 ¡$,vw Bñrernot¡ñtr¡go,(t

St$tr,'
¡DEpÁRfAMEl{To cEsf lórr tN§TlflrGloNAL

Numeto drl
A¿tuál¡r3(ron d§
l¡ Propú(Jtt.t del
Plán ¡o8ron;l dr
Ordon¿mrento

cnvr¿d¡ ¡l
lnrcñdenlo

duranle r.l año

20¡ E= I

(umplo ! I
No (umpfe :0

Númqro de

Iitudro v
ev¡lu¡(ion d€l

. nivr.l <le

tumplrntrento de

h Estr¿lcgi¡
ReBignal dp

0eirrrollo
cnvr¡do ül

fntend enle,
durJ'ttq el ¡ño

20r8=l

CuntPle: I
No (umpl(.:0

t0t;

Docuorcnto {c l¿ rel¡tul¡ de l.t

0ivrsron de ñrnilica<ion y

0eldrrollo al lntenden¡", que

contrng¡:

l. A(¡u,!I¿¡cÉn dr lJ

Proprrest¿ dol PlJn Retron¡l de

0rden¡m¡cnto Terrrlorrál

oocúmu¡¡o de h J(.|¡!ur¡ dc ln
0ivrtion dc Pl.lrrrf¡c¡cion V

[kt¡rrollo ¿l lnlerú(iltt. qut'
(on to nfli;

t0?.
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DEPARTAMENTo GEsTIÓN I}IsT.TucIoHAL

dc Oesarrollo 2Ol2 ¿021 como
un proye(lo reStoná1, un¡ hoi¡
d0 ruli prr¡ que tode l¡
;n(lrlu(ionál¡d¿d publice de l¡
Rc8ron nu¡nce on L¡

(on!lrut(ión de ur¿ Cdprt¡l
crudader¡ que liene (omo

ceniro el dottrrollo do qut

hábIañlpi

-t

I

, g)E¡lt dio yól¡tari¡tico drl
coleatívo do m¡3r¡ñtet
mridantlr eñ le Relldn
Melropol¡Ene de S¡nd¡lo .

Nol¿ l: l¿ nrrgracion como
tenOñeno rac¡o.hirtón<o h¡
Itaido <onr6o muf tiolcs
der¿líol p¡r.r el dc:¡¡roUo dc
politr(ár púbIcils en cl mundo,
p¡rlrcul¡rrñonlc íioldo lol
¡ñol 5O en cl m¿tco del

derríollo te(noloEi(o y lJ

rnJl¡ura(ló^ d€ una econonria
'il1lcma-m!ndo'' (Willctrta¡.
1988) quc ¡irocentó su

desarrollo y drversidrd
conductu¡1. Chrle pot ru plrtc.
no h¡ cttado ¡blüelto de eJte
lcnom€ño. (elaulándolo hov
un¿ pobl¿oón rnmr6r;rnte dc
mi! de 354 5B¡ perron¡t cn el
p.1'{. y : !5 610 (C'6.3% del

lol¡l ¡nmrtr;rnlPl en la Segion

Mol?opol¡t¿rra do Santoso
1C¿rcn, 20131, ritumión.
evident¿m¡nte (re(ionte
derdo'pl ¡ño 200Oeo

.róel¡nlc. Por lo lilnto, hoy ct
rmptranleñotle ne(et¡no
,rbofdar €it¿ realid¡d en l,
gotlrc¿ rc8ional, pJr¡ lo (q¡l
se debe rñ¡ci¡lñpntp Pláborál

un di¡8nóíí(o tociel dc l¿

poblacion rñm¡!,r¡nle qúo

pcrnrila dctormrn¡, cl ert¡do
a(tu¡l (on (u¡nlo ¿ 3tluit(rón

locro¡tonómrc¿. perlil

Edwálrvo, Crupo el¡rio, ,?¡o V

géñpro. rillerr¡t dc

PelCnlel(o, protcdenciar,

crcdor y reá( torrrti(;t t
rullur¡lfi. ethor y h¡bitu!.
Pntre otr¡r virnbles!!e lol

, m¡tmoi. para atiproponel
lineng de acrrotr

'l¡01¡ ¿: ll oblct¡vo Bene?el e§

cletluar nn eludto o?¡pnt¡do
a doterñrnar la srluá(ún
actuill da lql coleEl¡vol
rnrnrgr¡nles de l¿ Regioñ.

mcdr¿ntc cl er¿mon y ¡n¿l¡1r!

fle l¡r (¡raato,illicar !o(¡alet.
e(onómr(,tr. cultú?ales y

ternlof¡¿ let de d¡(hot

Numero do
Irtudro y

diaf.nófli(o del
coloclivo dc

miS ranlcs
reídentci cñ l¿

Rogion
ttlelfopolrt¿n¿ dc
Santiago cnviado

al fn¡¡ndente.
durenlé 01 ¿ño

20r8. I

Cúnlple: ¡
No aumplP ' 0

Elrcá( e/Produclo

107..

Oo<mento dc l¡ lefature de l¡
Orvr§lón dc Planil¡(a(ion y

Dcs¿rollo ¿l lntendcrrtc, que
contenU¡:

L Ertudio y dr¡Snosltco del
<olccl¡Yo de mUronlct
rosaeílar cn l¡ R66lon
Mctropolat¡ña de 5,¡ntl¡¿o

000 a21

I
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DEpARTAMEItto c¡snó x ¡ilsrlruclorAl

Ef,¡(,ro. a l¡r dc enlrnSaf
clcmentor quP p?rm¡!¡n
ploDonrr l¡ne.t de acc¡Ón P¿r¡
fa vorece r la rnte6ra< ron

\o(iocullural dc b población

rnnriBr¡nte en la ReSióñ

Mctropolrl¿nd da San(B8o

di
rucoir.ñd¿clón té(nita
lavo¡¡ble dd ¡l menot doi
¡ni!¡atlvar de c¡r¿c13r
¡ntlrconluñ¡¡ o ,e3ionrl cn
m¡t.rls3 dc.rpacio¡ pútlica¡
y mouilidad urbtne

¡¡ota lr [9p¡(io! frubli(o:' )e

entienóo como el espa<rc

dertrrládo ¿l uso Dubhco. eslo
rncluyo Dienes N¿c'oflelos de

U¡o Púbtco, qn cuyo ciso re
dcf rne como el ejp¡cro
crtstonlc rnlre lar Ineas
ohcr¡lo1 de un¿ (¿lle, p¡reje o
evcnrd¡..Tnnrbién sr
<ontemplno en ettá def rnr(ion
predol de gropred¿d lncal o
munrcipal, que sean
dc¡tinado¡ i conslrurr
elp¡cDi dastin¿do¡ al uro dc

lod¡ la comunid¡d, y¡ sca

como ¿rea verde, p¡rque o
pla:r, con carácte¡ dchnrtivo o
provlsono. Evenlualnrcnle, ¡e
podri rnclurr en oito c¡tenoriJ
¡quPllor predaot de propredad

D¡rvad¡ o tle emores¿r del

[lt¿do quo poro¡ln, gor

manilert¡ción dc 5u

proprelario cnlregadol por.r nl

u!o del públro cn ¡encrul.

Nora 2: Movrl¡d¡d roit¡n¡blp:
en cl m¿rco dc l¡ Eitr¡llcgt¿
Regronrl do Oe¡ar¡ollo y de
8e¡ihencr¿. el Gobrr¡ro
ReBron¿l esli ortcnlado ¿

pr onroeer e rmplomcnt¡r'
poli¡tc¡; e rIi«¿tiv¡t que

promuevan la rnovihd¿d

sollenrblo. Ert¡ ¡ su ve¡.
(oñtempl.l ¿cc¡one5 p¿ri
la(¡l,lar el ¡ccclo de los

ciudadanol ál Uab¿lo, el

ts(udio. a lo¡ tervlcror y ¿l

oC¡o mcdianle drversos nrodor
de lran5porlg: a ole. cn
bi(¡cleta. cn vehicrrlos
ecológiros, en trdnjponr
Publ(o y cn ¡utomovrfei O

brcrc¡el,Jt de u5o (omp¡r(ido,

r rcducicñdo al máriño d d¡no
i al nredro irnbrento y r l¿ snlud

de la: Per:onas. ProducrdoJ
gor l,J (oñt¿mrn¿cton del ¿rf t y

l¿ ronBerlrotr, fñtte l¡!
rnr(|¿lival de movrldad
soilenrble Se promupvon o
desJtroll¡n rnrcr¡lrv¡( de

Hrca(,r/Prod uclo

Nuilrero de obl(ncron
dc recor¡anó¡(ion ,

tecn¡cJ ,á./or¿bh de el

nrrnor do, rnici¿tiv,r¡

de rar¿clef
rnter(omund o

tcüron¿l en m¡terral
dc e5p¡Ciot publ,(os y
movilid¡d, durrol('el

año 2018

lJurnero do

obtencron dc
rccomcnd¡xion

l,c(n¡cd f¿vorobld
dc ¡l nrcno: do¡

rnt(r¡tiv,rt de
(,¡ractc I

inlercoñrrñilO
rcRionJl en

¡natcrias dc
crp,rciol poblicgr

y orovrhdod,

durnnte el año
20r8= I

I

I

I

i

t0e"

Cumplq = ¡
r,lo cdmple -- 0

Do(uñronlo dc l¡ rcl¿tur¡ dc h
Divhlon de Pl¡nrtc¡cion v
Oet¡rrollo ¡l lntcnderrte. quc

CorllChBü |

I Dor hch¡¡ lDl de rnicr¡lrvar
de (¿la«rlr ¡n¡ef (omunal o
re81onel on mJtcil¡tr do
erp¡<ios pubh<or y oovfrd¡d
r0n reconrend¡cion l!cni(¿
l¡vor.rblc

dn*.r."*tl
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lr¡ñtporlo

bÉ Kle l.11 corago. l id.ct

obflhro ma¡orar l¿ rnleBr¡(dn
y l¡ tohorioñ rt(É¡ ¡pon¡ído
ufl¿ ¡r(aribild¡ú máJ

unrycr l¡1. rnctcmcñl¡¡ l¿

celu¿d de vU¿ de l¡r
Fr{ toftrf. rncltrrdJt t!t
ron¿ricbnord?!¡luó y

rñ¿jor¡ndó ¡ Ír ye¡ t¡ (¡lld¿d

óe lor rsp¡(rorpúbl¡cor 9¡ra
¿r¡rhrnlár tt relqrd¿d cn lo¡
d¿rphr¿mionrdr. ohotiv¡ y/o

per(eptu¡lm€nte

DEpAn?AMENro oasf lóx ¡ils?lructotrAL

tls"t-,"-
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DEpARTAtutEr{ro cesvl ó¡ lN6Tlluclot¡Al

Equipo de Trabajo N' 3l Dlvisión de Ádministr¡clón y flnrnras

Responrbler lef¡tura Dlvi¡ión de Administración y Finanzar

META

rlAplk.r procedlmlenlo ds
geltión para lt rrcuper¡ción
d! rubsldlo,. travét d€

olicio¡ de cobro ¡ l¡r
entid¡de¡ de s¡k¡d, en un

100%d. lrr li(€nd¡3 nédlc.r
dc lor ¡ñor 20lo-¡015'¿0¡6.
2017-20r I

Not,r: Par¡ l.¡ mcdicron sólo re

tonsidcr¡ra h¿sl¡ Pl mot de

oov errlbre

PONOEn¡CrON MEOTO DE WRrftCACrOri

Y

flr<ocr¡/Procrro

Por(cnt¡lB dP

¡pIc¡c¡ón d€

procedimiento de

Betliorl p¡r.r l¡
rccupcration da

rubsrdro. a ¡r¿vei de

ol¡(los de cobro ¡ h j
cntid,)úes de r¡lud. d('
l¡r lt(€ncr¡( m0drcJr

de fo¡ ¡ño¡ 201¿l

¿015.20t6.20¡7 2018,

dur¡nlo ol ¡ño i0lt

(NuÍrpro de

¡pl'(J.ióñ dc
prg(adrñicnto de

B,esüon P¿ra l,r

re(uprrJrion de

¡ub:rdio. ¡ lravét
de o|cios de

<obro ¡ l¿:

entrd¡del de

r¿lud. de lat
lkenri¿J mód¡(ot
da lor ¿ñor 2oi{'
20r9.zo.ttr 20r7

?01 8/NúÍr¡ro
lot¡l de li(encrat

módic¿:)'100

¡rinrsttre dr le ,el¡tu¡¡ del
Dcg¿rt¡íreilg ds Gerlron d€

Palionat al¡ ruf¿l¡rr¡ de

0rv jrkin deAdnrini:¡r¿(idn y

ftn¡ñr¡9, qu( contañtl:

1 NomiD.r dts lun(ronarlo., (on

dorP(ho ¡ rc(upe(¿ción dc
fub\idior dc h( encürr nr(dic¡ \

2 Pl¡nrlla E¡ccl que del¡lle' ¡l
Olicios de (obr o a enlrd¡der de

1¡lud,tl Re(upcr¡(roñ ol('Clrvt
de licencrjs ¡redrc¿: f cl

Subrdros p[ndrenlo{ por

r I'cuper¡ r

]. lnlorme frrr¡l de do¡'¡nortrto
y rt:uha«to:, €n €l «u.lllo
tnrneslre, rerpecto ¡ l¡ golt¡oñ

de rcfuperacton de tubr¡dios

Do(ünrenlo urnlellri,l d0 l,l
ler¡lur¡ del Deparl¡mon¡9 ¿q

Gesl¡on de Pellon¡s ¡ t¿

l(,l¿tura de lJ Oivrton dp
I  dminrrtr.t(bn ? Frn¡n¿¡r. que

conr0ng¡:

l, ll¡vrt.¡(ron

I Prerrrutlotr do Ll
(Jp¿tilJ{¡oó

3. Nómrn¡ de¿srilÉn(r¡
lrrruada por lor ¡srtlenlet

,t 8e8¡3lro fotogr¡lico

5. In(uesta dt' !¿ltfld((ron

+

por roncrpto do lrcerrcrar

rntürc¡» dc lot ¡rior l0l4
_ _* _..Li9rl, 1919.¿91_7:10' 8_

t0'6

t01,"

2)Crprcitrr en herr¡mlrnt¡¡
y/o pr&ticar dg conrunic¡clón
lnclu3¡Y¡ ¡l ¡0X dc lof
funcion¡rlo¡ dslSGMdo eñ el

m.tco de l¡ to¡ d tnclurión
L¡bor¡l dr Pc¡:o¡¡¡ con
Dlrcapecldrd

l{ot¿ lt [¿ nucv¡ Ley do
ln(lurion [¡bor¡l lrene por

Itnalidad prgntovgr una
rnclulron l¡bor¿l efic¡¡ de l¿r
per5on¿! eo s¡tu¡ción de

, difc¿p¿ctd¡d, lanto ln ef
¡rnbr¡o público (omo ort el
privrdo. Entre lot f)r¡n(¡g¿let
(emar que abord¿: al tos
orE¿nrgmot publicor y f¡r
d,tlptc3ar con 100 o m¡s
trabe¡¡dore5 y tr¡b¡jador¡r
deberan contr¡ter ¡l tnenos cl
11í de pe¡ro¡t¡s tofi
dirr¿p¿rjdad; bl Rerpct¡ h
dign¡dad de litr pcrion,lr con

prlron¿t (on dlr<¿p¿cid¿r¡
(oflAf.ln (On A.¡rJntt¿l en IOS

pto< r'ror de releccioñ ldbor¿l
dul €:tedo

¡¡ol,l 2: [¿ tñ(orporá(rü¡ de
horr¿nldnlJ! ptJ(tt(Js dc

dirc¿p¡(idJd me¡!t¡l
uhminSndo l¡ d,f ( ímrnJCio{

] ¡al¿n¡l; c) fr¡.r en 26 añot la

ed¿d limrtL. p¿l¿ lu\crrb¡t el

I Contr¿to de Agtord¡¡ato (q^
perrorl¡t (on dttcApa(road
ntt:nlal; d) 5c prohrbr tod¿

I drrcr¡mtn.raion h.tct¡ perlon¿s
(on drra¿p¡(rd¡d y €l Lir

I liG¡(i¡/ Procejo

Por(enl¡je d!
lunoon¿rio,i y

lul¡Cion¡rr¿r qu(
.ltrilen ¡l l¡ ¡Clrvddd
dP ¡¡ c¡p¿crtn(¡on en

hr¡lr¡mrGnlat y/O
pr¡cttc¡f de

comuni( ¡(ron
in(lus¡v¡ cn ol mar(o
úe lr lcy de lnclurrorr

[¡borJl de P¿4]onat

cdn Dir<a¡rcrdad.
dur¿nle el dño 20¡8

f l¡umcro do

. lurtcron¡ror y

lunctort¡il0, quC

¡trflen ¡ la

c¡pá(rtacton en

hoÍ¡mie¡tas y/o

Prá(tl(lt de

cDntunic¡tion
urcluliv¿ r.n el

rn¡t(o de la tev
de lncjuJtOn

t¿bor¿l de

PefronJS (on

Clrc:pacidad
durente el eño

Z0lE/Numero
lot¡l de

lunclon¡ r¡ot ),
funcion¿r¡¿s dt'la
dot¡ción ele<lrv¿

en el ¡ño
¡018|'100

i

I

I

I

I

I

I

i

INDICADOB (rtcuto
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DEP^RTAfutEltro Oesi¡ór¡ lNsTtTuc loxAL

pp.mrlirá molor¡l l: gcriron
d0 i¡rvtcror que el Setutcto

olrete ¡ erlc {rupo dc
bcnclici¿¡ro¡

ftmr¡naracionr!, b iroatlar,
perlon¡¡, t¡p¡citación y ¿r
picvrncióñ dc rl!r3or

Note l: t, ¡r,rtraiA¡10i,
fun(oner de lal áre¡, ton e¡
la de lur¡unarlt¡oner cjocuta
rl procero de C,il(uló, fegrr$o
y prgo de les rgmu^pl¡«ones,

,rep¡r.¡ y ol¡bor¡ Inlolm€1do
atr¿na(ioner,amrláreS. hOr¡,
artn¡ord¡ñ¡ riai, lun(¡onot
crñicar y pertonal quo dtogr,t ¿

rel rto y 8€§liolla lr trám¡taoón
dc l¡tun<ras medicar. ll ¡rea
de brcocrt.ir ¡dmrn¡llr¿ y

¿c(lroná b€ñefi(io! de ¡alc
(un¡, ¡¡rdrñ rnlanlrl. (onvpnacr

mFdr(or fo(i¡los. (ultureht.
r0(rp¡lrvo\: lrprtrotr¡
roll( rludo! d? benefr(¡ot.
:ubj¡dn¡, rcrmbolsot y

,derruentol dP lo', ¡lih¿dos y
coord¡nit actrvidado§ p.rr¡ Fl

rneior¡mrenlo d? lot
embrente! l¡borólns. 0 i¡e¿
de petsonat coordr,r¿ l¡t
ecliv¡d¡dcr 6rra los procetor
dc réclul¿mieñto. rehcaion,
ñonrbrám¡onto v (ontt+t¡(¡on
de pc4on¡l: gofliona li
rncorOOn(¡ón, ¿l( rtnro,
proño(ron. rel¡ro Y

dettin¡cron del pc/roñel áit
(offo támbrón h trnñitacidñ
d€l es(al¡foñ de mÉrrto y

pcfí1r!oi ricull¡livot y
¡drYriñl(lra ol ri!lome de

§o¡tfol dt, ¡t¡íen(l¿. r¡rIcm¡
dc perron;rl ,omtrn?ra(iono! t

Elrt¡( ¡a./Pro(clo It¡umoro de
r¿tag(ro de

proccdf m¡a^l os

de rnoior¡ eñ l¡9
área¡ tlo

feñunea«on0t,
bieno 9l¿r,
perron¡1,

(.rp¡citac¡óñ y

prevcnción de
r¡ereo!/sl

l0r

Documotrlo trim€rtral de la
jelatura del Oepárt¡monto de

Ge!tron Documetrtal el¿
,elalur¡ de l¿ Divrsron de
Admini,tr¿rión.y Fin¿ñ¡¡r, quc
(0ñlañg,a:

l, rnforñ0 de lo5

p,oced¡misrtos do ltr lrc¡5 dc
romuoor¡c¡oñet, brenoltJr,
0ollona9, caOatil¡clón y

prevención de rrgg¿s1

2 C¿lnrtro do lor
pro(odrmreolot oñ lot quc v¿n

I ¡ rrnpLrnenl¿r írci¡f át d(, l¡t
Jrear de lemuneraciohcs,
brflrfSt¡¡, pcr3on¡9.
ceOe(il¡clon y prevenoón di
nelSos' \rltrmJ de cy¡luJ(ton de

1 óercnrorno. tl ára¡ do

i c¡p¡crl¿cror drrnñJ t ¡glc¡
| ,n.trrr"nrol qro perrniten

I dctecur tar nece!rd.rdcs do
(¡pacrte(ron: 9l¡rn¡hcJ,

roordr^a, ele(um y cvalúe el

. Pl¡n Añu,rl de C¿p¡(¡l¡(ión y

I r€r (onlf¿P.¡f(e l€fnrca {nlf
io¡ ole;entes Úe c¡D¡crlácioñ
El árei dt Dr€rtncr(ñ óo
rretSol ¡¡elof.t On fir¿lcri¡t dc

rcaund¡d l¡bor¡1, rilul
o( upácioncs,'mc¡or¡menlo de

Jn!b¡cñtci de lr¿ba¡o y

di,,poririe¡p1 ¡g¿lari pEñifc¡,
coo?drn¿, oie(ula y (onl?olcl '
curnrltñrcnlo d€l pl¡n onu¿l

eñ matafir¡ de PrcY.^tión d€

,rcrgor Y rrropr¿t dá e:gac'o.
l¡l¡o¡¿le¡ y ¡ttu¡lr¡a y/o
aderu.r el plan de emo?¡lnth
y re8l¡rncnto iñlerno.

0000 25\*"'" '
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stg rl;

ttlf,c¡irtrar en r lD meflot un

?5'6 en t¡bl¡ da de3cr¡pclón,
lor do(úmcntoJ cmil¡dor por

el Goblerño Retion¡l
Mctropola¡¡^o de S¡n¡l¡to
¿llo ¿0¡{ V cn {n 9ürl ¡ño
2O¡8, GORE RMs

Nol,¡ 1: El año ¿0¡5, Éuroroci¿l

d lraves de ? erpertos
e:pañoler tra b;ri,rron en

Ialinoamúr¡c.J el proyeclo
p¡loro MG0 tModelo dc
Gc3lron docurnenl¿l), en

conlunlo (on ld RTA (Red dc

, Ir¿nsparen(ra ¡ctiva y,r(cr.io
¿ l¡ inform¡cion públ¡ú.r). Chrle

esl¡ adi(illo ¡ la RfA y por lo

t¡nto p¿rlr(ipó dc crlc p¡lolo

hderado por ol Arclrrvo

Nrcronal y sl Conrl'jo prra l,l
Tr¿n5P¡renc¡¿, 0cnl¡O dLr lJ!
debilrd¡der dotPrt¿d¿s eo

nutstro Sqrvrcro por lo5
orperlos erp¿ñoles e¡l¡b¿n
entre otrot, lá Pollr(¿ dP

GL.Éhón d0 OocumcotoJ y

^fchrvoi 
y l¡i t¿bl¿r de

0estión de Docurnen¡or.
t¡blat de «on:ult¡ y prerlamo.

Por lO <ual, se comen¿d ¿

lreba¡a¿ en rn€lorar esler
debrhdados. y un¿ de l¡i
hcrrbrn¡cnlal psef l¿r on
m¿rúha lr¡e l¡ t,rbl¡ dc
dascr¡pcrón (TDD). l¿ (u¡l
(u(rnl¿ ¿ l¿ foche con l¡
roform¿cron dol ,¡ño 20t S,

2016, 2017. Con c$¡
rnlornr¿ción er potible dar un¡
meior respuell¡ ¡ los
rcqucrrrntgnlor de lo5 u3uattol
internor y folicitudes ex¡erñ,rt,

relpecto a l¿ docum¡nl,¡c¡on

almr¡<en¿d¿ cn cl Servrjo

¡¡ola ¿: La labl.r de des(ripaon
fornr¿ D,iltd de lor objct¡vot
pl.lnterdo5 eD le

rmplemorite(roñ del proyerto
piloro Modclo Gcstión
Do¡ument¡l IMGD)
Nota,3: !¿¡ tabl¿1 d('
dercrrprion. r0 reáh¿¡n en
lorm¡ firic¡ (kbro o p¡psl)y
daErta¡ tpl¿nrll¡ f.rcoll.
Contr(non ol rtgrslro be los
documPntoi Fmit¡dor po, pl

Serv¡rio, des<rrbic¡tdo ru
contcnrdg, y quc a lo nren6l,
por norrn¡f iñlcrn¡(ionaler.
dcbc retrttt¡r: trpo, |lúm€ro,
le(h¡, rD¡len¡, unrd¡d
Eener¿dorar. produtlor
rorporativo. produ([ot
porronal y deicrrpaon
¡¡ol.l {: l,¿ cantrd¿d
groyectáda de óo(unt(rrlot .,

inciuir en l¡ t¡bh de

dor(ripcrón del año 20¡{ ro
etlrm¡ en 7.400
t¡olJ

oEpARTAMEt TO GESTIóÍ{ l }lsnl uqlo¡{/il

0ocumcnlo lr rn¿rtr¿l da l¡
,?l¡tum del oep¡il¡münlg dr
Gettion Pocumr'nt,rl ¡ lo
lefJtur.¡ dt la Divrrór de
Adm¡nrrl,¿(ion y Fil¡trlits. quc
c0n[¡nga:

L Nomin¿ (on loi dotumonro!
errrrtrdol en ol pPrrodo

?, Trbh de d€rt,ipcio¡ .on lor
documeñlot legritr,tdor

J Iinl htrane¡ de a((ero
reslrrngüo

E frC aci¿,/Pro( r!o
{Numero de

, do(umelltor
re¿itr.rdo: l0l:l y

20¡t por el GOBt
RMS en r¡bl¡ do

d¡f (r rp( ton/Nuñe
ro de do(umenlos
cmrtrdo§ ?C¡4 y

20¡tporclGORI i

RMS dut¡nte cl
z018)'100

10el

0a0d€r0 ¡6 - s¿nli¿Bo du Chrh, - 156.21 l2S0 9000 wwtv.gobprno$Dt¡o6o (l
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t¿ol¡. tl 5rrtr.trt¡ gertÉda li
(onll,rtic¡on ¿ l¡lulo ongroro
de brener y sericios
neceiirrol para r.lderorrdlo
de l¿¡ lunr¡onei'óel Seruicio,

drñtro dfl m¡rco retul¡¡olio
cltrp+rhdo en lr Ley

r¡'19 8e6 dr
8,r5ur sobrc Contrdto!
Admínrrl r¡tryo'l de Sun¡iniltro
y PrPil¡crón de seNicior y s¡
el De<reto N' 250 que aprueb.r

cl óe

§)Crp¡c¡r¡r en cl uro SElaír¡
dc Bodcaa (rolitltud dr
materidlci) ¿l 50/. d! lor
cent¡or dr corlog dcl Servicio

flira(iá/ProreJo

tf lrJ(i¡/Proc$o

(Núnrclo tlc
unrd¿des

requir 0nl€ i
c¿Pe(it¡dat en el

uro del 9GA.

dur¡ntc cl ¡ño
20¡E,/lürirñero

lotel de unid¡deJ
r€qu¡reñles coñ

a(ccto cfc.'ldo Y

vrBcnle eñ el

sGA)'lm

de

ceÁliot de co5tor
(Jpa(¡t¿dor(n cl

'Jso delSistem,r
de 0odc!,a

Iroli«tud do

nraleralesl,
durant€ el ¡ño
l01E /Nunlpto
lotal !ro ccnl?o!
de (orlos col

á((cto creado v
vígento en cl
Sinema de

Sodes¡ (roI('l ud

de

lNúmcro dc
p¿Eos ret,!lr¡do(

vildidor
pr€rupueStari¡nlc

nte, devenE¡doJ y

Prf¡rdor en

Modulo DAt

SAGIR / Nümcro
lot,rl de pJf,ot

culradoi par¡ €l
mttmo

porrodo)'1fi)

Documetto dc l¿ ,Fl¿lur,1 del
dc Deparlameñlb de Gesl¡on

dc Ab.rrto(imien?o e l¡ ,elátrtr;r
Drvrion de Admin¡f tra(¡on y

Fin¡n¡¿s. que ronleng¡:

I lnv¡trción

) Prcrcnl¡<ion de l¿

cap¡flt¡c¡on

I ltlomiñi de af|ltoñ(iá
lirrrlrde

¡, R0gr3t?o fotoBrálico

5. Inruestrr de !¿ll!fáccion

oocumenlo do l.l ief ¡tur¿ del
do Ocp¿n¡mento de Serv¡ciot
GenetaleS a la ,lela(urá Oivrirón
de Adminirtración y f¡n¡n¡¿!,
que (on¡ent¡:

¡ hv'l¡Ctór'l

l. Prerent¡cián de la
(¡pJci¡¡cjón

3, Nómina dc !rl3t€nc[
frrnnd¡

4. RoEitt.o loroBrafico

f n(uert¡ dc Étll¡(cón
Documento trirñoslr.ll de l¡
Jel¡turt óel 0ep¿rtamento de

tin¡n¡at Q la JEfeture de l¡
O¡viridn de Adm¡ñrtlr¡c¡on y

FrnJn¡at y 

^dnrlórtl¡acróñRe¡Ional quc COnlenRá:

l. ReportÉ 5A6ln con p¿¿or

valid¿do¡
pfe§upueSte riamenro,
deve^gador y/o p¡B.ir,or cn
Módulo DAF p¿re el pro¿ranta

02 de rDversionei. ftrmatlo por

l¡ Jeletur¡ dPl Dop¿narnenio
dD Iin¿nra!,

¿. Bepone SlGFt do
(onrpromirot, d€v!ñ80i y

el§(liros pare ol miSnio
ptríódo. del gro¡taára 02 de
rnvorronet, firmado Por la

)cl¡tura del Dcoi¡rtilm('nto dt'
tin¡nr¡s.

,. L¡nl ¡ gAcln dc ¡r(oro

St$rlli

t

DEPARTAMENYO G ESTIóN'HSTITUCIO¡IAL

ra ront¡der¡r;i h¡¡l¡ el ¡ne¡ de
nov'embrc Pn lo que r€rpo(l¡
¡l ,rño 2018

, SrCrpetll¡t ?l utÓ del

¡

I

I

I

: Si¡ttmr de Gestlón de .

I Abrrtcclmieoto (sGA¡ ¡l sott
I de tu unidrdet rleulrlnr.t
' d¡l se¡vicio

lo),

lo%

,l[r8l9trar ón un t00,( lot
I Pro.lro¡ da p¡lo lrrd¡d.dot
I grGSupurttátlatti!nt?,

dcvenSrdor y gr3¡dotl !n cl
Módulo DAf del Slrtcnr¡
'Admio¡rlr¡dón óc l¡ 6arr¡ón
de b lnven&in ieglonrl,
SAGIt del Gobhrno ie3lonal
M.trDpont¡ño d. S¡n¡iato

llot¡ l: Prre le ñedboñ solo

. 1c conídera¡a el

D€páfl¡rnrolo dc trnsn¡¡i

l'¡ol¿ 2 : P¿re h ¡ned¡c¡ón lolo
ro conrlderara ol Pro8r¡ma 0¿

do lnvor(ron D08bn¿1, can

er(Pp(¡Óñ del tublitulo ?{
T¡anrf¿rencr¡l Corrinnlet
Not¡ J 9¡r¡ l¡ medir¡on rolo
r( con\id¿rará harta el mt¡ de
noryrembrF

t licac¡t/¡ko((§o,

Por(cnt¡¡e dC peto3
rcBrrtredos (vrlil¡doi
preru0uGltelr¡menle,

devenB¡do! y
pe¡¡do3l eñ el

l4ódulo O^f dol SAGIn

dP¡ Gobierno Re&oo¡l
Metropoiit¡no de

Sanlre8o. dur¡rle el
.rño 2018

l0rá

00 0 a27tL* *a*on

8e ndor¡ ¿6 - seotr¡lo de Chih - 156'21 1250 9ür0' wwtv8obicrnot¡ nl'¡8o'cl
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' Nol¡: tl Strtenr¿ Scrtiona el
rn¿roro 7 ol egrero do blonn:
firnBülot v muoblor ,ldqurrióot

., y ru m¡¡e¡o p¿r¡ !ldefaíollo
dP l^1 [uncrones del Servta¡o



OEPARYAUEHTO GESTIÓil I]'STITUCIONAL,

8)Cumpllr e I 70f de lo¡
30liciludés di p¡3o del londo
6% ft{0R del 3ubritulo 24.

dcven3cdo¡ sn uo plaro ¡ ual
o lnferior ¡ l0 diar hábile¡,
cont¡do¡ desde ¡u tccep€ión
cn cl Dep¡rt¡mento de

flnan¡¡r

Nota I: so consrder¿tan dr¿l
hab¡les de lunor ¿ vrernet

ct(eplr¡¡tñdo lor fc¡tivos tJc

d5tot

Not¿ 2; 0uranlo ol ¿ño 20¡7 rc
dprobJ'on uh lolal de 795
groyeclot dsl 67f

l{o¡e 3: P¡ra la medición rolo
se conrider.rri hJrt¿ ol mes de

novlernble

Nota 4; Par¿ el c¿lculo se

<orrsrderarárr rolo l¿1

sOlic¡ludes que len6an la
do(ume¡tacion aodlplet¿ y ,in
errorcl fequerrda:
memorando de la leletura del
oepárt¡me¡to dc 

^ctivldedeg
dc Cultur¡, Deporte y

5eBundnd Crud¿dan¿

,oüc,tündo lc trrnlercnrra y

copi del (0nvonro dt
lrJntf(r(rr(rJ y reroluc¡cñ quE

lo rprueba

Not.r 5: 5i bs ¡nlccedef,tel
envr¡dor por el tentro de
rrrporrrabrlrdad no son

rul¡crontes par¡ ¡a toli(rtud dc
pcto, t€ lrnali¡.¡r,t el Proaero.
Y 1e conlafa con10 nucvo
ro¿rclo. (üando tg
(omplemcn{en lo3

añtecedeñ¡et lah¡nter

9fRo irtrrr
¡utom¡t¡t¡dárnrntr tl neno¡
el t0/. de loi lncldflt€r
o(urrldo5, mrd¡ante el
taSlttro da loi m¡¡mot en cl
rlrtcm¡ ln¡t¡l¡do en el
térY¡dot inttituclonrl

Nor/ l: El obleto de l¿ mPr¿ P\
(ontrolJt 0ftcreIlúmenlc lo\
rr¡(rdentei ldnlo de hJrdvr¡rr,
como dg roltware qoe o(orran
en el Servrc¡o

Notd 2: 5olo coni¡der¡ l¿
(onlJbtlt¿¡cton d0 los
rríde0les repo(¿dos ¡ lr¡vrr
d(l súlemi rnfotmatrCo y no

aquOllot, rntorñ,¡dot po, otfor
orodiot como (orroo..'
clectronrco!, rnemor¡ndot por

5¡rtanra do(umcnt.il o
(u¡defno dc rofirrlro

f\ot¡ l: tortn(rdente§ pod¡an
(on ci¡lrd¿d dr

íic¡ro¿/f ñctencr¡

Por(ent¿re d{
«rnrplrmiento dq

tohcrtrrdos de p¡8o del

londo 6!6 FNDR del

rulJtílrrlo ¿¡,
devcngador tn un

pbro rgualo rnlenor .r

¡0 dits hebrlcs

totl¿dof dcldo 1u

receFción en ol

0ep¿rtañento dc
fin¿n¡a3, dur¡nte el

¿ño 2018

t f¡r ¿oa/Pr ocero

(Número de

iohciluda: de
pa6o del londo
69. FNOR dol

!!,!t((lo 2¿,

devenB¿dol sn un
plato rguat o

rtloror;r lOdi¿r
hebile!. conlddor

derde !u
re<oprrcn en el

oep¡rl¿r¡¡cnlo d1]

tirrin¡.r/N ume¡o
dc soticitudor da
p¿Bo del fondo

6% FNDR

r[cepcronJdot en

el Oepárt¡rnooto
dp Fin¡n¡ar ron

toda la
documentarion y

trn errgle: en
fll¡)r t00

0o(r¡nrenlo trrme\trel de li
Irf¿lur¡'dt'l oi:pdr limen(o dlj
f¡n¿n¿as a I¿ Jr,l¿lur.r oivrt¡on
d0 rldfnintrlfacion Y l¡n¿r¿as
qUe COn¡t¡ll¿,¡:

I Reporte con l,t rUurqn[,

'nlorIn¡ardn:
¿) Fech¡ ror€pr'ort rololud de

lr¡ n rle r('n(¡¿ al Oep¡ ri.rnrc ñl O

dF FinJ n!¡1 SAGIR;

bl Fech¡ devenSo SAGIR y
() Surnetori, drli totitle$ pJüo

oorumgnto (nnrortr¡t de'ij
lel¡tur¿ del 0epárt¡mpnto de
lofgrar¡li(¡ ¡ l¡ Jel¿tur,¡
oryÚ¡oo d¡ l¡ 

^drnrnrslraciOn 
y

Finanrr: que conten;a:

l. Feporlt' dll srilem¡ de
itrcrderles refrrtr¿dot el ¡ño
20l8lirm¡do por lo lclatvr,r

: dcl oop¡rt;lnlFnto do
r lnlorrñatr(,1

I

i

I

I

i
1

r

I

I

I
,i

10n

t0v"

I

r

I
I

I

I

2 lo,onuc d0 lo{ rn(rdeo¡cs

repo(.Jdol ltirn¡do po/ lir

,fl1¡lUrü del 0(.pd¡ ldtrrcrlo do
lnlo, ll]Jl r(J
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stgti;
DEpAf,TAT$Erro cssr¡óx l¡{sr[uctotlaL

' rlllerra. m¡l lunc¡on¡mienlo o
corlci de cn?rgE clcctfl(a,
?ñlap otro(

i

r Nol,a {: P¡ra h mediclon lólo
.' trr ron¡rder¿r¿ haÍt¡ ol n¡{l do

I noviomble

¡ño 2018, una apliatlón
inlormática de mera de ayude
que pcrrnlle ,egirtr¡r y llcyá/
eltontrol d? ¡nc¡d¿ñtel

técñkor o 30liritudor
¿ralir¡d¿¡ ¡ la Unidad de

Soporte 
.,

Notá l: La pl¿laform¿ ¡
drei¡,1 sc el¿bora.a (on un¡
herrantt?ñta de t?nereC¡ón do

rodrSo denoainrda rrrrpl
C¿3n y teódr¿ pla¡elorm¡ de

lull?ota(rdn bara!¿ en
rr§terlrJ op0fativo t¡nur (on

PHFTMYSoL, quQ ¿rlualrñenle
50 cñcucnlfa Qn

I funoon¿ñrcnlo en el Seuco E l¡c.1(i¡lProdurro
L¡ adm¡nitlrat¡Otr ert¿f ó,
(¡rRo dol 0pOanirñenlo de
lñlormeti(¿ y-el dtreño e
imPlt nr?trlr(ron nO rmpl¡(e

g¿rtoi rdrc¡ooalcr pnr¿ l¡
rnllilu(roñ.

t{ol¿ 2: L¿ rrnpleñcnta(ióri dé,
crt¡ ¡dkación ¡rermrtirá l los

prolelron¡lor del

OPp¡^arñenlo dn lnlorm.it¡c¡

6e(ionor dr n'tíner¡ mil
efi(ir'nt0\ trrl recufto¡ Y

nro¡orar lol n¡ve hc de ofic¡ci¿

! c(ooomrn para €l loBlo oc

,ur obt('lryor

; Nola !: [¡ ¿Pl'(¡crtñ
Informa(rc¡ d? mQr¡ de oyuda

rf debP ¡mplcmonlar cn ol
prlmo, tenrottro dol 20tl

l,lotá ¡. Lor reportel
mentualcr drl ri¡tem,r

I correspond¿r¡n a ht mcler
dé tulio, toDtrembre y

' novÉmble

t-,*-

Núrnero de

.rPhcJ(rón
rrilornúlic¡ de.
met,'¡ d€ ¡vude

que pFrmrl¿
'rcB¡rtr,rr y ll€v¡r

el (ontrol dP

inÉidont€J
'té(nxol 

o

,ohcit udet
ro¡liradái a l¡

Unrdad de

Sopone.
¡rhpl€menteda el

año 20lE: I

Cuñple- l
No (uúpla¡O

t09t

0o(umen(o de l¡ Jelátr¡ra dol
0ep¿.¡amenlo de lnlormat¡c¿
a ln lefntura Drvl'ron de

^dnrinislr¡oón 
y nrndnret qUe

( onl cnBa:

l. M.rnual dc uso de lJ
dplrc.r( ron'

?. REportor (l) del r¡llemd quu
,ñrrcltfcn la cint¡d¡d dp
rnc¡denle3 re8Btrado3 durentc
ol re¿undo ternattre 2018

TERCEf,o: Se deia constanc¡¿ que de ecuerdo a lo previsto en la letrá cl del Artículo 3' y 7'dc la teY N' 19.553, el

nivle de cumplimiento de tas metas de gettión anles mencion¡ da9, detá derecho a percit¡ir durante el año 2019 el

incrempn¡o gor desempeño coleclivo a lodor los funcionarios que integren los rerpeclivos Equipoe de frabajo, cuya

rrórn¡na de inte8ranter idiunla re ent¡ende fo¡ma pane de eJ(e conven¡o.
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*m St$ tir
DEpAR"aMENto oesr¡ór lrrsnri.lcto¡tL

CUARTO: El nivel de cumplimiento de l¿¡ met¿r será verllicado conlorme je establece en los ar¡iculos 2a y 25 del
Reglamento aprobado por oecre(o N'983 del año 200¡, del M¡nirterio de H¿clenda.

, En conlormid¿d f irmeo

L--J

¡¡ms rrRuA¡¡oEz BAETA

MIf{]STRO DEL INfERtOE

YsE6untDAo püsrrcaOE 9ANTIAGO

000030
S*.'.n-
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COE¡ERNO REGIONAL METROPOLITA}IO IIE SANTIAGO

SANf|AGO,lS de Dlciembre de 2017

5r. Claudio Orrego Larraín

lntendente
Región Metropolitana de Santiago

PREsENTE

De mi especial consider¿ción,

En nombre de la Directiva de la Alociación de Funcíonarios certifÍco que hemos tomado
conocimiento del Convenio de Desempeño Colectivo, para el año 2018 y le damos su

conformidad.

Sin otro particular, le saluda atentamente,

,'j.,cfl. :

CAROTINA HIOALGO MANDUTANO

" PRESIDENTA

ASOC¡AC¡ÓN OE FUNC¡OirlARlOS

GOBIERNO REGIONAT MEÍROPOL¡TANO DE SAiMAGO

.gobiemosant iago.c I
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ASOCTACION 0t FUNCIONARIOS Ne 2

. GOBITRNO REGIONAI. METROPOLITANO DT,SANTIAGO

CERT!FICAOO

,SANT,AGO, 14 de dicierrrbre del20li

5R. CI.AUDIO ORREGO LARRAIN

INTENDENTE RE6IÓN METROPOLITANA DE SANTIAGO

ta óirectrva de la Asociación de Funcünarios N"2 del Gobierno Regiorral Metropolitano rle

Santiago,'viene en ntanifestar su conformrdad con el Convenio de Oesempeño Cole(ttvo, para r:l
año 2018.

GOBIER

L(

PAUTINA VITCHES

sECRETARIA

ASOCIACIÓN DE FUNCIONARIOS N'2
NO REGIONAT METROPOTITANO DE SANTIAGO

.rr, r(,rr r. r't@goh¡ernosinhigo cl

000 a32


