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» Composicion de las metas:

* 10 Metas por cada equipo de trabajo.
e Cada meta pondera 10%.

* Todas las metas son porcentuales: de medicion trimestral y
cumplimiento anual, segun aplique.
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EQUIPO DE TRABAJO N°1:
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N°

Objetivo de Gestion

Meta

Indicador
Comprometido

Férmula de Calculo

Medio de verificacion

Nota Técnica Indicadores

Dar respuesta a
solicitudes de las
unidades técnicas en
un plazo menor o igual
a 10 dias habiles
respecto de sus
proyectos aprobados
del Fondo Nacional de
Desarrollo Regional con
el objetivo de eficientar
la ejecucion de la
inversion.

85%

CALIDAD / PROCESO

Porcentaje de
respuestas a solicitudes
de las unidades
técnicas realizadas en
un plazo menor o igual
a 10 dias habiles
respecto de sus
proyectos del Fondo
Nacional de Desarrollo
Regional, durante el
afio 2019.

(Numero de respuestas a
solicitudes de las unidades
técnicas en un plazo menor o
igual a 10 dias habiles
realizadas de sus proyectos del
Fondo Nacional de Desarrollo
Regional, durante el afio 2019/
Numero total de solicitudes de las
unidades técnicas recibidas de
sus proyectos del Fondo Nacional
de Desarrollo Regional, durante el
afio 2019)*100

Memorando trimestral de la Jefatura del Departamento de Gestion de Iniciativas de Inversion y Activos no
Financieros a la Jefatura de la Division de Analisis y Control de Gestion, que contenga:

1. Planilla Excel visada y timbrada por la Jefatura del Departamento de Gestion de Iniciativas de Inversion y Activos no
Financieros, con a lo menos, las siguientes columnas:

a) N° de fila

b) Unidad técnica

c) Nombre del proyecto

d) Fecha y sesion de aprobacion Consejo Regional Metropolitano de Santiago

e) Analista responsable del proyecto

f) Descripcion de la solicitud

g) Fecha ingreso de la solicitud al Departamento de Gestion de Iniciativas de Inversién y Activos no Financieros
h) Fecha respuesta de la solicitud

i) Dias de tramitacion

2. Copia solicitudes de unidades técnicas recepcionadas durante el periodo.

Memorando trimestral de la Jefatura del Departamento de Transferencias de Capital a la Jefatura de la Division
de Andlisis y Control de Gestion, que contenga:

1. Planilla Excel visada y timbrada por la Jefatura del Departamento de Transferencias de Capital, con a lo menos, las
siguientes columnas:

a) N° de fila

b) Unidad técnica

c) Nombre del proyecto

d) Fecha y sesion de aprobacion Consejo Regional Metropolitano de Santiago
e) Analista responsable del proyecto

f) Descripcién de la solicitud

g) Fecha ingreso de la solicitud al Departamento de Transferencias de Capital
h) Fecha respuesta de la solicitud

i) Dias de tramitacion

2. Copia solicitudes de unidades técnicas recepcionadas durante el periodo.

1. La medicion de las solicitudes de las
unidades técnicas sélo aplica a los
subtitulos 22, 29, 31 y 33 del
Programa 02 de Inversion Regional.

2. Se consideraran dias habiles de
lunes a viernes, exceptuando los
feriados de éstos.

3. Para la medicion de este indicador,
se considerara sélo hasta el mes de
noviembre de 2019.
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. . Indicador . . . e o Rt .
N° | Objetivo de Gestion| Meta . Férmula de Calculo Medio de verificacion Nota Técnica Indicadores
Comprometido
Memorando trimestral de la Jefatura del Departamento de Gestion de Iniciativas de Inversion y Activos no
Financieros a la Jefatura de la Division de Analisis y Control de Gestion, que contenga:
1. Némina de proyectos con AITO y/o ATO visada y timbrada por la Jefatura del Departamento de Gestion de
Iniciativas de Inversion y Activos no Financieros. 1. EIAITO o ATO es pagado por el
Supervigilar 2. Planilla Excel visada y timbrada por la Jefatura del Departamento de Gestion de Iniciativas de Inversion y Gobierno Regional Metropolitano y
técnicamente los EFICIENCIA / Activos no Financieros, con a lo menos, las siguientes columnas: tiene como principal funcion la
t N° de fil ision del to en la obra.
p.royec 0s que se PROCESO (Nime: SEEREUEGs de a) e fila supervision del proyecto en la obra
ejecuten con cargo al - b) Nombre del proyecto
cumplimiento de la . - -
presupuesto de ) o . c) Subtitulo 2. Para la medicion de este indicador,
) - . Porcentaje de reportabilidad quincenal del " " . ) ) . . C o
inversion regional, a sequimientos de AITO vio ATO contratado para la d) Fecha y sesion de aprobacion del Consejo Regional Metropolitano de Santiago se considerara sélo hasta el mes de
través del cumplimiento 9 y P ¢) Fecha contrato AITO ylo ATO noviembre de 2019.

de la reportabilidad
quincenal del asistente
inspector técnico de
obra (AITO) ylo
asistente técnico de
obra (ATO) con el
objetivo de supervisar
la correcta ejecucion de
los proyectos en
terreno.

100%

cumplimiento de la
reportabilidad quincenal
del Asistente Inspector
Técnico de Obra (AITO)
ylo Asesor Técnico de
Obra (ATO) contratado
para la supervision
técnica del proyecto,
durante el afio 2019.

supervision técnica del proyecto,
durante el afio 2019 / Nimero
total de seguimientos de
cumplimiento de la reportabilidad
del AITO y/o ATO contratado para
la supervision técnica del
proyecto, durante el afio 2019
)*100

f) Fecha de reporte AITO y/o ATO

Memorando trimestral de la Jefatura del Departamento de Transferencias de Capital a la Jefatura de la Division
de Analisis y Control de Gestion, que contenga:

1. Némina de proyectos con AITO y/o ATO visada y timbrada por la Jefatura del Departamento de Transferencias
de Capital.

2. Planilla Excel visada y timbrada por la Jefatura del Departamento de Transferencias de Capital, con a lo
menos, las siguientes columnas:

a) N° de fila

b) Nombre del proyecto

c) Subtitulo

d) Fecha y sesion de aprobacion del Consejo Regional Metropolitano de Santiago
e) Fecha contrato AITO y/o ATO

f) Fecha de reporte AITO y/o ATO

3. La reportabilidad quincenal sera
verificada mediante la planilla Excel
remitida por la respectiva Jefatura,
en relacion a las fechas de las letras e)
Fecha de contrato AITO y/o ATO y f)
Fecha de reporte AITO y/o ATO.

4. Se consideraran dias habiles de
lunes a viernes, exceptuando los
feriados de éstos.
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_ o Indicador i . - . - .
N° | Objetivo de Gestion| Meta . Férmula de Calculo Medio de verificacion Nota Técnica Indicadores
Comprometido
Memorando trimestral de la Jefatura del Departamento de Actividades de Cultura, Deporte y Seguridad
Ciudadana a la Jefatura de la Division de Analisis y Control de Gestion, que contenga:
1. Planilla Excel visada y timbrada por la Jefatura del Departamento de Actividades de Cultura, Deporte y
Seguridad Ciudadana, con a lo menos, las siguientes columnas:
a) N° de fila
b) Nombre del proyecto
oo c) Codigo del proyecto
Medir el to del
© I.r? mpaclo dé i d) Fecha y sesién de aprobacion del Consejo Regional Metropolitano de Santiago
rendiciones de las )
entidades piblicas i ECONOMIA / e) Analista responsable del proyecto
la ejecucion RESULTADOS (NUmero de rendiciones de los f) Fecha rendicion de la entidad publica 1. Para la medicion solo se

presupuestaria del
Programa 02 Inversion
Regional, con el
objetivo de controlar el
avance financiero de
los proyectos con
convenios de
transferencias y que
generan gasto cuando
rinden.

40%

Porcentaje de
rendiciones, de los
proyectos subtitulos 24
y 33 de entidades
publicas, rebajadas
contablemente, durante
el afio 2019.

proyectos subtitulos 24 y 33 de
las entidades publicas rebajadas
contablemente, durante el afio
2019/Numero total de rendiciones
de los proyectos subtitulos 24 y
33 de las entidades publicas
recepcionadas, durante el afio
2019)*100

g) Monto rendido
h) Fecha envio a rebaja contable
i) Monto rebajado contablemente

Memorando trimestral de la Jefatura del Departamento de Transferencias de Capital a la Jefatura de la Division
de Analisis y Control de Gestion, que contenga:

1. Planilla Excel visada y timbrada por la Jefatura del Departamento de Transferencias de Capital, con a lo
menos, las siguientes columnas:

a) N° de fila

b) Nombre del proyecto

c) Codigo del proyecto

d) Fecha y sesion de aprobacion del Consejo Regional Metropolitano de Santiago
e) Analista responsable del proyecto

f) Fecha rendicion de la entidad publica

g) Monto rendido

h) Fecha envio a rebaja contable

i) Monto rebajado contablemente

consideraran los proyectos de
entidades publicas del subtitulo 24 y
los del subtitulo 33 item 03.125 y
03.150.

2. Para la medicion de este indicador,
se considerara sélo hasta el mes de
noviembre de 2019.
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L . Indicador . . . e o Rt .
N° | Objetivo de Gestion| Meta . Férmula de Calculo Medio de verificacion Nota Técnica Indicadores
Comprometido
Supervisar los EFICACIA / PROCESO | (Ntmero de proyectos en Memorando primer, segundo y tercer trimestre de la Jefatura del Departamento de Transferencias de Capital a

proyectos del subtitulo
33 items 03.125 y
03.150 que se ejecuten
con cargo al
presupuesto de
inversion regional con
el objetivo de controlar
la correcta ejecucion de
las iniciativas de
inversion.

60%

Porcentaje de los
proyectos en ejecucion
con cargo al subtitulo
33 items 03.125 y
03.150 del Programa
02 Inversién Regional
supervisados en
terreno, durante el afio
2019.

ejecucion con cargo al subtitulo
33 items 03.125 y 03.150 del
Programa 02 Inversion Regional
supervisados en terreno, durante
el afio 2019/Numero total de
proyectos en ejecucion con cargo
al subtitulo 33 items 03.125 y
03.150 del Programa 02 Inversién
Regional, durante el afio
2019)*100

la Jefatura de la Division de Analisis y Control de Gestion, que contenga:
1. Némina de las IDI del subtitulo 33 items 03.125 y 03.150 del Programa 02 de Inversion Regional en ejecucion afio
2019 visada y timbrada por la Jefatura del Departamento de Transferencias de Capital.

2. Fichas de Terreno firmadas por los analistas con fotografias de las IDI supervisadas.

Memorando cuarto trimestre de la Jefatura del Departamento de Transferencias de Capital a la Jefatura de la
Division de Analisis y Control de Gestion, que contenga:

1. Informe final de desempefio y resultados respecto de las visitas a terreno efectuadas.

1. Para la base de célculo solo se
consideraran los proyectos con inicio
de obras al mes de octubre de 2019.

2. IDI: abreviatura de iniciativa de
inversion que se refiere a estudio
bésico, un programa o un proyecto de
inversion publica.
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L . Indicador , . . e o Rt a
N° | Objetivo de Gestion| Meta . Férmula de Calculo Medio de verificacion Nota Técnica Indicadores
Comprometido
EFICACIA / PROCESO

Gestionar los proyectos
6% Fondo Nacional de Porcentaje de Memorando trimestral de la Jefatura del Departamento de Actividades de Cultura, Deporte y Seguridad
Desarrollo Regional proyectos 6% Fondo (Numero de proyectos 6% FNDR | Ciudadana a la Jefatura de la Division de Analisis y Control de Gestién, que contenga:
(FNDR) del afio 2017, Nacional de Desarrollo |afio 2017 gestionados con
via oficio de Regional (FNDR) del oficio de observaciones a 1. Planilla Excel visada y timbrada por la Jefatura del Departamento de Actividades de Cultura, Deporte y
observaciones de afio 2017 gestionados | rendiciones enviados a entidad Seguridad Ciudadana que dé cuenta de los proyectos 6% FNDR 2017, con a lo menos, las siguientes columnas:

. 3 . . . . . 1. La cartera de proyectos 6% Fondo
rendiciones a la entidad via oficio de publica o privada y/o de rebaja | a) N° de fila . )

5 . ) 100% ' . o Nacional de Desarrollo Regional

publica o privada y/o de observaciones contable y cierre administrativo | b) Nombre del proyecto

rebaja contable y cierre
administrativo al
Departamento de
Finanzas con el
objetivo de normalizar
la cartera de proyectos.

rendiciones a la entidad
ptiblica o privada y/o
para rebaja contable y
cierre administrativo al
Departamento de
Finanzas, durante el
afio 2019.

remitidos al Departamento de
Finanzas, durante el afio 2019 /
Numero total de proyectos 6%
FNDR afio 2017)*100

¢) Unidad técnica

d) Fecha y sesion de aprobacion Consejo Regional Metropolitano de Santiago

€) Gestionado (oficio de observaciones a rendiciones 0 memorando de rebaja contable y cierre administrativo)
f) N° de oficio y fecha con observaciones a rendiciones a entidad publica o privada

g) N° de memorando y fecha de rebaja contable y cierre administrativo al Departamento de Finanzas

(FNDR) 2017 al 23-10-18 es de 597.
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_ o Indicador i . - . - .
N° | Objetivo de Gestion| Meta . Formula de Calculo Medio de verificacion Nota Técnica Indicadores
Comprometido
Memorando primer trimestre de las Jefaturas de Departamentos de la Division de Analisis y Control de Gestion
a la Jefatura de la respectiva Division y Administrador Regional, que contenga:
Realizar encuestas
ara medir ol nivel de 1. Propuesta de encuesta de satisfaccion para las unidades técnicas.
gatisfaccic’)n de las B ROCESO (NUmero de encuestas de
. e . . ) Memorando segundo y tercer trimestre de las Jefaturas de Departamento de la Division de Analisis y Control
entidades publicas y ’ satisfaccion aplicadas a las .. . s L. )
) ) Porcentaje de ) L ) de Gestion a la Jefatura de la respectiva Division y Administrador Regional, que contenga:
privadas que realicen encuestas de entidades publicas y privadas que
consultas presenciales ) . ) realicen consultas presenciales . . . . A
- P satisfaccion aplicadas a P ) 1. Planilla Excel visada por las Jefaturas de Departamento de la Division de Analisis y Control de Gestion, con a
en relacion a sus ) e sobre sus proyectos financiados .
N las entidades publicas y N lo menos, las siguientes columnas:
proyectos financiados ivadas que realicen con el FNDR, durante el afio 2) N° de fila
6 |con el Fondo Nacional 70% P d 2019/ Numero total de encuestas

de Desarrollo Regional
(FNDR) con el objetivo
de obtener datos
concretos y fidedignos
respecto de la calidad
de la atencion de
publico que se realiza y
la cantidad.

consultas presenciales
sobre sus proyectos
financiados con el
Fondo Nacional de
Desarrollo Regional
(FNDR), durante el afio
2019.

de satisfaccion entregadas a las
entidades publicas y privadas que
realicen consultas presenciales
sobre sus proyectos financiados
con el FNDR, durante el afio
2019)*100

b) Nombre entidad publica o privada

c) Analista que lo atendid

d) Se le entregd encuesta (SI/NO)

e) Contestd la encuesta (SI/NO)

2. Copias de las encuestas de satisfaccion de las entidades publicas y privadas aplicadas en el periodo.

Memorando cuarto trimestre de las Jefaturas de Departamentos de la Division de Analisis y Control de Gestion
a la Jefatura de la respectiva Division y Administrador Regional, que contenga:

1. Informe final de diagnéstico y resultados visado por las Jefaturas de Departamento de la Division de Analisis
y Control de Gestion de las encuestas de satisfaccion de las entidades publicas y privadas aplicadas.
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L . Indicador , . . e o Rt a
N° | Objetivo de Gestion| Meta . Férmula de Calculo Medio de verificacion Nota Técnica Indicadores
Comprometido
) EFICIENCIA / 1. Se contabilizaran los 7 dias
Eficientar el proceso de . . ” . - i
PROCESO Memorando trimestral de la Encargada de la Unidad de Presupuesto de Inversion Regional a la Jefatura de la | habiles, desde la fecha de recepcion

identificacion
presupuestaria de los
proyectos-programas
aprobados por el
Consejo Regional,
respecto del
presupuesto disponible,
con el objetivo de iniciar
los procesos
administrativos para la
oportuna ejecucion de
las iniciativas de
inversion.

100%

Porcentaje de
proyectos-programas
aprobados de los
subtitulos 22, 24, 29,
31y 33 con solicitud de
identificacion
presupuestaria -sobre
el presupuesto
disponible- tramitados
en un plazo menor o
igual a 7 dias habiles,
durante el afio 2019.

(Numero de proyectos-programas
aprobados de los subtitulos 22,
24, 29, 31y 33 con solicitud de
identificacion presupuestaria -
sobre el presupuesto disponible-
tramitados en un plazo menor o
igual a 7 dias habiles, durante el
afio 2019 / Namero total de
proyectos-programas aprobados
de los subtitulos 22, 24, 29, 31y
33, durante el afio 2019)*100

Division de Analisis y Control de Gestion, que contenga:

1. Planilla Excel visada y timbrada por la Encargada de la Unidad de Presupuesto de Inversion Regional, con a lo
menos, las siguientes columnas:

a) N° de fila

b) Fecha recepcion acuerdo del Consejo Regional

c) Fecha acuerdo del Consejo Regional

d) Nombre proyecto-programa

€) Subtitulo

f) Disponibilidad presupuestaria (SI/NO)

g) Fecha de solicitud de identificacion

h) Dias de tramitacion

del acuerdo del Consejo Regional
(letra b) de la planilla Excel) por
parte de la Unidad de Presupuesto
de Inversion Regional hasta la fecha
de solicitud de identificacion (letra g)
de la planilla Excel).

2. Se consideraran dias habiles de
lunes a viernes, exceptuando los
feriados de éstos.

3. Para la medicion de este indicador,
se considerara sélo hasta el mes de
noviembre de 2019.
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. . Indicador . . . e o Rt .
N° | Objetivo de Gestion| Meta . Férmula de Calculo Medio de verificacion Nota Técnica Indicadores
Comprometido
Memorando de la Encargada de la Unidad de Presupuesto de Inversion Regional a la Jefatura de la Division de
Eficientar la continuidad Andlisis y Control de Gestion, que contenga:
presupuestaria de los EFICACIA / PROCESO |
Y (Numero de contratos y gastos de - . . L .
proyectos en ejecucion los provectos en siecucién el afo 1. Némina de proyectos de los subtitulos 31 y 33 item 03.150 en ejecucion afio t-1.
del afio t-1 a través de Porcentaje de contratos 1 ge If)s subtitquJs 31y 33 item 2. Planilla Excel visada y timbrada por la Encargada de la Unidad de Presupuesto de Inversion Regional, con a lo
la carga de los y gastos de los y menos, las siguientes columnas:
contratos y gastos en el royectos en ejecucion 03.10 cargados en el BIP de a) N° de fila
8 v 100% | g MIDESO, durante el afio 2019 /

Banco Integrado de
Proyectos (BIP) del
Ministerio de Desarrollo
Social (MIDESO) con el
objetivo de asegurar su
ejecucion para el afio t.

del afio t-1 de los
subtitulos 31y 33 item
03.150 cargados en el
BIP de MIDESO,
durante el afio 2019.

Numero total de proyectos en
ejecucion el afio t-1 de los
subtitulos 31y 33 item
03.150)*100

b) Nombre del Proyecto

c) Fecha y sesion de aprobacién Consejo Regional Metropolitano de Santiago
d) Cédigo BIP

€) Subtitulo

f) Afio inicio ejecucion

g) Cargado contrato y gasto en BIP (SI/NO)

h) Observacion
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L . Indicador , . . N et a
N° | Objetivo de Gestion| Meta . Férmula de Calculo Medio de verificacion Nota Técnica Indicadores
Comprometido

Memorando primer semestre de la Jefatura del Departamento Juridico a la Administracion Regional, que
contenga:

Implementar el proceso

de fi lectronica d

Ioes /;rsm:I:aE:erst;lecZeTa 1. Informe que dé cuenta de la gestion de firma electrénica con los/as alcaldes/as de la Region.

EFICACIA / PROCESO

Regién en los
convenios mandatos de
los proyectos de los
subtitulos 29 y/o 31,
con el objetivo de
eficientar los tiempos
de tramitacion de los
procesos
administrativos para la
oportuna ejecucion de
las iniciativas de
inversion.

10%

Porcentaje de
alcaldes/as de la
Regién con firma
electronica en los
convenios mandatos de
los proyectos de los
subtitulos 29 y/o 31,
durante el afio 2019.

(Numero de alcaldes/as de la
Region con firma electrénica en
los convenios mandatos de los
proyectos subtitulos 29 y/o 31,
durante el afio 2019/ Ntimero
total de alcaldes/as de la
Region)*100

Memorando tercer y cuarto trimestre de la Jefatura del Departamento Juridico a la Administracion Regional,
que contenga:

1. Planilla Excel visada y timbrada por la Jefatura del Departamento Juridico, con a lo menos, las siguientes
columnas:

a) N° de fila

b) Proyecto

¢) Subtitulo

d) Alcalde/sa

€) Municipio

f) Nimero de dias de tramitacion de la firma electronica

g) Observacion del proceso de gestion de firma electronica

2. Copia del convenio mandato firmado electronicamente por alcalde/sa de proyecto subtitulo 29 y/o 31.

1. Para la medicion de este indicador,
se considerara sélo hasta el mes de
noviembre de 2019.
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. . Indicador . . . e o Rt .
N° | Objetivo de Gestion| Meta . Férmula de Calculo Medio de verificacion Nota Técnica Indicadores
Comprometido
Eficientar la elaboracid
de'clfs”gnjei;s"mc“’” EFICIENCIA / (Namero de convenios mandato
PROCESO ylo transferencia con sus
mandato y/o . .
. respectivas resoluciones de los
transferencia y Porcentaje de royectos-programas de los
respectivas ] P y’ prog Memorando trimestral de la Jefatura del Departamento Juridico a la Jefatura de la Division de Analisis y
. elaboracion de subtitulos 22-29-31-33 con .,
resoluciones de los ) e . Control de Gestion, que contenga:
convenios mandato y/o |identificacion presupuestaria
proyectos-programas transferencia elaborados en un plazo menor o
de los subtitulos 22-29- . y . . p 1. Planilla Excel visada y timbrada por la Jefatura del Departamento Juridico, con a lo menos, las siguientes 1. Para la medicion de este indicador,
- - respectivas igual a 7 dias habiles, durante el . o
10 | 31-33 con identificacion | 90% columnas: se considerara sélo hasta el mes de

presupuestaria, con el
objetivo de mejorar los
tiempos de tramitacion
de los procesos
administrativos para la
oportuna ejecucion de
las iniciativas de
inversion.

resoluciones de los
proyectos-programas
de los subtitulos 22-29-
31-33 con identificacion
presupuestaria en un
plazo menor o igual a 7
dias habiles, durante el
afio 2019.

afio 2019 / Numero total de
convenios mandato y/o
transferencia con sus respectivas
resoluciones de los proyectos-
programas de los subtitulos 22-
29-31-33 con identificacion
presupuestaria solicitados,
durante el afio 2019)*100

a) N° de fila

b) Fecha solicitud de elaboracion convenio mandato y/o transferencia y su respectiva resolucion
c) Fecha elaboracion convenio mandato y/o transferencia y su respectiva resolucion

d) Dias de elaboracion convenio mandato y/o transferencia y su respectiva resolucion

noviembre de 2019.




Reportes Trimestrales

Primer Trimestre (Enero — Febrero — Marzo) 5/12 de Abril

Segundo Trimestre (Abril - Mayo — Junio) 5/12 de Julio

Tercer Trimestre (Julio— Agosto — Septiembre) 4/11 de Octubre
5/20 de Diciembre

Cuarto Trimestre (Octubre — Noviembre — Diciembre) T T E e e
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Decreto Exento N°324/2018 de DIPRES que aprueba el Programa Marco PMG

2019 establece:

* Objetivo 1 GESTION EFICAZ: Mejorar procesos que contribuyan a disminuir
los riesgos de seguridad de la informacion, riesgos laborales, inequidades,
brechas y/o barreras de geénero, procesos de fiscalizacion, planificacion y control
de gestion y los resultados operacionales que contribuyan al logro de Ia

efectividad de la institucion (Ponderacion minima:20%)




/

OBJETIVO 1: GESTION EFICAZ

vigente al 30 de abril

Nombre del , . . .
. Formula Meta Ponderador Responsable Medios de Verificacion
Indicador
Reportes/Informe
v Reporte del SIGFE al 30 de
Por.centa!? de avance de . ) Jefatura Unidad de Junio.
la ejecucion (Monto de inversion Presupuesto de
resupuestaria de la (programa 02) ejecutado al 30 p P . v' Listado de decreto de
p p Prog ) Inversion Reglonal /
inversion (programa 02) | de junio del afio t/Monto de 50% 20% Jefat modificacion del programa
I
al 30 de junio del afio t, presupuesto vigente al 30 de i 02.
) N Departamento
respecto del presupuesto | abril del afio t)*100 Finanzas




PMG 2019

* Objetivo 2 EFICIENCIA INSTITUCIONAL: Contribuir al buen uso de la
energia y a un mejor desempeio financiero de las instituciones (Ponderacion

minima: 15%)




OBJETIVO

2: EFICIENCIA INSTITUCIONAL

Nombre del . . . ‘s
Indicad Formula Meta Ponderador Responsable Medios de Verificacion
ndicador
Reporte SIGFE con:
Jefatura Unidad d v’ Informe de Ejecucion afio t,
9 . .y efatura Unidad de K .,
Porcentaje de ejecucion . ejecucion acumulada al cuarto
) 1 (Gasty tad, 1 P to d )
Y astos ejecutados en el mes resupuesto de ) - L,
presupuestaria en el mes de dici Jb fio t/Total d I ., PR ional / trimestre del afio t. Version
L - ¢ diciembre afio otal de nversion Regional . .
de diciembre del afio t . - 10% 5% N 2 ejecucion DIPRES.
. ., gastos ejecutados en el afio Jefatura
respecto a la ejecucion
- t)*100 Departamento . ,
del gasto total del afio t Finanzas v' Informe de Ejecucion Mensual
afio t, ¢jecucion del mes de
diciembre del afio t. Version
ejecucion DIPRES.
q q 0z . Reporte SIGFE con:
Porcentaje de ejecucion i , Jefatura Unidad de p
. (Gasto ejecutado de subtitulos
de Gasto de subtitulos 22 22 v 29 | af Presupuesto de v . L,
y 29 en el aiio t, respecto ycoenetano Mide Inversion Regional / Informe de efecucion dNEEp
N t/Presupuesto ley inicial de 5% por subtitulo y del presupuesto
del Presupuesto inicial , N correctamente Jefatura i .
. Gasto subtitulos 22 y 29 afio inicial, del periodo t, de la
de Gasto de Subtitulos 22 Departamento o o .,
- t)*100 . institucion. Version ejecucion
y 29 afio t Finanzas
DIPRES
Base de datos con todos los contratos
Sumatoria de Montos Final
21 uma t(;rlta Z (I))n R, de obra Ptblica finalizados en afio t,
€ contratos de obras
. to inicial contratad §
Porcentaje de aumento finalizado con aumento Ilr{on F 11-1{c1ad cont @ -a o‘,seg(llm
esolucion de autorizacion de
de los montos finales de | efectivo de gastos en el afo t - trat tecedentes d .,
contrato, antecedentes de recepcion
contratos de obra de Sumatoria de Montos . P
infr S establecidos en contratos JefaturaDepartamento |  definitiva de obra y antecedentes de
. de Iniciativas d. to final d tratos de ob
ejecutados en afio t, iniciales de obras/Sumatoria 3% 5% ¢ ticlativas €e R

respecto de los montos
establecidos en los
contratos iniciales en el
afo t

de Montos establecidos en
contratos iniciales de obras
finalizados en el afio t, con
aumento efectivo de

gastos)*100

Inversion y Activos no
Financieros

finalizados afio t, sefialando los
nimeros de resoluciones de
autorizacion de contratos y su fecha,
modificacion de contratos y su fecha,
de actas de recepcion conforme y su
fecha, nimero y fecha de resolucion de
liquidacion de contrato.




Reportes Trimestrales

Primer Trimestre (Enero — Febrero - Marzo) 9/12 de Abril
Segundo Trimestre (Abril — Mayo — Junio) 9/12 de Julio
Tercer Trimestre (Julio— Agosto — Septiembre) 4/11 de Octubre

5/20 de Diciembre

Cuarto Trimestre (Octubre — Noviembre — Diciembre) e e s Al

Todos los indicadores son de medicion trimestral y de cumplimiento anual segﬁn aplique.




Plan de Tratamiento de Riesgos

¢ DOCUMENTO TECNICO N° 104 DEL CONSE]JO DE AUDITORIA INTERNA GENERAL
DE GOBIERNO (CAIGG)

® Como parte de la Matriz de Riesgos Estrategica del Servicio, debe elaborarse un informe denominado

MATRIZ DE RIESGOS ABREVIADA.

e [a Matriz de Riesgos Abreviada es un informe especifico que solicita el CAIGG a los Servicios Publicos. Este

informe debera contener los riesgos criticos del Servicio, de acuerdo a la siguiente clasificacion:

Al menos 10 riesgos de tipo financiero.
Al menos 10 riesgos de tipo estratégico.
Al menos 10 senales de alerta del Sistema de Prevencion de Delitos LA/FT/DE




Proceso
Transversal

Proceso

Indicadores Estratégicos

Riesgo Especifico

Descripcion de la
estrategia a aplicar

Responsable de la
estrategia

Plazo

Indicador de logro

Periodo Medicion
del Indicador

Meta

Evidencia que se observara

Transferencias a/de
otras entidades
publicas

Gestion de la
inversion regional

Que los analistas no actualicen el estado de sus
proyectos en la plataforma SAGIR, no pudiendo
contar con una correcta informacion a la hora de

toma de decision

Elaborar informes
trimestrales de los modulos
DIVAC y Cultura, Deporte y
Seguridad, de desempefio y
de resultados, del uso de la
plataforma Sistema
Administracion de la Gestion
de la Inversion Regional,
SAGIR

Jefaturas de
Departamentos DIVAC

nov-19

Porcentaje de informes
frimestrales de desempefio y
de resultados del uso de la
plataforma SAGIR del
Gobierno Regional
Metropolitano de Santiago,
durante el afio 2019

Primer trimestre
(enero-febrero-
marzo): 12 de abril
Segundo frimestre
(abril-mayo-junio):
12 de julio

Tercer trimestre (julio:
agosto-septiembre):
11 de octubre
Cuaro trimestre
(octubre-noviembre-
diciembre): 20 de
diciembre

100%

Documento trimestral de las Jefaturas
de Departamentos a la Jefatura de la
Division de Anélisis y Control de
Gestion y Administracion Regional,
que contenga:

1. Némina total de Iniciativas de
Inversion de arrastre afio t-1
cargadas en SAGIR, la que debe
ser firmada por cada jefatura de
departamento de la DIVAC (primer
trimestre).

2. Némina de Iniciativas de Inversion
nuevas en afio ten SAGIR (si
aplica), la que debe ser firmada por
cada jefatura de departamento de la
DIVAC (primero, segundo, tercer y
cuarto trimestre).

3. Nomina de Iniciativas de Inversion
actualizadas en SAGIR en afio t (si
aplica), la que debe ser firmada por
cada jefatura de departamento de la
DIVAC (primer, segundo, tercer y
cuarto trimestre).

4. Informe final de desempefio y de
resultados, en el cuarto trimestre de
la Jefatura del Departamento de
Informética a la Jefatura de la
Division de Andlisis y Control de
Gestion y Administracion Regional.




Proceso

N°
Transversal

Transferencias a/de
ofras enfidades

Proceso

Gestion de la
inversion regional

Indicadores Estratégicos

Riesgo Especifico

Retraso en la suscripcion de los convenios y
resoluciones para el inicio de la iniciativa de

publicas inversion
4
Transferencias a/de ” Retraso en la suscripcion de los convenios y
) Gestion de la . - P
5 otras entdades | B ) resoluciones para el inicio de la iniciativa de
o inversion regional ) .
publicas inversion

Descripcion de la
estrategia a aplicar

Eficientar la elaboracion de
los convenios mandato y/o
transferencia y respectivas
resoluciones de los
proyectos-programas de los
subtiulos 22-29-31-33 con
identficacion presupuestaria,
con el objetivo de mejorar
los iempos de tramitacion de
los procesos administrativos
para la oportuna ejecucion
de las iniciativas de
inversion

Responsable de la
estrategia

Jefatura Departamento
de Juridico

nov-19

Indicador de logro

Porcentaje de elaboracion de
convenios mandato y/o
fransferencia y respectvas
resoluciones de los proyectos
programas de los subffulos 22:
29-31-33 con identificacion
presupuestaria en un plazo
menor o igual a 7 dias
hébiles, durante el afio 2019.

Periodo Medicion
del Indicador

Primer frimestre
(enero-febrero-
marzo): 12 de abril
Segundo trimestre
(abril-mayo-junio):
12 de julio
Tercer trimestre (julio
agosto-septiembre):
11 de octubre
Cuarto frimestre
(octubre-noviembre-
diciembre): 20 de
diciembre

Meta

90%

Evidencia que se observara

Memorando trimestral de la Jefatura
del Departamento Juridico a la
Jefatura de la Division de Anélisis y
Control de Gestién, que contenga:

1. Planilla Excel visada y tmbrada
por la Jefatura del Departamento
Juridico, con a lo menos, las
siguientes columnas:

a) N° de fila

b) Fecha solicitud de elaboracion
convenio mandato y/o fransferencia
y su respectiva resolucion

c) Fecha elaboracién convenio
mandato y/o transferencia y su
respectiva resolucion

d) Dias de elaboracién convenio
mandato y/o fransferencia y su
respectiva resolucion




Proceso
Transversal

Proceso

Indicadores Estratégicos

Riesgo Especifico

Descripcion de la
estrategia a aplicar

Responsable de la
estrategia

Indicador de logro

Periodo Medicion
del Indicador

Meta

Evidencia que se observara

Transferencias a/de
otras entidades
publicas

Gestion de la
inversion regional

No dar respuesta oportuna a solicitudes de las
unidades técnicas respecto de sus proyectos
aprobados del Fondo Nacional de Desarrollo
Regional con el objetivo de eficientar la ejecucion
de la inversion

Dar respuesta a solicitudes
de las unidades técnicas en
un plazo menor o igual a 10
dias habiles respecto de sus
proyectos aprobados del
Fondo Nacional de
Desarrollo Regional con el
objetivo de eficientar la
ejecucion de la inversion

Jefatura del
Departamento de
Gestion de Iniciatvas de
Inversion y Activos no
Financieros

nov-19

Porcentaje de respuestas a
solicitudes de las unidades
técnicas realizadas en un
plazo menor o igual a 10 dias
habiles respecto de sus
proyectos del Fondo Nacional
de Desarrollo Regional,
durante el afio 2019

Primer trimestre
(enero-febrero-
marzo): 12 de abril
Segundo trimestre
(abril-mayo-junio):
12 de julio
Tercer trimestre (julio:
agosto-septiembre):
11 de octubre
Cuarto trimestre
(octubre-noviembre-
diciembre): 20 de
diciembre

85%

Memorando trimestral de la Jefatura
del Departamento de Gestion de
Iniciaivas de Inversion y Activos no
Financieros a la Jefatura de la
Division de Andlisis y Control de
Gestion, que contenga:

1. Planilla Excel visada y imbrada
por la Jefatura del Departamento de
Gestion de Iniciativas de Inversion y
Activos no Financieros, con a lo
menos, las siguientes columnas:

a) N° de fila

b) Unidad tcnica

c) Nombre del proyecto

d) Fecha y sesion de aprobacion
Consejo Regional Metropolitano de
Santiago

€) Analista responsable del proyecto
f) Descripcion de la solicitud

g) Fecha ingreso de la solicitud al
Departamento de Gestion de
Iniciaivas de Inversion y Activos no
Financieros

h) Fecha respuesta de la solicitud

i) Dias de tramitacion

2. Copia solicitudes de unidades
técnicas recepcionadas durante el
periodo.




Proceso
Transversal

Indicadores Estratégicos

Proceso

Riesgo Especifico

Descripcion de la
estrategia a aplicar

Responsable de la
estrategia

Indicador de logro

Periodo Medicion
del Indicador

Meta

Evidencia que se observara

Transferencias a/de
ofras enfidades
publicas

Gestion de la
inversion regional

Falta de gestién para el cierre de las iniciativas de
inversion del subtitulo 31

Elaborar informes
frimestrales de los modulos
DIVAC y Cultura, Deporte y
Seguridad, de desempefio y
de resultados, del uso de la
plataforma Sistema
Administracion de la Gestion
de la Inversion Regional,
SAGIR

Jefaturas de
Departamentos DIVAC

nov-19

Porcentaje de informes
trimestrales de desempefio y
de resultados del uso de la
plataforma SAGIR del
Gobierno Regional
Metropolitano de Santiago,
durante el afio 2019

Primer trimestre
(enero-febrero-
marzo): 12 de abril
Segundo trimestre
(abril-mayo-junio):
12 de julio
Tercer trimestre (julio:
agosto-septiembre):
11 de octubre
Cuarto trimestre
(octubre-noviembre-
diciembre): 20 de
diciembre

100%

Documento trimestral de las Jefaturas
de Departamentos a la Jefatura de la
Division de Andlisis y Control de
Gestion y Administracion Regional,
que contenga:

1. Nomina fotal de Iniciativas de
Inversion de arrastre afio t-1
cargadas en SAGIR, la que debe
ser frmada por cada jefatura de
departamento de la DIVAC (primer
frimestre).

2. Nomina de Iniciativas de Inversion
nuevas en afio ten SAGIR (si
aplica), la que debe ser frmada por
cada jefatura de departamento de la
DIVAC (primero, segundo, tercer y
cuarto trimestre).

3. Némina de Iniciativas de Inversion
actualizadas en SAGIR en afio t (si
aplica), la que debe ser frmada por
cada jefatura de departamento de la
DIVAC (primer, segundo, tercer y
cuarto trimestre).

4. Informe final de desempefio y de
resultados, en el cuarto trimestre de
la Jefatura del Departamento de
Informética a la Jefatura de la
Division de Analisis y Control de
Gestion y Administracion Regional.




Proceso
Transversal

Proceso

Indicadores Estratégicos

Riesgo Especifico

Descripcion de la
estrategia a aplicar

Responsable de la
estrategia

Indicador de logro

Periodo Medicién
del Indicador

Meta

Evidencia que se observara

Legal

Gestion juridica

Retraso en la suscripcion de los convenios y
resoluciones para el inicio de la iniciatva de
inversion correspondiente al subtitulo 24

Elaborar un 70% de las
Resoluciones y Convenios
de Transferencia del
proceso del 6%, en un
plazo menor o igual a 10
dias habiles

Jefatura Departamento
de Juridico

nov-19

Porcentaje de Resoluciones y
Convenios de Transferencia
del proceso del 6%,
elaborados en un plazo
menor o igual a 10 dias
habiles, durante el afio 2019

Primer trimestre
(enero-febrero-
marzo): 12 de abril
Segundo frimestre
(abril-mayo-junio):
12 de julio

Tercer trimestre (julio
agosto-septiembre):
11 de octubre
Cuarto rrimestre
(octubre-noviembre-
diciembre): 20 de
diciembre

70%

Documento frimestral de la Jefatura
del Departamento Juridico a la
Jefatura de la Division de Analisis y
Control de Gestion, que contenga:

1. Planilla Excel que indique:

a) fecha de ingreso al Departamento
Juridico de solicitud de elaboracion
de Resolucion y Convenio de
Transferencia del proceso del 6%
Cultura, Deporte y Seguridad,
Ciudadana;

b) nombre del proyecto;

©) nombre unidad técnica;

d) fecha de salida del Departamento
Juridico a la Division de Anélisis y
Control de Gestion;

e) numero de dias de elaboracion de
Resoluciones y Convenios de
Transferencia y

f) Observaciones segin
corresponda

Legal

Gestion juridica

Retraso en la elaboracién de resoluciones de
traspaso de bienes subtitulos 29 y 31

Elaborar en un plazo menor
o igual a 10 dias habiles el
50% de las resoluciones de
fraspaso a las unidades
técnicas de los bienes
adquiridos subtitulo 31, tems
003, 004, 005, 006 y 007,
segun corresponda de
acuerdo a la naturaleza del
proyecto, con término de
todas las asignaciones

Jefatura Departamento
de Juridico

nov-19

Porcentaje de resoluciones de
traspaso a las unidades
tcnicas de los bienes
adquiridos subtitulo 31, items
003; 004; 005; 006; 007,
segun corresponda de
acuerdo a la naturaleza del
proyecto con término de todas
las asignaciones, elaboradas
en un plazo menor o igual a
10 dias habiles, durante el
afio 2019

Primer trimestre
(enero-febrero-
marzo): 12 de abril
Segundo frimestre
(abril-mayo-junio):
12 de julio

Tercer trimestre (julio
agosto-septiembre):
11 de octubre
Cuarto rimestre
(octubre-noviembre-
diciembre): 20 de
diciembre

50%

Documento frimestral de la Jefatura
del Departamento Juridico a la

Jefatura de la Division de Analisis y
Control de Gestion, que contenga:

1. Planilla Excel que indique:

a) fecha de ingreso al Departamento
Juridico de solicitud de elaboracion
Resolucién,

b) nombre proyecto

c) nombre unidad técnica

d) fecha de salida del Departamento
Juridico a la Division de Anlisis y
Control de Gestion y

e) numero de dias de elaboracion de
Resoluciones.

2. Informe final -en el cuarto rimestre-|
de desempefio y de resultados.




Proceso
Transversal

Proceso

Indicadores Financieros

Riesgo Especifico

Descripcion de la
estrategia a aplicar

Responsable de la
estrategia

Plazo

Indicador de logro

Periodo Medicion
del Indicador

Meta

Evidencia que se observara

Transferencias a/de
ofras entidades
publicas

Gestion de la
inversion regional

Falta de oportunidad en la revision de las
rendiciones de las enfidades publicas afectando la
ejecucion presupuestaria

Medir el impacto de las
rendiciones de las entidades
publicas en la ejecucion
presupuestaria del
Programa 02 Inversion
Regional, con el objetvo de
controlar el avance
financiero de los proyectos
con convenios de
transferencias y que
generan gasto cuando
rinden

Jefatura Departamento
Transferencias de
Capital

nov-19

Porcentaje de rendiciones, de
los proyectos subtiulo 33 de
entidades publicas, rebajadas
contablemente, durante el afio
2019

Primer trimestre
(enero-febrero-
marzo): 12 de abril
Segundo trimestre
(abril-mayo-junio):
12 de julio

Tercer trimestre (julio:
agosto-septiembre):
11 de octubre
Cuarto trimestre
(octubre-noviembre-
diciembre): 20 de
diciembre

40%

Memorando trimestral de la Jefatura
del Departamento de Transferencias
de Capital a la Jefatura de la Division
de Anélisis y Control de Gestion, que
contenga:

1. Planilla Excel visada y timbrada
por la Jefatura del Departamento de
Transferencias de Capital, con a lo
menos, las siguientes columnas:

a) N° de fila

b) Nombre del proyecto

c) Cadigo del proyecto

d) Fecha y sesion de aprobacion del
Consejo Regional Metropolitano de
Santiago

) Analista responsable del proyecto
f) Fecha rendicion de la entidad
publica

g) Monto rendido

h) Fecha envio a rebaja contable

i) Monto rebajado contablemente




N°

Proceso
Transversal

Transferencias a/de
ofras entidades
publicas

Proceso

Gestion de la
inversion regional

Indicadores Financieros

Riesgo Especifico

Falta de rigurosidad en la revision de las
rendiciones en relacion con los avances de obras
de los proyectos Otras Transferencias de Capital

Descripcion de la
estrategia a aplicar

Supervigilar tcnicamente
los proyectos que se
ejecuten con cargo al
presupuesto de inversion
regional, a través del
cumplimiento de la
reportabilidad quincenal del
asistente inspector tcnico de
obra (AITO) ylo asistente
técnico de obra (ATO) con
el objetivo de supervisar la
correcta ejecucion de los
proyectos en terreno

Responsable de la
estrategia

Jefatura Departamento
Transferencias de
Capital

Plazo

nov-19

Indicador de logro

Porcentaje de seguimientos
de cumplimiento de la
reportabilidad quincenal del

Asistente Inspector Técnico de

Obra (AITO) y/o Asesor
Técnico de Obra (ATO)

confratado para la supervision

técnica del proyecto, durante
elafio 2019

Periodo Medicion
del Indicador

Primer trimestre
(enero-febrero-
marzo): 12 de abril
Segundo trimestre
(abril-mayo-junio):
12 de julio

Tercer trimestre (julio
agosto-septiembre):
11 de octubre
Cuarbo trimestre
(octubre-noviembre-
diciembre): 20 de
diciembre

Meta

100%

Evidencia que se observara

Memorando trimestral de la Jefatura
del Departamento de Transferencias
de Capital a la Jefatura de la Division
de Anélisis y Control de Gestion, que
contenga:

1. Némina de proyectos con AITO
ylo ATO visada y tmbrada por la
Jefatura del Departamento de
Transferencias de Capital.

2. Planilla Excel visada y mbrada
por la Jefatura del Departamento de
Transferencias de Capital, con a lo
menos, las siguientes columnas:

a) N° de fla

b) Nombre del proyecto

¢) Subtitulo

d) Fecha y sesion de aprobacion del
Consejo Regional Metropolitano de
Santago

e) Fecha contrato AITO y/o ATO

f) Fecha de reporte AITO y/o ATO




Proceso
Transversal

Proceso

Indicadores Financieros

Riesgo Especifico

Descripcion de la
estrategia a aplicar

Responsable de la
estrategia

Indicador de logro

Periodo Medicion
del Indicador

Meta

Evidencia que se observara

Transferencias a/de
ofras entidades
publicas

Gestion de la
inversion regional

Inoportunidad en la supervision en terreno de los
proyectos que se ejecutan con cargo al subtitulo
33 items 03.125 y 03.150 para verificar su
correcta ejecucion

Supervisar los proyecto del
subfitulo 33 ftems 03.125 y
03.150 que se ejecuten con
cargo al presupuesto de
inversion regional con el
objetivo de confrolar la
correcta ejecucion de las
iniciativas de inversion

Jefatura Departamento
Transferencias de
Capital

nov-19

Porcentaje de los proyectos
en ejecucion con cargo al
subtitulo 33 ftems 03.125 y
03.150 del Programa 02
Inversién Regional
supervisados en terreno,
durante el afio 2019

Primer trimestre
(enero-febrero-
marzo): 12 de abril
Segundo trimestre
(abril-mayo-junio):
12 de julio

Tercer trimestre (julio
agosto-septiembre):
11 de octubre
Cuarto trimestre
(octubre-noviembre-
diciembre): 20 de
diciembre

60%

Memorando primer, segundo y
tercer trimestre de la Jefatura del
Departamento de Transferencias de
Capital a la Jefatura de la Division de
Andlisis y Control de Gesfion, que
contenga:

1. Némina de las DI del subtitulo 33
ftems 03.125 y 03.150 del Programa
02 de Inversion Regional en
ejecucion afio 2019 visada y
timbrada por la Jefatura del
Departamento de Transferencias de
Capital.

2. Fichas de Terreno frmadas por
los analistas con fotografias de las IDI
supervisada

Memorando cuarto trimestre de la
Jefatura del Departamento de
Transferencias de Capital a la
Jefatura de la Division de Andlisis y
Control de Gestion, que contenga:

1. Informe final de desempefio y
resultados respecto de las visitas a
terreno efectuadas.




Proceso
Transversal

Transferencias a/de
ofras entidades
publicas

Proceso

Gestion de la
inversion regional

Indicadores Financieros

Riesgo Especifico

Deficiencia en la programacion del gasto de las
iniciativas de inversion en ejecucion

Descripcion de la
estrategia a aplicar

Dar respuesta a solicitudes
de las unidades técnicas en
un plazo menor o igual a 10
dias habiles respecto de sus
proyectos aprobados del
Fondo Nacional de
Desarrollo Regional con el
objetivo de eficientar la
ejecucion de la inversion.

Responsable de la
estrategia

Jefatura Departamento
de Iniciaivas de
Inversién y Activos no
Financieros

nov-19

Indicador de logro

Porcentaje de respuestas a
solicitudes de las unidades
téenicas realizadas en un
plazo menor o igual a 10 dias
habiles respecto de sus
proyectos del Fondo Nacional
de Desarrollo Regional,
durante el afio 2019

Periodo Medicion
del Indicador

Primer trimestre
(enero-febrero-
marzo): 12 de abril
Segundo frimestre
(abril-mayo-junio):
12 de julio

Tercer trimestre (julio:
agosto-septiembre):
11 de octubre
Cuarto frimestre
(octubre-noviembre-
diciembre): 20 de
diciembre

Meta

85%

Evidencia que se observara

Memorando trimestral de la Jefatura
del Departamento de Gestién de
Iniciativas de Inversion y Activos no
Financieros a la Jefatura de la
Division de Analisis y Control de
Gestion, que contenga:

1. Planilla Excel visada y tmbrada
por la Jefatura del Departamento de
Gestion de Iniciativas de Inversion y
Activos no Financieros, con a lo
menos, las siguientes columnas:

a) N° de fila

b) Unidad técnica

c) Nombre del proyecto

d) Fecha y sesion de aprobacion
Consejo Regional Metropolitano de
Santiago

€) Analista responsable del proyecto
f) Descripcion de la solicitud

g) Fecha ingreso de la solicitud al
Departamento de Gestion de
Iniciativas de Inversion y Activos no
Financieros

h) Fecha respuesta de la solicitud

i) Dias de tramitacion

2. Copia solicitudes de unidades
técnicas recepcionadas durante el
periodo.

/




N°

Proceso
Transversal

Proceso

Indicadores Financieros

Riesgo Especifico

Transferencias a/de Gesion de la Retraso en la revision de las rendiciones y que
9 ofras enfidades | . ) éstas tengan documentacion incompleta para su
- inversion regional ;
publicas rebaja contable
Transferencias a/de L L . "
) Gestion dela [ Inconsistencias en las rendiciones en relacion a la
10 otras entidades

publicas

inversion regional

estructura de gasto aprobada

Descripcion de la
estrategia a aplicar

Gestionar los proyectos 6%
Fondo Nacional de
Desarrollo Regional

(FNDR) del afio 2017, via

oficio de observaciones de

rendiciones a la entidad

publica o privada y/o de

rebaja contable y cierre
administrativo al

Departamento de Finanzas

con el objetivo de normalizar

la cartera de proyectos.

Responsable de la
estrategia

Jefatura Departamento
de Actividades de
Cultura, Deportes y
Seguridad Ciudadana

nov-19

Indicador de logro

Porcentaje de proyectos 6%
Fondo Nacional de Desarrollo
Regional (FNDR) del afio
2017 gestionados via oficio de
observaciones rendiciones a
la entidad publica o privada
ylo para rebaja contable y
cierre administrativo al
Departamento de Finanzas,
durante el afio 2019

Periodo Medicion
del Indicador

Primer trimestre
(enero-febrero-
marzo): 12 de abril
Segundo trimestre
(abril-mayo-junio):
12 de julio

Tercer frimestre (julio
agosto-septiembre):
11 de octubre
Cuarto rimestre
(octubre-noviembre-
diciembre): 20 de
diciembre

Meta

100%

Evidencia que se observara

Memorando rimestral de la Jefatura
del Departamento de Actividades de
Cultura, Deporte y Seguridad
Ciudadana a la Jefatura de la
Division de Andlisis y Control de
Gestion, que contenga:

1. Planilla Excel visada y tmbrada
por la Jefatura del Departamento de
Actividades de Cultura, Deporte y
Seguridad Ciudadana que dé cuenta
de los proyectos 6% FNDR 2017,
con a lo menos, las siguientes
columnas:

a) N° de fla

b) Nombre del proyecto

c) Unidad técnica

d) Fecha y sesion de aprobacion
Consejo Regional Metropolitano de
Santiago

e) Gestionado (oficio de
observaciones a rendiciones o
memorando de rebaja contable y
cierre administrativo)

f) N° de oficio y fecha con
observaciones a rendiciones a
entidad publica o privada

g) N° de memorando y fecha de
rebaja contable y cierre
administrativo al Departamento de
Finanzas.




Reportes Trimestrales

Primer Trimestre (Enero — Febrero — Marzo ) 12 de Abril

Segundo Trimestre (Abril - Mayo — Junio) 12 de Julio

Tercer Trimestre (Julio — Agosto — Septiembre) 11 de Octubre
20 de Diciembre

Cuarto Trimestre (Octubre — Noviembre — Diciembre) T T ST e

Todos los indicadores son de medicion trimestral y de cumplimiento anual.
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Muchas Gracias!!

Departamento de Planificacion
y Control Institucional

[
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GOBIERNO REGIONAL
METROPOLITANO DE

SANTIAGO




