
ADMINTSTRACTóN REGTONAL
DEPARTA}TEt.TO DE PLA}¡tF!CACIÓN Y COXTROL t1{STITUCTOXAL

PRECISA NOMBRES DE LOS EQUIPOS DE

TRABÁJO N' 1 y N' 2 Y SUS MEDIOS DE

VERIFICACIÓN PA&A EL TERCER Y CUARTO

TRIMESTRE DEL CONVENIO DE DESEN4PEÑO

COLECTIVO AÑO 2027, DEL GOBIERNO

REGIONAL MEIROPOLITANO DE SANTIAGO.

RESOLUCION EXENIA NS 1680

sANrr{Go, 2'80C1 2021

VISTOS

El Acta de Proclamación del Tribunal

Calificador de Elecciones de fecha 9 de julio de 2021; la Ley Ne 19.553, artículo 7a que Concede

As¡gnación de Modernización y Otros Beneficios; Decreto 983/2004 del Minister¡o de Hacienda que

Aprueba Reglamento para la Aplicación de lncremento por Desempeño Colectivo; la Ley Ne 19.175

Orgánica Constitucional sobre Gobierno y Administración Regional y sus posteriores modificaciones;

las Resoluciones Nq 6 y N' 7 de 2079 y Resolución N' 16 de 2020 ambas de la Contraloría General de

la República que fi.ia normas sobre Exención de Toma de Razón y Resolución Exenta N' 1293 de fecha

06 de agosto de 2021del Gobierno Regional lvletropolitano de Sant¡ago.

2. Que, el Convenio de Desempeño

Colectivo tiene como objetivo general el mejoramiento de la gestión en el Servicio, en las áreas

vinculadas a la inversión, adm¡nistrac¡ón y planificación regional, mediante el cumplimiento de metas
vincu ladas e éstasj

3. Que, mediante la resolución exenta
N' 1.293 de fecha 06 de agosto 202L, se modifican los nombres de la División de Planificación y
Desarrollo por División de Planificación y Desarrollo Regional y de la División de Análisis y Control de
Gestión por Div¡sión de Presupuesto e lnversión Regional.

4, Que, se requiere efectuar
precisiones a los nombres de los equipos de trabajo N' 1y N'2 y sus medios de verificación para el
tercer y cuarto tr¡mestre.

5. Que, las precisrones de los nombres
de los equipos de trabajo N' 1y N' 2 y sus medios de verificación para el tercer y cuarto tr¡mestre, no
afectarán el sent¡do de las metas pactadas or¡ginalmente.
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SANT¡ACO

CONSIDERANDO:

1.. Que, los Convenios de Desempeño

Colectivo (CDC) son una herramienta destinada a mejorar la gestión de la instituc¡ón y contribuyen el

trabajo en equipo de los funcionarios públicos en el cumplimiento de metas or¡entadas a brindar un

mejor serv¡c¡o a la ciudadanía;



stg ADMINISTRACIÓN REGIONAL
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACIÓ Y GONfROL INSÍITUCTONAL

RESUELVO:

1. PRECÍSESE del Equipo de Trabajo N'1,
el nombre de División de Análisis y Control de Gestión por División de Presupuesto e lnversión
Regional, para el tercer y cuarto trimestre, quedando de la siguiente manera:

Donde dice:

Equip.o deJrabajo N "1: "División de Análisis y Control de cestión y Departamento Jurídico"

Debe decir:
Equipo de Trabajo N"1: "División de Presupuesto e lnversión Regional y Departamento Jurídico"

2. PRECISESE del Equipo de Trabajo
N"2, el nombre de División de Planificación y Desarrollo por D¡v¡sión de Planificación y Desarrollo
Regional, para el tercer y cuarto trimestre, quedando de la s¡gu¡ente maneral

Donde dice:
Equ ipo de Trabajo N'2: "Div¡sión de Pla nif icación y Desa rrollo, Admin istración Regional, Depa rtamento
de Auditoría lnterne y División de lnfraestructura y Transportes".

Debe decir:
Equipo de Trabajo N" 2: "División de Planificación y Desarrollo Regional, Administración Regional,
Departamento de Auditoría lnterna y División de lnfraestructura y Transportes".

3. PRECBESE de los Equipos de Trabajo
N"1 y N'2, los nombres de los medios de verificación de la "Div¡sión de Análisis y Control de Gestión"
y de Ia "Divislón de Planificación y Desarrollo" señalados en el primer y segundo trimestre de cada
indicador, por "División de Presupuesto e lnversión Reg¡onal" y "División de Planificación y Desarrollo
Regional", respect¡va mente, para el tercer y cuarto trimestre.

4. MANTENGASE vigente para todo lo
demás, de manera íntegra lo acordado en el Convenio de Desempeño Colectivo, aprobado por

Resolucrón Exenta N" 2563 de fecha 31de Diciembre de 2020,.

UDIO ORREGO LARRAÍN

GOBERNADOR REGIONAL

bucróñ

' AdministraciónRegional
¡ lefaturas de División
. Departamento de Auditoría lnterna
r Depanamento Planificación y Conkol lnstitucional (secretaria Y Analistas)

. Oficina de Partes
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.¡ll. stgqiADüTXISTRAGIOH RECIOXAL
oEpAtTA lXrO D! Pl¡¡rHCAClóX Y CO¡TROL ll.rTrTUClO¡AL

RESOLUCION EXENTA N9 1293

VISTOS

El Acta de Proclamación del Tnbunal Glifrcador

de Elecc¡ones de 9 de julio de 2021; la Ley Ne19.175 Orgánica Constrtucional sobre Gob¡erno y

Admiñ¡streción Regional y sus poster¡ores modificaciones; la Ley N!18,575, Orgánica

Constitrrcional de Bases Generales de la Administración del Estado; la Ley Ne19.880, que

establece las Eases de los Procedrmientos Administrativos que rigen los actos de los Órganos de

ta Administración del Estado; la Resolución Exenta Ne3018/2017, que aprueba la estructura

o6ánica funcional y funciones del Servicio Admin¡gtrativo del 60b¡emo ReSional Metropolitano

de Santiago y sus postenores modificeciones; y las Resoluciones Nc 5 y 7 de 2019 y N'16 de 2020,

de la Contraloría General de la República;

1. Que, compete a esta Jefatura Super¡or

determ¡nar la estructura orgán¡ca funcronal de este Gobierno Regronal, así como las funciones de

la Administración Reg¡onal, Divisiones, Departamentos y Unidades, que corresponden a su

personal;

2. Que, el artículo 58 de la Ley Ne 19 175

Orgánica Constitucionalsobre Gobierno y Administración y sus posteriores modific¿ciones, indica

que, para el cumpl¡miento de las funciones asignadas en la presente Ley, contará con la sigu¡ente

estructura orgañrzacional: a) Una Divrsión de Planificación y Desarrollo Regional, b) Una oivisión

de Presupuesto e lnversión Regional, c) Una División de Administración y F¡nan¿as, d) Une División

de tomento e lndustr¡a, e) una División de lnfraestructura y Transportes y f) una D¡v¡sión de

Desanollo Sociaty Humano; y

3. Que, por lo anterior se requiere efectuar

modrficeciones a l¡ estructr.¡ra orgánica funcional del Servicro Admin¡strat¡vo de este Gobierno

Regional, acorde al marco normativo vigente.

00000 3

SANTIACO

SANT|AGo, 0 6A00 l0?l

CONSIOERANDO



AOTTllISTRACIÓN REOIO]{AL
DE?ANTA EXTO DE 

'LAIIIFICAC¡ÓX 
Y COXTROL ¡i3TtTUCIOf,AL

5ANTIA6O

RESUETVO

1. MOOIFIQUESE el nombre de la Dryisión

de Planifrcación y Desarrollo por Divisún de Planificacrón y Desarrollo Regional.

2. MOUFIQUESE el nombre de la oivislón

de Análisis y Control de Gestión por Div¡sión de Pfesupuesto e lnversión Regronal

3. MANTENGASE vigente para todo lo

demás la Resolución Exenta Ne301E/2017 que aprueba la estructura orgánica funcional y

funciones del Servicio Adm¡nistrat¡vo del Gobierno Reg¡onal Metropolitano de Santiago y sus

posteriores mod¡ficaciones

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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IO ORREGO LARRAIN

ERNADOR REGIONAL

ON I,IETROPOLITANA DE SANTIAGO
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