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PRECISA NOMBRES DE LOS MEDIOS DEVERIFICACIÓN Y NOTAS TECNICASINDICADORES DE LOS EQUIPOS DETRABAJO DEL CONVENIO DE DESEMPEÑOCOLECTIVO AÑO 2022, DEL GOBIERNOREGIONAL METROPOLITANO DE SANTIAGO
RESOLUCIÓN EXENTA N°: 287
SANTIAGO, 31-03-2022
VISTOS:

El Acta de Proclamación del Tribunal Calificador de Elecciones de fecha 9 de julio de 2021;la Ley Nº 19.553, artículo 7º que Concede Asignación de Modernización y Otros Beneficios;Decreto 983/2004 del Ministerio de Hacienda que Aprueba Reglamento para la Aplicaciónde Incremento por Desempeño Colectivo; la Ley Nº 19.175 Orgánica Constitucional sobreGobierno y Administración Regional y sus posteriores modificaciones; la Ley N° 19.880, queestablece las Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de losÓrganos de la Administración del Estado; las Resoluciones Nº 6 y N° 7/2019 y ResoluciónN° 16/2020 ambas de la Contraloría General de la República que fija normas sobreExención de Toma de Razón; Resolución Exenta N° 1.293/2021, N° 1.680/2021 y N°41/2022, que precisa y aprueba provisionalmente por necesidad del servicio, los medios deverificación de la nueva estructura orgánica funcional del Gobierno Regional Metropolitanode Santiago;
CONSIDERANDO:
1. Que, los Convenios de DesempeñoColectivo (CDC) son una herramienta destinada a mejorar la gestión de la institución ycontribuyen el trabajo en equipo de los funcionarios públicos en el cumplimiento de metasorientadas a brindar un mejor servicio a la ciudadanía.
2. Que, el Convenio de DesempeñoColectivo tiene como objetivo general el mejoramiento de la gestión en el Servicio, en lasáreas vinculadas a la inversión, administración y planificación regional, mediante elcumplimiento de metas vinculadas a éstas.
3. Que, mediante la resolución exenta N° 41de fecha 14 de enero 2022, se aprueba provisionalmente por necesidad del Servicio lanueva estructura orgánica funcional, organigrama del Gobierno Regional Metropolitano deSantiago.
4. Que, se requiere efectuar precisiones alos nombres de los equipos de trabajo N° 1, N° 2 y N° 3 y sus medios de verificación para elaño 2022. 5. Que, se requiere efectuar precisiones alas notas técnicas de los indicadores para el año 2022 de los equipos de trabajo N° 1 y N° 2.
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6. Que, las precisiones de los nombres delos equipos de trabajo N° 1, N° 2 y N° 3, sus medios de verificación y notas técnicasindicadores para el año 2022, no afectarán el sentido de las metas pactadas originalmente.
RESUELVO:
1. PRECÍSESE del Equipo de Trabajo N°1,División de Presupuesto e Inversión Regional, División de Infraestructura y Transportes,Departamento Jurídico y Secretaría Ejecutiva Consejo Regional, los nombres de “medios deverificación” y “nota técnica indicadores” señalados a continuación:

Donde dice:Departamento de Gestión de Iniciativas de Inversión y Activos no FinancierosDepartamento de Transferencias de CapitalDepartamento de Proyectos 6% FNDR
Debe decir:Que, las precisiones de los nombres de los equipos de trabajo N° 1, N° 2 y N° 3 y susmedios de verificación para el año 2022, no afectarán el sentido de las metas pactadasoriginalmenteDepartamento de Inversión y Programas
Medio de Verificación N° 7Donde dice:Jefatura de la División de Planificación y Desarrollo Regional
Debe decir:Administradora Regional

2. PRECÍSESE del Equipo de Trabajo N°2,División de Planificación y Desarrollo Regional, División de Desarrollo Social y Humano,División de Fomento e Industria, Gabinete Gobernador Regional, Administración Regional,Departamento de Planificación y Control Institucional, Departamento de Auditoría Interna,Unidad Regional de Asuntos Internacionales, Unidad de Ciudades Rescilientes y Unidad deComunicaciones, los nombres de “medios de verificación” y “nota técnica indicadores”señalados a continuación:
Donde dice:Departamento de Preinversión y ProyectosDepartamento de Espacios Públicos
Debe decir:Departamento de Análisis y Evaluación de Inversiones
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3. PRECÍSESE del Equipo de Trabajo N°3,División de Administración y Finanzas, los nombres de los medios de verificación señaladosa continuación:
Donde dice:Departamento Gestión DocumentalDepartamento de Gestión de PersonasDepartamento de Informática
Debe decir respectivamente:Departamento Gestión Documental y ArchivoDepartamento de Gestión y Desarrollo de PersonasDepartamento de Tecnologías de la Información

4. MANTÉNGASE vigente para todo lodemás, de manera íntegra lo acordado en el Convenio de Desempeño Colectivo, aprobadopor Resolución Exenta N° 2.058 de fecha 31 de diciembre de 2021, que formaliza elConvenio de Desempeño Colectivo año 2022 del Gobierno Regional Metropolitano deSantiago. Anótese y Comuníquese

GEP/CHM/jcoDistribución:- Administración Regional
- Jefaturas de División
- Departamento de Planificación y Control Institucional
- Oficina de Partes ID DOC 2721
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