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ADMINISTRACION REGIONAL
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y CONTROL INSTITUCIONAL

PRECISA NOMBRES DE LOS MEDIOS DE
VERIFICACION Y NOTAS TECNICAS
INDICADORES DE LOS EQUIPOS DE
TRABAJO DEL CONVENIO DE DESEMPENO
COLECTIVO ANO 2022, DEL GOBIERNO
REGIONAL METROPOLITANO DE SANTIAGO

RESOLUCION EXENTA N°: 287
SANTIAGO, 31-03-2022

VISTOS:

El Acta de Proclamacion del Tribunal Calificador de Elecciones de fecha 9 de julio de 2021;
la Ley N° 19.553, articulo 7° que Concede Asignacién de Modernizacién y Otros Beneficios;
Decreto 983/2004 del Ministerio de Hacienda que Aprueba Reglamento para la Aplicacion
de Incremento por Desempefio Colectivo; la Ley N° 19.175 Organica Constitucional sobre
Gobierno y Administracion Regional y sus posteriores modificaciones; la Ley N° 19.880, que
establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los
Organos de la Administracion del Estado; las Resoluciones N° 6 y N° 7/2019 y Resolucién
N° 16/2020 ambas de la Contraloria General de la Republica que fija normas sobre
Exencion de Toma de Razon; Resolucion Exenta N° 1.293/2021, N° 1.680/2021 y N°
41/2022, que precisa y aprueba provisionalmente por necesidad del servicio, los medios de
verificacién de la nueva estructura organica funcional del Gobierno Regional Metropolitano
de Santiago;

CONSIDERANDO:

1. Que, los Convenios de Desempefio
Colectivo (CDC) son una herramienta destinada a mejorar la gestion de la institucion y
contribuyen el trabajo en equipo de los funcionarios publicos en el cumplimiento de metas
orientadas a brindar un mejor servicio a la ciudadania.

2. Que, el Convenio de Desempefo
Colectivo tiene como objetivo general el mejoramiento de la gestion en el Servicio, en las
areas vinculadas a la inversion, administracion y planificacion regional, mediante el
cumplimiento de metas vinculadas a éstas.

3. Que, mediante la resolucion exenta N° 41
de fecha 14 de enero 2022, se aprueba provisionalmente por necesidad del Servicio la
nueva estructura organica funcional, organigrama del Gobierno Regional Metropolitano de

Santiago.

4. Que, se requiere efectuar precisiones a
los nombres de los equipos de trabajo N° 1, N° 2 y N° 3 y sus medios de verificacion para el
afio 2022.

5. Que, se requiere efectuar precisiones a

las notas técnicas de los indicadores para el afio 2022 de los equipos de trabajo N° 1y N° 2.
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6. Que, las precisiones de los nombres de
los equipos de trabajo N° 1, N° 2 y N° 3, sus medios de verificacion y notas técnicas
indicadores para el afio 2022, no afectaran el sentido de las metas pactadas originalmente.

RESUELVO:

1. PRECISESE del Equipo de Trabajo N°1,
Divisién de Presupuesto e Inversion Regional, Division de Infraestructura y Transportes,
Departamento Juridico y Secretaria Ejecutiva Consejo Regional, los nombres de “medios de
verificacion” y “nota técnica indicadores” sefialados a continuacion:

Donde dice:

Departamento de Gestion de Iniciativas de Inversién y Activos no Financieros
Departamento de Transferencias de Capital

Departamento de Proyectos 6% FNDR

Debe decir:

Que, las precisiones de los nombres de los equipos de trabajo N° 1, N° 2 y N° 3 y sus
medios de verificacién para el afio 2022, no afectaran el sentido de las metas pactadas
originalmente

Departamento de Inversion y Programas

Medio de Verificacion N° 7
Donde dice:
Jefatura de la Divisidon de Planificacion y Desarrollo Regional

Debe decir:
Administradora Regional

2. PRECISESE del Equipo de Trabajo N°2,
Division de Planificacion y Desarrollo Regional, Divisién de Desarrollo Social y Humano,
Divisién de Fomento e Industria, Gabinete Gobernador Regional, Administracion Regional,
Departamento de Planificacion y Control Institucional, Departamento de Auditoria Interna,
Unidad Regional de Asuntos Internacionales, Unidad de Ciudades Rescilientes y Unidad de
Comunicaciones, los nombres de “medios de verificacién” y “nota técnica indicadores”
sefalados a continuacion:

Donde dice:
Departamento de Preinversion y Proyectos
Departamento de Espacios Publicos

Debe decir:
Departamento de Analisis y Evaluacion de Inversiones
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3. PRECISESE del Equipo de Trabajo N°3,
Division de Administracion y Finanzas, los nombres de los medios de verificacion sefialados
a continuacion:

Donde dice:

Departamento Gestién Documental
Departamento de Gestidon de Personas
Departamento de Informatica

Debe decir respectivamente:

Departamento Gestion Documental y Archivo
Departamento de Gestion y Desarrollo de Personas
Departamento de Tecnologias de la Informacién

4, MANTENGASE vigente para todo lo
demas, de manera integra lo acordado en el Convenio de Desempefio Colectivo, aprobado
por Resolucién Exenta N° 2.058 de fecha 31 de diciembre de 2021, que formaliza el
Convenio de Desempefio Colectivo ano 2022 del Gobierno Regional Metropolitano de
Santiago.

Anétese y Comuniquese

Claudio Benjamin Orrego Larrain
GOBERNADOR REGIOMNAL

Firma Electronica Avanzada

rut: 9.404.352-2

email: corrego@gobiemosantiago.cl
serie: 4229699652153314083

GEP/CHM/jco

Distribucidn:

- Administracion Regional

- Jefaturas de Division

- Departamento de Planificacion y Control Institucional

- Oficina de Partes
ID DOC 2721
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