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MEMO N°: 132
ANT : Resolución Afecta N° 55; MEMON° 207

MATERIA : Informa seleccionado concursopúblico de ingreso a la plantaprofesional grado 7° E.U.S. condesempeño en la DIT.
SANTIAGO, 22-12-2022

DE : CLAUDIO ORREGO LARRAÍNGOBERNADOR REGIONALREGION METROPOLITANA DE SANTIAGO
A : VIRGINIA SAAVEDRA FARIASSECRETARIA COMITÉ DE SELECCIÓNJEFA DEPARTAMENTO GESTIÓN Y DESARROLLO DE PERSONAS
Junto con saludar y en atención a la facultad que me otorga la normativa legal vigente en micalidad de Jefe Superior del Servicio, a través del presente, informo a usted que en el concursopúblico para proveer el cargo de Profesional de planta grado 7° E.U.S. con desempeño en laDivisión de Infraestructura y Transportes, y teniendo en consideración la evaluación entregadapor etapas del proceso respecto de la performance de la terna finalista, junto a las referenciaslaborales de cada preseleccionado, informo que el adjudicatario de la planta mencionada es:

· Señor Didier Alain Saintard Gómez, ID de postulante 268163, Rut 17.599.679-6.
En atención a lo anterior, solicito iniciar la tramitación del proceso de nombramiento en laContraloría General de la República, estableciendo su ingreso efectivo en la planta profesionalgrado 7° en la División de Infraestructura y Transportes a partir del martes 3 de enero de 2023.

Sin otro particular saluda atentamente,

FIRMADO
CLAUDIOORREGO LARRAÍN
CARGO : GOBERNADOR REGIONAL
SERIE : 4229699652153314083
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