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FE DE ERRATAS

ACTA DE "EVALUACION DE APTITUDES ESPECIFICAS PARA EL DESEMPENO DE LA
FUNCION” GRADO 5 EUS PARA LA DIVISION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO
REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL METROPOLITANO DE SANTIAGO

En Santiago, a 15 de febrero del 2023, se reine el Comité de Seleccidn de este Gobierno Regional para evaluar

y ratificar los resultados de la

Etapa IV del proceso concursal, correspondiente a la Evaluacién de

Conocimientos Especificos para el desempefio de la funcidn, de los postulantes que accedieron a dicha

instancia y que realizaron efectivamente la prueba psicolaboral y la entrevista de evaluacion basada en
competencias, de acuerdo con las Bases, para el Concurso de ingreso a la Planta Profesional grado 5° EUS, de
la Division de Planificacion y Desarrollo Regional, obteniéndose los siguientes resultados:

a) Resumen de resultados Evaluacion de Aptitudes Especificas:

- N2 de postulantes que califican para la evaluacién de aptitudes especificas
- N2 de postulantes convocados a evaluacion de aptitudes especificas
- N2 de postulantes que aprueban la evaluacidn de aptitudes especificas

b) Publicacion de la lista de resultados para la Evaluacion de Aptitudes Especificas:

Ne ID Eills OBSERVACIONES ETAPA IV

" 1018959 10 Cumple con las competencias requeridas para el cargo

5 37757 10 Cumple con las competencias requeridas para el cargo

5 298871 0 No cumple con el desarrg;lr?adtael ggggetencias minimo exigido
3 139163 0 No cumple con el desarrgél;)adeel ggggetencias minimo exigido
. 1013400 0 No cumple con el desarr;))él;)ad";eI cc::(fjl):rg;getencias minimo exigido
6 993148 10 Cumple con las competencias requeridas para el cargo

5 269864 0 no se presenta a evaluacion psicolaboral.

41 postulantes.

36 postulantes.
18 postulantes.
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o 403804 0 No cumple con el desarrF())?I)I:)adeeI ggggetencias minimo exigido

9 317310 10 Cumple con las competencias requeridas para el cargo
i 659859 0 No cumple con el desarr;)élalﬁ)adeeI ggrrggetencias minimo exigido
" 59873 7 Cumple parcialmente con IasC gggrzpetencias requeridas para el
" 157389 0 No cumple con el desarr;;alilsadeeI ggggetencias minimo exigido
> 860737 7 Cumple parcialmente con Iascg;);;petencias requeridas para el
i 178400 0 No cumple con el desarr;:élll:)adeeI gg:ggetencias minimo exigido
” 513167 0 No cumple con el desarr;;l;:adee; gg:ggetencias minimo exigido
o 466215 0 No cumple con el desarrg)elll;)adee| g;)ggetencias minimo exigido
17 11471 10 Cumple con las competencias requeridas para el cargo
18 161311 10 Cumple con las competencias requeridas para el cargo
19 575924 0 no se presenta a evaluacion psicolaboral.
20 984460 0 No se presenta a evaluacion psicolaboral

2664 0 No cumple con el desarrollo de competencias minimo exigido

21 para el cargo
29 309094 10 Cumple con las competencias requeridas para el cargo
- 103566 0 No cumple con el desarr‘;);‘llt‘)adgaI g:;ggetencias minimo exigido
24 95954 10 Cumple con las competencias requeridas para el cargo
55 9571 0 No se presenta a evaluacion psicolaboral
- 75655 0 No cumple con el desarr';);llfad(;aI gg:ggetencias minimo exigido

Pagina 2de 4

Bandera 46 ¢ Santiago de Chile e Tel: (56-2) 2509000 ¢ www.gobiernosantiago.cl



DEPARTAMENTO GESTION Y DESARROLLO DE PERSONAS

Stg'éjr; DIVISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
A L]
" UNIDAD DE DESARROLLO Y FORMACION DE PERSONAS

- 442006 10 Cumple con las competencias requeridas para el cargo
" 207710 0 No cumple con el desarr&lll?ad:; gg;ggetencias minimo exigido
29 396135 0 No se presenta a evaluacion psicolaboral

= 38591 0 - No cumple con el desarr;)elll;.)adeeI gg;ggetencias minimo exigido
- 477507 0 No cumple con el desarrg)!?adeel g:rn;getencias minimo exigido
" 285829 7 Cumple parcialmente con Iascgggpetencias requeridas para el
33 251358 10 Cumple con las competencias requeridas para el cargo
2 246867 0 No cumple con el desarr:;lfadee; ggggetencias minimo exigido
35 897118 10 Cumple con las competencias requeridas para el cargo
" 402006 7 Cumple parcialmente con Iasc ;:?S;rcl)petencias requeridas para el
37 165874 10 Cumple con las competencias requeridas para el cargo
18 162861 10 Cumple con las competencias requeridas para el cargo
= 179375 0 No cumple con el desarrrt))alllﬁ)ad:I é:;):ggetencias minimo exigido
.0 499636 0 No cumple con el desarrs!?adeei (c::gggetencias minimo exigido
a1 13617 10 Cumple con las competencias requeridas para el cargo

Gabriela Elgueta Poblete
Administradora Regional
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Gonzalo Garcia Méndez
Jefe Divisién de Infraestructura y Transporte
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