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ACTA ETAPA V: "ENTREVISTA DE VALORACION GLOBAL DEL CANDIDATO/A”.
PROFESIONAL DTOG-ARQUITECTO A HONORARIOS PARA LA DIVISION DE
INFRAESTRUCTURA Y TRANSPORTES DEL GOBIERNO REGIONAL
METROPOLITANO DE SANTIAGO

En Santiago, a 22 de mayo del 2023, se retine la Comisidn de Seleccion de este Gobierno Regional, designada
para realizar este proceso, para evaluar y ratificar los resultados de la Etapa V, correspondiente a la
Entrevista de valoracién global del candidato/a, de los postulantes que accedieron a dicha instancia, de
acuerdo con las Bases, para el Proceso de Reclutamiento y Seleccion de dos Profesionales a honorarios,
Director Técnico de Obras GORE - ARQUITECTO, con desempefio en la Division de Infraestructura y
Transportes, obteniéndose los siguientes resultados:

a) Resumen de resultados Entrevista de valoracidn global del candidato/a:
- N2 de postulantes citados a entrevista de Valoracidon Global del candidato/a : 5 postulantes.
- N2 de postulantes que asisten a entrevista de Valoracidn Global del candidato/a : 5 postulantes.
- N2 de postulantes que aprueban entrevista de Valoracién Global del candidato/a : 5 postulantes.

b) Publicacién de la lista de resultados para la Entrevista de valoracion global del candidato/a:

ENTREVISTA PUNTAJE ETAPA V
(COMISION) MAX 30
N° ID USUARIO 7.0 - 6.0 (30 PUNTOS) MIN 15 OBSERVACIONES

5.9 - 5.0 (15 PUNTOS)
4.9 - 0.0 (00 PUNTOS)

Puntaje insuficiente para ser

1 908933 48 0 constitutiva de tema
2 474911 4.5 0 Pumccgisi;i]fsjt?\/cci:eg;eiggg -
3 1028645 4,0 0 Pungisitri]rsft?vcéegteetgﬁg =
; 57021 43 0 T cansiuiiva de tema
; N o - UNICO CANDIDATO

PRESELECCIONADO

Sefialar que en la Resolucién Exenta N°458 del 27 de marzo del 2023 que APRUEBA BASES Y CONVOCA
A DIEZ PROCESOS DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION PARA INGRESO A HONORARIOS EN LA DIT, en
su apartado Il. Vacantes a Proveer, items 2.1. Identificacion de los cargos, se detalla la demanda de 2
cargos de DTOG- Arquitectos, se deja constancia que la Comisién de Seleccion designada para la
realizacion del presente proceso de Reclutamiento y Seleccién, ha decidido declarar desierta una de
las convocatorias, presentando a un Unico postulante para evaluacién de la autoridad facultada para
decidir la contratacion.
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