GOBIERNC DE SANTIAGO

INFORME MEDICION
ANO 2024

INDICADORES ESTRATEGICOS DE DESEMPENO

Planificacion Estratégica
(FORMULARIO H) 2024

Departamento de Modernizacién, Planificacion Estratégica y Control de Gestion

La formulacion de indicadores de desempeiio se basa en un marco conceptual que busca una mayor
vinculacion entre los procesos de planificacidn, presupuestario y de evaluacién y de seguimiento,
con la finalidad de contribuir a mejorar la calidad del gasto publico.

Péginal

Objetivo Estratégico

Indicador

Aumentar la participacion de las personas que habitan
en la Regidn en la elaboracién de los instrumentos de
planificacion regional, con enfoque de género, que
garantizan el desarrollo sustentable, armodnico y
equitativo de los territorios

Porcentaje de instancias
participativas amplias y democraticas
implementadas en los instrumentos
de planificacién regional elaborados
enelafiot

Verificar que nuestra inversion en la Regién cumpla con
altos estandares de transparencia en la rendicion de
cuentas

Porcentaje de iniciativas de inversion,
del subtitulo 31, de arrastre
identificadas al 30 de abril del afio t

Verificar que nuestra inversion en la Regién cumpla con
altos estandares de transparencia en la rendicion de
cuentas

Porcentaje de avance de la ejecucién
presupuestaria de la inversion
(programa 02) al 30 de junio del afio
t, respecto del presupuesto vigente al
30 de abril

Verificar que nuestra inversion en la Regién cumpla con
altos estandares de transparencia en la rendicion de
cuentas

Porcentaje del presupuesto de
inversién FNDR comprometido en
arrastres para el afio t+1, en relacion
al presupuesto vigente al final del
afiot

Impulsar iniciativas de desarrollo humano que permitan
mejorar las condiciones de vida de las personas que
habitan el territorio, promoviendo acciones de equidad,
seguridad, movilidad, sustentabilidad y justicia social
basadas en el enfoque de género, en la igualdad de
oportunidades y en los derechos humanos

Porcentaje de iniciativas de
desarrollo humano
implementadas en el afio t
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GOBIERNC DE SANTIAGO

Division de Planificacion y Desarrollo Regional

Jefatura Departamento de Planificacidon Regional

Indicador N°1

Porcentaje de instancias participativas amplias y democraticas implementadas en los
instrumentos de planificacion regional elaborados en el afio t

Meta: 40% Ano 2024 Avance

Se informa que, de 4
instrumentos de planificacion
con instancias participativas
implementadas, 2 se aprobaron
1) Estrategia Regional de
Desarrollo y 2) Politica Regional
para la Igualdad de Género.

N° instancias participativas
implem Instrumentos de
planificacion

N° total instancias
participativas implem.
instr.de planficacion

\J

% Cumplimiento afio

50%

Division de Presupuesto e Inversion Regional

Jefatura Departamento de Presupuesto

Indicador N°2

Porcentaje de iniciativas de inversidn, del subtitulo 31, de arrastre identificadas al 30 de
abril del afio t

Meta: 96% Aino 2024

Avance

N° de iniciativas de inversion
subt. 31, de arrastre, ident. al 30
de abril del afio t

Se informa que, se identificaron
107 iniciativas de inversion de
arrastre del subtitulo 31, al 30 de
abril, de un total de 110.
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Indicador N°3
Porcentaje de avance de la ejecucion presupuestaria de la inversién (programa 02) al 30 de
junio del afo t, respecto del presupuesto vigente al 30 de abril

N° total de iniciativas inversion
subt.31, de arrastre afo t

Meta: 50% Afio 2024 Avance
Se informa que el presupuesto al
Monto de inver. ejecutado mes de abril fue de
al 30 de junio del afio t 88.178.837 .M$1.7,O'874'651 y gue‘ la
Monto de presupuesto | _— | ejecucion al mes de junio de
vigente al 30 de abril del afio 170.874.651 MS$88.178.837.

t
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529 % Cumplimiento afio
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GOBIERNO DE SANTIAGO Indicador N°4

Porcentaje del presupuesto de inversion FNDR comprometido en arrastres para el afio t+1,
en relacion al presupuesto vigente al final del afo t

Meta Indicador: 73% Afio 2024 Avance
Se informa que con presupuesto
Monto de gasto vigente de los subtitulos 29, 31y

compromgt. en arrastres 119.620.859 33 de M$167.897.02_8 se
afio t+1 ‘ - | encuentra comprometido un

Monto presupuesto vigente 167.897.028 arrastre de M$119.620.859.
afo t

% Cumplimiento afio

71%

Jefatura Division de Desarrollo Humano y Social
Indicador N°5

Porcentaje de iniciativas de desarrollo humano implementadas en el afo t

Meta Indicador: 42% Ano 2024 Avance

N™ de Iniciativas de
desarrollo humano
implementadas en el afio t

Se informa que el nimero de
iniciativas de desarrollo humano
son 39, de las cuales 29 tuvieron

actividades con las personas y

con movimientos
presupuestarios.

-
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N° total de iniciativas de

desarrollo humano
programadas a implementar
. al afio 2025
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