G s DIVISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPARTAMENTO GESTION Y DESARROLLO DE PERSONAS

DESIGNA REPRESENTANTES DEL SERVICIO
EN EL COMITE BIPARTITO DE CAPACITACION
PERIODO 2026 - 2028

RESOLUCION EXENTA N°: 678

SANTIAGO, 05-05-2026

VISTOS:

El Acta de Proclamacioén del Tribunal Calificador de
Elecciones de fecha 13 de diciembre de 2024; Lo dispuesto en las letras h) y fi) del articulo
24 del decreto con fuerza de Ley N° 1-19.175, de 2005, del Ministerio del Interior,
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, que fijo el texto refundido, coordinado,
sistematizado y actualizado de la Ley N° 19.175, Organica Constitucional sobre Gobierno y
Administracion Regional y sus modificaciones; Ley N°19.880 que establece Bases de
Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los Organos de la Administracion del
Estado.; Art. 9° del D. F. L N° 1/19.653, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
de la Ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del
Estado; La Resolucion N° 1, de 2017, del Ministerio de Hacienda, que Aprueba Normas de
Aplicacion General en materias de Gestidon y Desarrollo de Personas a todos los Servicios
Publicos conforme a la facultad de la Direccién Nacional de Servicio Civil; Los articulos 26 al
31 del DFL N° 29, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que fija texto refundido, coordinado
y sistematizado de la Ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo; La Resolucion Exenta N°
742 de 2023 que aprueba la Politica de Capacitacion del Gobierno Regional Metropolitano;
La Resolucion Exenta N° 1444 de 2022 que aprueba el Reglamento del Comité Bipartito; La
Resolucion Exenta N°767 de 23 de abril de 2024 que designa a los representantes del
Servicio en el Comité Bipartito de Capacitacion periodo 2024 - 2026; La Resolucion N°
36/2024 de la Contraloria General de la Republica que fija las normas sobre exencién del
tramite de toma de razén; y

CONSIDERANDO:

1. Que es necesario actualizar la designacion de
los representantes del empleador como miembros del Comité Bipartito de Capacitacion para
el periodo 2026 - 2028.

RESUELVO:

1. DESIGNESE, desde el 04 de mayo del 2026
hasta el 04 de mayo del 2028, como representantes del servicio ante el Comité Bipartito de
Capacitacion a los funcionarios que sirven los cargos que a continuacién se sefialan:

e Jefatura de la Division de Administracion y Finanzas.
Jefatura de la Divisién de Planificacién y Desarrollo Regional
e Jefatura del Departamento de Gestion y Desarrollo de Personas.
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En caso de imposibilidad o ausencia de las jefaturas titulares individualizadas
precedentemente, actuaran como suplentes los subrogantes legales.

Anétese, Registrese, Comuniquese y Publiquese

FIRMADO

CLAUDIO ORREGO LARRAIN

CARGO : GOBERNADOR REGIONAL
SERIE : 3699321985172542760

AR / DEJUR / DAF /| DEGEDEP
Distribucion :
- Personal del Servicio
- Administracién Regional
- Gabinete
- Departamento de Gestion y Desarrollo de Personas

- Oficina de Partes
ID DOC 283565
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