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Francisca Orta, en representación de la Jefa División de 
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Finanzas 
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Regional 
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Fomento e Industria 

Viviana Grandon, Analista Departamento de Modernización, 
Planificación Estratégica y Control de Gestión 

Secretaria Ejecutiva 
Comité 

Carolina Hidalgo Mandujano, Jefa Departamento de 
Modernización, Planificación Estratégica y Control de 
Gestión 
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2. Formulación Formulario A1 y Avance Formulario H 
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1. Avances a Julio 
PMG 

Secretaria Ejecutiva Comité: Agradece la asistencia, 
comienza con la presentación y señala los temas a tratar, 
indica que, en esta primera sesión se revisarán los avances al 
mes de julio, de los 5 sistemas de PMG y el indicador de 
Concentración del Gasto Subtítulos 22 y 29. Además de la 
formulación de Formulario A1, dando conocer las diferencias 
existente entre el formulario vigente y la formulación 2027, 



ADMINISTRACION REGIONAL 

DEPARTAMENTO DE MODERNIZACION, PLANIFICACION ESTRATEGICA Y 

CONTROL DE GESTION 

 

TABLA PRIMERA SESIÓN COMITÉ EJECUTIVO PMG 

además del avance de formulario H, aprovecha la instancia 
para agradecer a todas las áreas por la disposición y trabajo 
en equipo. Inicia presentación con una breve explicación del 
marco de los objetivos de gestión del PMG, para partir con el 
avance de los Sistema e Indicador Concentración del Gasto. 
 
Sistema Nº1 Medidas de Equidad de Género: 
No hay ningún comentario u observación a este indicador. 
Sistema Nº2 Riesgos Psicosociales Laborales y 
Ausentismo Laboral:  
Jefatura División de Planificación y Desarrollo 
Regional: En relación con el diagnóstico institucional, 
respecto al requisito técnico N°1, consulta si esto 
corresponde a otra medición, es decir una nueva. 
Secretaria Ejecutiva Comité: Si se refiere a la aplicación 
del Cuestionario CEAL que acabamos de cerrar. 
Sistema Nº3 Estado Verde: 
Secretaria Ejecutiva Comité: Indica que en cuanto al 
diagnóstico ambiental se está avanzado y los resultados se 
tienen en noviembre ya que se mide hasta octubre. 
Sistema Nº4 Calidad de Servicio y Experiencia 
Usuaria: 
No hay ningún comentario u observación a este indicador. 
Sistema Nº5 Transformación Digital:  
No hay ningún comentario u observación a este indicador. 
Indicador Concentración del Gasto Subtítulos 22 y 29:  
Secretaria Ejecutiva Comité: Informa que este es un 
indicador que busca que no se genere todo el gasto 
concentrado en el mes de diciembre y que es una medición 
parcial a julio y que de acuerdo con lo proyectado a diciembre 
se estaría cumpliendo con la meta del 91,07%. En relación a 
la meta indica que es fijada por la DIPRES, que es la 
ponderación de los tres últimos años.  
 

2. Formulación 
Formulario A1 y 
Avance 
Formulario H 

Secretaria Ejecutiva Comité: Indica que se trabajó en la 
formulación del Formulario A1 2027, señala los cambios del 
período 2024-2026 con el del año 2027. A continuación, se 
informa el avance del Formulario H Indiciadores de 
Desempeño 2026: 
 
Indicador N°1 Porcentaje de instancias participativas 
amplias y democráticas implementadas en los 
instrumentos de planificación regional elaborados en 
el año t: 
No hay ningún comentario ni observación. 
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Indicador N°2 Porcentaje de iniciativas de desarrollo 
humano implementadas en el año t: 
No hay ningún comentario ni observación. 
Secretaria Ejecutiva Comité: consulta si hay alguna 
pregunta. 
Jefatura División de Planificación y Desarrollo 
Regional: Consulta si existe alguna meta que debamos 
ponerle más énfasis o que estemos con riesgo de no 
cumplimiento. 
Secretaria Ejecutiva Comité: En ninguna ya que en la 
única que podríamos haber tenido era la medida de equidad 
de género correspondiente a las capacitaciones a las 
Direcciones Municipales y el día de ayer se nos informó que 
ya cumplieron con la meta, pero si en el cuarto trimestre ellos 
deben hacer una capacitación ya que esto es un requisito 
técnico que en el segundo, tercero y cuarto trimestre se debe 
realizar capacitaciones. 
 
No habiendo más preguntas, indica que se va a remitir la 
presentación y el acta de esta se sesión. Agradece a todos y 
todas la asistencia y se da por terminada la sesión. 
 


